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PRESENTACION

La Universidad de Guadalajara tiene un compromiso fundamental con la ensefianza educativa a nivel superior y medio superior. Para lograr este
propdsito es importante mantener una labor coordinada y complementaria entre las responsabilidades del dmbito académico y las del

administrativo, pues sin una buena gestién que garantice el correcto ejercicio de los recursos dificilmente se podrian alcanzar los fines educativos
que persigue esta comunidad universitaria.

El presente documento de “Lineamientos de operacion de las partidas presupuestales del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2020” tiene por objeto
dar cumplimiento al articulo 185, fraccion Il del Estatuto General de la Universidad de Guadalajara, el cual indica que “la Vicerrectoria Ejecutiva

(...) propondra criterios y procedimientos administrativos de observancia general, que tiendan a la sistematizacion, racionalizacidn, optimizacion y
ejercicio transparente de los recursos institucionales (...)".

De manera que esta guia contiene los procedimientos operativos de cada uno de los programas, compromisos y fondos institucionales que
estructuran a nuestra universidad, lo cual permite identificar los objetivos, responsabilidades, alcances y criterios de funcionamiento del conjunto
de rubros en que se destinan las partidas presupuestales, a la vez que se contribuye a informar y transparentar sobre su correcto proceder.

Por consiguiente, este documento estd encaminado a facilitar dicha labor administrativa al esclarecer de manera concisa y esquematica la ruta de
procedimientos operativos con que se rigen los programas institucionales de nuestra Casa de Estudio.

Dr. Héctor Raul Solis Gadea
Vicerrector Ejecutivo
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DISPOSICIONES ESPECIFICAS PARA EL CIERRE DEL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

La Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Jalisco, con autonomia, personalidad juridica
y patrimonio propios, cuyo fin es impartir educacién media superior y superior, asi como coadyuvar al desarrollo de la cultura en la Entidad. Por lo
cual, la Universidad se sujeta a diversas normas que regulan su funcionamiento y desarrollo de actividades institucionales.

En este contexto, se incluye a continuacién, de manera enunciativa mds no limitativa, algunas disposiciones especificas para el cierre del ejercicio
presupuestario 2020, cuyo objetivo consiste en realizar acciones para lograr un cierre ordenado del ejercicio presupuestal 2020.

Tales disposiciones son de observancia obligatoria para las entidades y dependencias de la Red Universitaria responsables del ejercicio
presupuestal:

Politicas y Normas del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2020 de la Universidad de Guadalajara:

“2.1 El ejercicio del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2020 de la Universidad de Guadalajara comprende desde el 01 de enero hasta el 31
de diciembre del mismo afio. En caso de que el presupuesto del afio siguiente no se encuentre aprobado el 01 de enero de dicho afio, y en
tanto se aprueba el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2021 de la Universidad de Guadalajara, las entidades y dependencias universitarias

podrdn ejercer los mismos montos que ejercieron en el afio anterior, incluido el presupuesto modificado, y a dichos recursos les serdn
aplicables las politicas y normas del 2020.

”

“2.7 A fin de determinar el cierre presupuestal y financiero 2020, la dispersion de recursos a la Red Universitaria se realizara a mds tardar
el ultimo dia habil del mes de noviembre. Cada entidad o dependencia universitaria que tenga recursos asignados en el gasto operativo,
en autogenerados, en compromisos institucionales, en fondos institucionales participables, en programas institucionales y en fondos
externos determinados deberd conciliar sus saldos, previo al cierre del ejercicio, con la Direccion de Finanzas.

”
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PREVISIONES DE LA RECTORIA GENERAL

OBIETIVOS

e Coadyuvar al desarrollo que las actividades que impacten al fortalecimiento de la institucién.
e Asegurar el cumplimiento de las acciones institucionales convenidas.
e Garantizar las representaciones institucionales.

RESPONSABLE
Rectoria General (RG).

ALCANCE

Cumplir con los Compromisos Institucionales, asegurando la ejecucién de acciones y seguimiento oportuno conforme a lo convenido.

CRITERIOS GENERALES PARA SU OPERACION

e |dentificar y programar las acciones convenidas.

e Planeacién de los trabajos.

e Coadyuvar al desarrollo y ejecucién de las actividades.

e Fortalecer las acciones sustantivas y contribuir con la implementacién de mejoras en los procesos administrativos.
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Responsable ‘

Dependencia

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Descripcion

Presentar oficio de peticion
dirigido al RG, debidamente
justificado, adjuntando los
documentos que soporten la
peticidn

Documentos de
referencia

Oficio

Oficio/Expediente de

RG Autorizar el apoyo ..
compras o servicios
Ejerce y comprueba el gasto,
RG en apego a la normatividad Factura

institucional

w
o
]
(o]
=
i
=
=
<
w
=




FLUIOGRAMA

Previsiones de la Rectoria General
Responsable Documento de referencia

Inicio

¥ Presentar oficio de peticidn dirigido al
Rector General, debidamente
justificado, adjuntando los documentos
que soporten la peticion

Dependencia

v

v Oficio/
; Expediente
Rectoria General Autoriza el apoyo > e compras o

servicios

h

Ejerce y comprueba el gasto, en apego Factura
a la normatividad institucional

Rectoria General e
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RESERVA CONTINGENTE

OBIETIVOS

e Contribuir al fortalecimiento de la Red Universitaria.
e Solventar aquellas necesidades que se presenten de manera imprevista.
e Coadyuvar al mejoramiento de espacios en beneficio de la comunidad estudiantil.

RESPONSABLE
Rectoria General (RG).

ALCANCE

Establecer y llevar a cabo acciones para resarcir los dafios y/o necesidades que las Dependencias de la Red Universitaria manifiesten, derivadas de
casos fortuitos, garantizando el desarrollo dptimo y eficaz de las actividades sustantivas.

CRITERIOS GENERALES PARA SU OPERACION

e Determinar las necesidades apremiantes basicas para el funcionamiento y ejecucidén de las actividades sustantivas.
e Coadyuvar en el mantenimiento, proteccién y cuidado de espacios institucionales.
e Solventar los compromisos y acciones contraidas que reflejen mejoras en las dependencias.

w
o
]
(o]
=
i
=
=
<
w
=




DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Responsable Descripcion Documentos de referencia

Presentar oficio de peticién
dirigido al RG, debidamente
justificado, sefialando:

e Evento fortuito o

Dependencia siniestro acontecido Oficio

e Detallar las
necesidades
apremiantes.

e Incluir cotizaciones
correspondientes

Oficio/ Expediente de

RG Autoriza el apoyo .
compras o servicios

Ejerce y comprueba el gasto,
RG en apego a la normatividad Factura
institucional
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Responsable

Inicio

Y

Dependencia

FLUIOGRAMA

Reserva Contingente

Descripcion

Presentar oficio de peticién dirigido al
Rector General, debidamente
justificado, sefialando:

* Evento fortuito o siniestroacontecido
* Detallar las necesidades apremiadas
* Incluircotizaciones correspondientes

Documentos de referencia

" Oficio

hd

Rectoria General

A 4

Autoriza el apoyo

Oficio/
Expediente

de compras o
servicios

h 4

Y

Rectoria General

Ejerce y comprueba el gasto, en apego
a la normatividad institucional

Factura

A 4
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ENTREGA DE GRADOS HONORIFICOS Y DISTINCIONES

OBIETIVOS

e Ejecutar los acuerdos emitidos por el H. Consejo General Universitario, relativos a entrega de grados honorificos y distinciones.
e Programar las acciones institucionales que correspondan a cada caso.

RESPONSABLE
Rectoria General (RG).
ALCANCE

Planeacién, programacion y ejecucion de acciones que conlleven a la ejecucion de acuerdos emitidos.

CRITERIOS GENERALES PARA SU OPERACION

e Determinary programar las acciones a desarrollar.
e Coadyuvar al desarrollo y ejecucion de las actividades.

e Concretar conforme a la normatividad universitaria, los acuerdos emanados del H. Consejo General Universitario referentes a la
entrega de grados honorificos y distinciones.
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Responsable ’

H. Consejo General
Universitario

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Descripcion

Emite acuerdo de entrega de
grado honorifico y/o
reconocimiento

Documentos de
referencia

Acuerdo

Programa y planea las

Oficios, requisiciones y

RG acciones para la entrega del expedientes de compras
reconocimiento 0 servicios
Ejercer y comprueba el gasto,
RG en apego a la normatividad Factura

institucional
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FLUIOGRAMA

Entrega de Grado ificos y Distinciones

Responsable Descripcion cumentos de refe a

Emite acuerdo de entrega de grado
honorifico y/o reconocimiento

H. Consejo General Universitario Acuerdo

v

v

v Oficio,
requisicionesy
expedientes
de compras o
servicios

Programa y planea las acciones para

Rectoria General entrega del reconocimiento

A 4

A4

Ejerce y comprueba el gasto, en apego
a la normatividad institucional

Factura

Rectoria General

v
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IMPULSO A LA EXTENSION Y VINCULACION

OBJETIVOS

e Consolidar la extensidny la vinculacion de la red universitaria con otras instituciones de educacién superior nacionales y extranjeras, redes
investigacion, instituciones publicas y ong’s, para asegurar resultados significativos, en el cumplimiento de las funciones sustantivas de la
institucion.

e Apoyar a las dependencias de la red universitaria en su posicionamiento nacional e internacional mediante actividades que fortalezcan su
actividad académica y de gestion.

e Estimular a las dependencias de la red universitaria en la formulacidon y fomento de proyectos, eventos y actividades académicas en los
ambitos local, nacional e internacional.

RESPONSABLE

Vicerrectoria Ejecutiva (VE) y dependencias que celebren contratos de colaboracidn con redes de investigacion, asociaciones, consejos y consorcios.

ALCANCE

e Evaluar el impacto, rentabilidad, crecimiento, rendimiento y beneficio obtenido con cada uno de los convenios de colaboracién de los que
formamos parte como Institucién, para identificar los principales retos y deficiencias que ayuden a prevenir escenarios futuros.

e Emprender cambios y asumir compromisos alineados con el Plan de Desarrollo Institucional 2014-2030, para lograr los cuatro Propdsitos
Sustantivos:

Docencia e Innovacién Académica

Investigacion y transferencia tecnolégica y del conocimiento
Extension y vinculacion

Difusién de la cultura

O O O O

CRITERIOS GENERALES PARA LA OPERACION

e Apoyar el trabajo con organizaciones de docencia, investigacién, difusién y gestion, a fin de fortalecer y promover la vinculacién de la
Universidad en el ambito internacional.

e Facilitar la colaboracidn y el intercambio entre instituciones para impulsar la accién colectiva a través del desarrollo de proyectos e
iniciativas destinadas a avanzar en la investigacion cientifica y su expansion.

e Facilitar la capacitacidn y entrenamiento en temas sobre internacionalizacion a diferentes niveles de actores de la comunidad universitaria
(directivos, funcionarios, académicos, administrativos y responsables de actividades de internacionalizacidn).
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e Promover las aplicaciones innovadoras de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC) para el desarrollo sustentable.

e Promover el desarrollo del espacio comun de educacidn superior a distancia.

e Promover y difundir programas de formacion y especializacién de recursos humanos, en el drea de educacién superior y media superior.

e Buscar que las acciones de internacionalizacién sean parte de una politica transversal a todos los programas, orientadas al cumplimiento
de las directrices del Plan de Desarrollo Institucional 2014-2030.

e Fomentar las relaciones de cooperacién académica entre las IES con programas de posgrado en el pais que otorguen los siguientes
beneficios:

a) Impulsen la vinculacién de los programas de posgrado nacionales con el sector productivo de bienes y servicios publicos y privados.
b) Ofrezcan un espacio de discusidn, analisis y difusidon de todos aquellos factores que inciden en el desarrollo de los posgrados nacionales.

c) Establezcan las bases para el reconocimiento de créditos académicos bajo esquemas de reciprocidad, que favorezcan la movilidad de
los estudiantes, entre las IES asociadas.

e Buscar asociaciones que trabajen en colaboracién con grupos de académicos, la comunidad empresarial, las organizaciones cientificas para
promover los intereses de las universidades publicas de investigacion y de los estudiantes que atienden.

POLITICAS GENERALES PARA LA OPERACION:

e Para el ejercicio de los recursos sefialados en el Programa/Compromiso es imprescindible vigilar el cumplimiento y atender las Politicas y
Normas del Presupuesto de Ingresos y Egresos vigente, las Reglas de Operacidn, los Lineamientos, los Procedimientos y Circulares por cada
fuente de financiamiento, a fin de ejercer en legalidad los recursos publicos y dar cumplimiento con los objetivos del fondo.
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Pago del Impulso a la Extension y Vinculacién

Responsable Descripcion Documentos de referencia
Solicita los recursos mediante oficio dirigido a la VE, incluyendo:

1. El convenio de colaboracion debidamente signado. En caso de que
por la naturaleza del servicio no exista convenio, favor de enviar
evidencia que de certeza de la pertenencia como institucién (carta
invitacion, papeleria, suscripcion o directorio institucional en el que
aparezca la Universidad de Guadalajara)

2. Lacalendarizacion anual de las actividades a realizar

3. Elreporte anual del afio inmediato anterior que registre el analisis
de: o

Los beneficios obtenidos e Oficio

e Elimpacto e Convenio
e Programa anual

e Reporte anual del
afno inmediato
anterior

e Factura/invoice

e Lareciprocidad
e El costo-beneficio
4. Los datos de transferencia especificos:
e (Clabe interbancaria
Aba/Swift
Banco
Pais y ciudad
e Cuenta
e Beneficiario
5. Lafactura o invoice, debidamente sellada y firmada en alcance a la
circular nimero 1/2011, emitida por la Contraloria General (CG).
6. Sielapoyo es para adquirir un bien o servicio debera enviar
ademas tres cotizaciones como soporte de la investigacion de

Dependencia

mercado.
Autoriza el pago del compromiso institucional, considerando los beneficios -
VE . e Oficio
obtenidos
VE/ Ejerce y comprueba los recursos autorizados, conforme a la normatividad L
. o e Factura/ invoice
Dependencia institucional
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FLUIOGRAMA

Impulso a la Extensiény Vinculacion

i g X 1. Oficio
oficio dirigido a la Vicerrectoria .
i 2. Convenio
Dependencia

S . Incluyendo:
Solicitara los recursos mediante

Ejecutiva

3. Programa anual.

4. Reporte anual del afio
anterior.

5. Datos de transferencia
6. Factura/ Invoice

v

Vicerrectoria

Ejecutiva Autorizara el pago del compromiso
institucional, tomando en cuenta la
justificacion del pago I > Oficio
Vicerrectoria ,
Ejecutiva/ Ejercer y comprobar los recursos
Dependencia autorizados, conforme a |la
normatividad institucional

PIE 2

(=

e
2
[y
s
<{
w
=




IMPULSO A LA GENERACION Y TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO

OBIJETIVOS

e Impulsar la generacién y transferencia del conocimiento para la consolidacién de las acciones sustantivas de la red universitaria.
e Abordar los nuevos problemas éticos y sociales.

e Promover la diversidad cultural, el didlogo intercultural y una cultura de paz.
e Construir sociedades del conocimiento integradoras recurriendo a la informacidén y la comunicacién.
e Impulsar el desarrollo de cuerpos académicos y lineas de investigacién coadyuvados por la participacién institucional.

RESPONSABLE
Vicerrectoria Ejecutiva (VE).

ALCANCE

e Fortalecer las relaciones con las Instituciones de Educacién Superior (IES) nacionales e internacionales, redes de investigacion e instancias
publicas, garantizando los resultados del Programa, mediante evaluaciones del desempefio.

e Tener presencia en el medio académico nacional e internacional, mediante conferencias magistrales, foros y encuentros académicos.

e Promover la publicacidn de libros, articulos de investigacién y revistas de impacto, con la intencidén de ocupar posiciones destacadas en los
diversos rankings nacionales e internacionales.

CRITERIOS GENERALES PARA LA OPERACION

En educacion

e Consolidar la formacién integral e inclusiva de los estudiantes de la Universidad de Guadalajara con visién global y responsabilidad social,
llevando la educacidon media superior y superior a todas las regiones del estado de forma equitativa para construir una sociedad en la que
aquellos excluidos participen activamente en el desarrollo del pais.

e Articular la aplicacion de modelos innovadores de ensefianza-aprendizaje que promuevan la internacionalizacién e incorporen valores y
principios de multiculturalidad.

En ciencias sociales y humanas

e Promover principios, practicas y normas éticas en relacion con el desarrollo cientifico, tecnoldgico y social.

e Fortalecer los sistemas nacionales y regionales de investigacion, a fin de proporcionar investigaciones para la formulacion de politicas sobre
cuestiones sociales y éticas.

e Contribuir al didlogo entre las civilizaciones y una cultura de paz mediante la filosofia, las ciencias humanas, el buen gobierno, la promocién
de los derechos humanos y la lucha contra la discriminacion.
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En cultura

Promover la diversidad cultural mediante la salvaguardia del patrimonio en sus diversas dimensiones y la valorizacién de las expresiones
culturales.

Promover la cohesidén social mediante el fomento del pluralismo, el didlogo entre culturas y una cultura de paz, asi como la funcién central
de la cultura en el desarrollo sostenible.

En comunicacion e informacion

e Fomentar una comunicacién libre, independiente y pluralista y el acceso universal a la informacion.

e Promover las aplicaciones innovadoras de las Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacion (TIC) para el desarrollo sustentable.
Consolidar el espacio comun de la ensefianza, la investigacidn, la innovacién y el desarrollo cientifico y tecnoldgico, en dareas del
conocimiento estratégicas para la Red Universitaria, a través de la actualizacién e intercambio entre expertos académicos.

POLITICAS GENERALES PARA LA OPERACION

e Para el ejercicio de los recursos sefialados en el Programa/Compromiso es imprescindible vigilar el cumplimiento y atender las Politicas y

Normas del Presupuesto de Ingresos y Egresos vigente, las Reglas de Operacion, los Lineamientos, los Procedimientos y Circulares por cada
fuente de financiamiento, a fin de ejercer en legalidad los recursos publicos y dar cumplimiento con los objetivos del fondo.
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RUBROS DE GASTO AUTORIZADOS

Clasificador por Objeto de Gasto

Capitulo COG Porcentaje maximo
Servicios Personales 1000 60%
Materiales y Suministros 2000 30%
Servicios Generales 3000 90%

Transferencias, Asignaciones

0,
Subsidios y otras ayudas 4000 25%

Bienes Muebles, Inmuebles

0,
e Intangibles >000 20%

*SE PODRA EJERCER EL RECURSO EN LOS CAPITULOS DEL CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO INCLUIDOS EN LA TABLA, CUIDANDO NO REBASAR EL PORCENTAJE
MAXIMO ESTIPULADO.
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Responsable

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Descripcion

Recibe notificacién del monto autorizado para el Programa de Impulso a la

Documentos de referencia

Acuerdo de Comisidon de

VE Generacion y Transferencia del Conocimiento, con fundamento en el Hacienda
acuerdo de Comisién de Hacienda. Oficio de notificacion
Notifica via oficio dirigido a cada responsable del Programa de Impulso a la
Generacién y Transferencia del Conocimiento, el monto autorizado junto
con los lineamientos para el ejercicio de los recursos, solicitando la siguiente
informacion:
Oficio
VE

1 Programa anual de las actividades académicas.

Calendarizacion de los recursos de acuerdo a su ejercicio.

3 Detalle del monto a ejercer por rubro. (tomar como guia el punto no. 6 de
estos lineamientos, rubro de gasto autorizado)

4  Especificar la forma de ejercer el recurso, pudiendo ser por pago directo o
mediante transferencia del recurso.

N

Lineamientos

Coordinador del Programa

Envia mediante oficio, dirigido al Vicerrector Ejecutivo, la siguiente
informacion:

1. Programa anual de las actividades académicas.

Calendarizacidn de los recursos de acuerdo a su ejercicio.

3. Detalle del monto a ejercer por rubro. (tomar como guia el punto no. 6 de
estos lineamientos, rubro de gasto autorizado)

4. Define la forma de ejercer el recurso, ya sea por pago directo desde la VE o

g

Oficio

Programa anual
Calendarizacién de
recursos

Listado de rubros de
gasto, especificando el
monto para cada

VE

los recursos y elabora el proyecto global.

mediante transferencia total del recurso a la Unidad Responsable en la que concepto
esta adscrito el Coordinador del Programa.
Autoriza la propuesta de gasto, la calendarizacion anual para el ejercicio de Oficio

Proyecto global
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Ejercicio del recurso / modalidad pago directo desde la Vicerrectoria Ejecutiva

Responsable Descripcion Documentos de referencia

Debera ingresar mediante oficio dirigido al Vicerrector Ejecutivo, los
tramites de pago, al menos con 7 dias de anticipacién a su vencimiento. Lo
anterior, para estar en condiciones de programar los pagos en tiempo y
forma.

En el oficio debera detallar lo siguiente:

e Datos del proveedor (nombre, domicilio completo, RFC)

e Clabe interbancaria

e ABA/SWIFT

e Banco

e Paisy Ciudad

e Numero de cuenta

e Nombre del beneficiario

e Factura o invoice, debidamente sellada y firmada en alcance a la
circular nimero 1/2011, emitida por la Contraloria General.

e Siel apoyo es para adquirir un bien o servicio deberda enviar
ademas tres cotizaciones como soporte de la investigacion de
mercado.

e Oficio
e  Factura/ Invoice
e Estudio de mercado

Coordinador del Programa

Nota importante: La VE cubrirad los compromisos adquiridos por el
Coordinador del Programa, mediante transferencia bancaria.

e Transferencia bancaria

e Rubros de gasto autorizado

e Documentos que apliquen
para el proceso de

VE Programa y liquida todos los compromisos institucionales de la dependencia
solicitante, de acuerdo a los rubros de gasto autorizados.

adquisicion
. ) . e Factura/ Invoice
Ejerce y comprueba los recursos autorizados, conforme a la normatividad
VE o e Documentos
institucional.

comprobatorios
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Ejercicio del recurso / modalidad transferencia total al lugar de adscripcién del coordinador del programa

Responsable Descripcion Documentos de referencia

Unidad Responsable/

. Elabora proyecto P3e. e Proyecto P3e
Coordinador del programa proy Y

VE Revisa y autoriza proyecto P3e ejecutor. e Proyecto P3e

Direccidn de Finanzas (DF) | Otorga financiamiento al proyecto ejecutor. e Proyecto P3e

e  Factura/ Invoice

. . . . e Documentos que apliquen
Unidad Responsable/ Ejerce y comprueba los recursos autorizados, conforme a la normatividad que apliq

. o ara el proceso de
Coordinador del Programa | institucional. para €l pr
adquisicion y de

comprobacion
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FLUIOGRAMA

Impulso a la Generacién y Transferencia del Conocimiento

Vicerrectoria Ejecutiva (VE) Entidad de Red Direccion de Finanzas (DF)

Recibe notificacion del monto autorizado para el
Proyecto

.

Notifica via oficio al Coordinador del Programa y
envia lineamientos para el ejercicio de los
recursos, solicitando:

Programa anual
Calendarizacion

Detalle de rubros

Forma de ejercer el recurso

e it L ol

Autorizara la propuesta de gasto

Y

Solicitard los recursos mediante oficio dirigido a la
VE, incluyendo:

Programa anual
Calendarizacién

Detalle de rubros

Forma de ejercer el recurso

-t o

Otorga financiamiento al proyecto

F‘

Pago directo

Recibe solicitudes, se capturan en sistema y se
solicitan los recursos a la DF, una vez pagados los
compromisos se entrega toda la documentacion

comprobatoria.

A 4

Solicitard los recursos mediante oficio dirigido a la
VE, con al menos 7 dias de anticipacién a su
vencimiento incluyendo:

Datos del proveedor
Clabe interbancaria
ABBA / SWIFT

Banco

Paisy Ciudad
Ndmerode cuenta
Nombre del beneficiario
Factura o invoice

09 Sel-Oh B hui L3 BN

A

Recibe documentacion comprobatoria

Fin
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FLUIOGRAMA

Impulso a la Generacién y Transferencia del Conocimiento

Vicerrectoria Ejecutiva (VE) Entidad de Red Direccion de Finanzas (

Elabora proyecto P3e, con cargo al proyecto global

Revisa, autoriza y cierra a ultimo nivel el proyecto Otorga financiamiento l proyecto

P3e

r s
v

Ejerce y comprueba los recursos autorizados,
conforme a la normatividad institucional

A

Integra  expedientes con  documentacion
comprobatoria

Recibe documentacion comprobatoria

Y

Fin
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APOYO A LA FORMACION INTEGRAL DE LA RED UNIVERSITARIA

OBIETIVOS

e Fortalecer la formacidn integral de la red universitaria consolidando los programas educativos y funciones sustantivas.

e Fortalecer las relaciones con las Instituciones de Educacidn Superior (IES) nacionales e internacionales, redes de investigacion e instancias
publicas, garantizando los resultados de los programas institucionales.

e Apoyar a las dependencias que celebren convenios de colaboracidn con asociaciones internacionales en educacion superior reconocidas
en el Ambito de la innovacion, la internacionalizacidn, la investigaciéon y la planeacién estratégica.

RESPONSABLE

La Vicerrectoria Ejecutiva (VE) y las dependencias que celebren contratos de colaboracidon con asociaciones, universidades extranjeras y
organizaciones no gubernamentales.

ALCANCE

e Emprender cambios y asumir compromisos alineados con el Plan de Desarrollo Institucional 2014-2030, para lograr los cuatro Propdsitos
Sustantivos:

Docencia e Innovacién Académica

Investigacion y transferencia tecnoldgica y del conocimiento
Extension y vinculacion

Difusidn de la cultura

O O OO

CRITERIOS GENERALES PARA LA OPERACION, EN EL AMBITO INTERNACIONAL

. Buscar que las acciones de internacionalizacidn sean parte de una politica transversal a todos los programas, orientadas al cumplimiento
de los Propdsitos Sustantivos del Plan de Desarrollo Institucional 2014-2030.

° Apoyar el trabajo con organizaciones de investigacion, politica y defensa dedicadas a fortalecer y promover el trabajo de las IES
internacionales.

. Facilitar la capacitacidn y el entrenamiento en temas sobre internacionalizacion y el emprendimiento a diferentes niveles de actores de
la comunidad universitaria (directivos, funcionarios, académicos, administrativos y responsables de actividades de internacionalizacién).

. Buscar que las acciones de internacionalizacion sean parte de una politica transversal a todos los programas, orientadas al cumplimiento
de las directrices del Plan de Desarrollo Institucional 2014-2030.

. Compartir y depurar enfoques pedagdgicos de vanguardia.
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. Crear vinculos entre académicos y el mundo del emprendimiento social.

Buscar asociaciones que trabajen en colaboracion con grupos de académicos, la comunidad empresarial y las organizaciones cientificas
para promover los intereses de las universidades publicas de investigacion y de los estudiantes que atienden.

POLITICAS GENERALES PARA LA OPERACION

e Para el ejercicio de los recursos sefialados en el Programa/Compromiso es imprescindible vigilar el cumplimiento y atender las Politicas y

Normas del Presupuesto de Ingresos y Egresos vigente, las Reglas de Operacidn, los Lineamientos, los Procedimientos y Circulares por cada
fuente de financiamiento, a fin de ejercer en legalidad los recursos publicos y dar cumplimiento con los objetivos del fondo.
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Responsable ‘ Descripcion ‘ Documentos de referencia ‘

Solicita los recursos mediante oficio dirigido a la VE,
incluyendo la siguiente informacién:

1. Convenio de colaboracion debidamente signado. En
caso de que por la naturaleza del seminario no
exista convenio, enviar carta de invitacion al evento

2. Listado de asistentes

3. ustificacion del pago solicitado o
4. Especificar datos de transferencia: * Oficio ]
o Aba/Swift . 'C0|j1ver.1|'o / carta de
e Banco invitacion
Dependencia e Listado de asistentes

e Paisy ciudad
e (Cuenta
e Clabe interbancaria
e Numero de cuenta
e Beneficiario

5. Enviar factura o invoice, debidamente sellada y
firmada en alcance a la circular nimero 1/2011,
emitida por la Contraloria General.

6. Sielapoyo es para adquirir un bien o servicio
debera enviar ademas tres cotizaciones como
soporte de la investigaciéon de mercado.

e Factura / invoice
e Investigacion de
mercado

Autorizar el pago, tomando en cuenta la justificacion del

VE gasto e Oficio

Ejercer y comprobar los recursos autorizados, conforme a la

VE/ dependencia o S
/ dep normatividad institucional

e Factura/ invoice
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FLUIOGRAMA

Apoyo a la Formacion Integral de la Red Universitaria

Responsable Descripcion Documentos de referencia

Incluyendo:

@ 1. Oficio

2. Convenio/ carta-
Solicitara los recursos mediante oficio invitacion

. dirigido a la Vicerrectoria Ejecutiva 3. Listado de asistentes

] 4. Justificacion del pago
Dependencia solicitado
5. Datos de transferencia
6. Factura/invoice
Y
Vicerrectoria s Oficio
: ; Autorizara el pago, tomando en [—’
Ejecutiva » S S
i cuenta la justificacion

Vicerrectoria Ejecutiva

/d i Ejercera y comprobara los
ependencia

recursos autorizados,
conforme a la normatividad
institucional
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CONCURRENCIAS FINANCIERAS PARA LA INVESTIGACION Y ATENCION DE LA VINCULACION

OBIETIVO

Contribuir al impulso de la investigacion cientifica y tecnoldgica de calidad apoyando con recursos complementarios de financiamiento al
desarrollo de proyectos, la incorporaciéon temprana a la investigacion, y otros programas de vinculacion, difusién y divulgaciéon de la ciencia.

MODALIDADES

El Programa de Concurrencias Financieras para la Investigacién podra ser destinado a proyectos o solicitudes, en las siguientes modalidades:

1. Proyectos con fondos concurrentes comprometidos. Proyectos aprobados por entidades externas, que requieren del compromiso

institucional para la aportacién de fondos concurrentes por parte de la Universidad de Guadalajara.

2. Proyectos sin fondos concurrentes comprometidos. Proyectos aprobados por entidades externas, que no requieren de manera

obligatoria fondos concurrentes, con necesidades particulares para la conclusion de lo proyectos.
3. Investigacién temprana. Incorporacién de estudiantes en programas de movilidad académica, tales como el Verano de Investigacién
Cientifica del Programa Delfin, el Verano de Investigacion Cientifica de la Academia Mexicana de Ciencias, entre otros.

4. Proyectos estratégicos. Proyectos prioritarios de las diferentes dependencias de la Red Universitaria, para los que no se cuenta con

financiamiento propio.

Con el fin de optimizar recursos, generar sinergias y ofrecer servicios de calidad se dara prioridad a aquellas propuestas que impliquen un esfuerzo
de trabajo colaborativo entre grupos de investigacion, departamentos y/o unidades académicas de la Red Universitaria y externas a éstas, que
impulsen el desarrollo de la investigacidn, el posgrado, los servicios externos y la formacién de recursos humanos de alto nivel.

Con el objetivo de favorecer la equidad en la Red Univesitaria, se tendra prioridad en las solicitudes de grupos de investigacion, entidades,
dependencias que no hayan sido apoyadas en Programas anteriores de Concurrencias Financieras.

REQUISITOS
Las entidades interesadas en obtener beneficios del presente programa deberan de reunir los requisitos siguientes:

a) Presentar la solicitud especificando claramente, la justificacién, los objetivos, indicadores, las metas, los resultados esperados y el

presupuesto solicitado acompafiado de sus respectivas cotizaciones o comprobantes de pago, para cada modalidad se requiere lo
siguiente:
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1. Proyectos con fondos concurrentes comprometidos. Convenio de asignacidén de recursos entre la Universidad de Guadalajara y la
entidad que financia el proyecto, donde se indique claramente el compromiso institucional para los fondos concurrentes.

2. Proyectos sin fondos concurrentes comprometidos. Convenio de asignacion de recursos entre la Universidad de Guadalajara y la
entidad que financia el proyecto.

3. Investigacion temprana.

4. Proyectos estratégicos. Documento con la propuesta del proyecto a financiar.

b) Carta de apoyo del titular de la dependencia solicitante.

PROCEDIMIENTO

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)
k)

Las entidades interesadas, a través de su titular, presentaran ante la Coordinacién de Investigacién, Posgrado y Vinculacion (CIPV) la
solicitud de apoyo correspondiente con los requisitos mencionados en el apartado anterior.

El periodo de recepcién de propuestas sera a partir de la publicacién de los lineamientos, hasta agotar el presupuesto asignado para el
Programa de Concurrencias Financieras para la Investigacion.

La CIPV, apoyada por un Comité Técnico de Pares (CTP), evaluara las solicitudes, teniendo cuidado de que no exista duplicidad de peticiones
por parte de la dependencia solicitante.

La CIPV emitira el oficio de notificacion dirigido al titular de la dependencia solicitante, informando el resultado del CTP respecto de su
solicitud, la dependencia solicitante notificard a la CIPV qué dependencia serd la responsable de la elaboracién del P3e.

La dependencia responsable de la elaboracién del P3e, los remitird a la CIPV, a mds tardar 30 dias naturales después de que el CU reciba
el oficio de notificacién, conforme a lo aprobado por el CTP.

La CIPV solicitard a la Vicerrectoria Ejecutiva (VE) el cierre del proyecto P3e a ultimo nivel y solicita el financiamiento en el Sistema Contable
Institucional (AFIN) a la Direccién de Finanzas (DF).

La DF realizard la transferencia de los recursos a la cuenta concentradora de la dependencia solicitante; lo que hara del conocimiento del
titular de la dependencia y de la CIPV, a través del Sistema.

El titular del Centro Universitario, Sistema de Universidad Virtual (SUV) o Sistema de Educacion Media Superior (SEMS), a través del area
correspondiente, notificara al beneficiario que los recursos se encuentran disponibles y lo asesorard si es necesario para el gasto y
comprobacion de los mismos.

La Secretaria Administrativa o Direccion Administrativa correspondiente, deberd presentar la comprobacidn del recurso ejercido con base
en este programa, en los plazos establecidos en las Politicas y Normas del Presupuesto de Ingresos y Egresos vigentes.

La Secretaria Administrativa o Direccion Administrativa correspondiente, debera notificar a la CIPV los saldos que se reintegren a la DF.

El titular de la entidad beneficiada debera entregar un informe sobre las actividades desarrolladas con el proyecto apoyado, a mas tardar
el 15 de enero del 2021 en la CIPV.
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AUTORIDAD RESPONSABLE
La Coordinacién de Investigacién, Posgrado y Vinculacién es la autoridad responsable de este programa.
FINANCIAMIENTO

Los recursos econdmicos que se otorgardn a través de este Programa deben ser usados en los gastos necesarios para el desarrollo del proyecto
aprobado, tomando en cuenta los rubros del “Clasificador por Objeto del Gasto” institucional excepto los siguientes:

CAPITULO 1000. SERVICIOS PERSONALES

CONCEPTO 3400. SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
CONCEPTO 5400. VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

CAPITULO 9000. DEUDA PUBLICA

CAPITULO 6000 INVERSION PUBLICA

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

a) No podran participar las entidades que tengan cualquier tipo de adeudo econdmico o incumplimiento de compromisos adquiridos en
programas de la Universidad de Guadalajara o de alguna otra institucidon publica o privada con la cual la Universidad tenga alguna
responsabilidad.

b) Los titulares de las dependencias estdn obligados a reembolsar de manera inmediata los recursos no ejercidos.

c) Lasampliaciones presupuestales que se reciban en 2020 para este fondo participable seran aplicadas de conformidad con estos Lineamientos.

d) En caso de que se tengan remanentes, la CIPV autorizara su ejercicio siempre y cuando sea en el mismo proyecto y apoye el cumplimiento de
los objetivos del mismo.

e) La CIPV podra solicitar a las instancias competentes en los Centros Universitarios y el SUV, la informacién y/o documentacién que considere
necesaria para efectos del seguimiento, evaluacién y cumplimiento de los objetivos del Programa, mismas que deberan cooperar con ésta en
todo momento.

f) Para asegurar el buen funcionamiento del Programa de Concurrencias Financieras para la Investigacion y asegurar el cumplimiento de los
objetivos propuestos, se podran destinar hasta un 10% del monto total del programa para gastos de operacién.

g) La CIPV, con la finalidad primordial de evaluar el desempefio y ejecucién del Programa de Concurrencias Financieras para la Investigacion,
podra destinar hasta el 3% del total del recurso aprobado en el Programa de Concurrencias Financieras para la Investigacidn para contratacion
de servicios de evaluacién y monitoreo.

h) Todo lo no previsto en los presentes Lineamientos sera resuelto por la CIPV.

VIGENCIA

El presente Programa iniciara su vigencia a partir de la fecha de la publicacién del Acuerdo correspondiente y concluira el dia 30 de diciembre de
2020, o bien al agotarse los recursos econdmicos presupuestados para este programa, segun lo que suceda primero.
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Beneficiado

Realiza las solicitudes
la

FLUIOGRAMA

Programa de Concurrencias Financieras para la Investigacion y Atencion de la Vinculacion

Centro Universitario (CU)
Dependencia postulante

Coordinacién de Investigacion, Posgrado y
Vinculacién (CIPV)

Registra Pie global conforme al

¥ publica

alEl mul ar de la dependencia pmwnn: ala -+
la  solictud
(orresnondleme

bjintegra expediente completo
[Ivcluyendo los requisitos sefalados en el
Acuerdo correspondiente ) —

Recibe oficioe informaala CIPY

Acuerdo

Recibe solicitudes y expedientesy
las eval(a apoyada en el Comité
Téenico de Pares

-

:mlke ufmo al n:ular

| Emitecficioal titular de
de la dependencia

[F]
responuh'lede elaborarel ﬂ'le e

L

A

Registra P3g ajecutor vinculado al
Pie globaly loturna a la CIPV

r

Natifica al beneficiario sobre la
disponibilidad de los recursos

—

ejecuciin de los recursos

Realizalacomprobacidnde los
recursosy realiza el reintegro de

ejecucion de los recursos

ntrega Informe de actividades

N

los saldos.

Ia dependencia
informando el resultado informando el
e y resultado
° Revisa P3e ejecutor
-
" se regresa | i
| para ‘ solicita
correccién cierre a VE

a Notifica a la dependencia el derre l
—‘ del P3e gjecutor 3 su Gltimo nivel y |4

disponibilidad de recursos

Vicerrectoria Ejecutiva (VE)

Direccién de Finanzas (DF)

?\'allda P3e ejecutor, realiza derre,
solicita financiamiento a la DF Y

lacipy

Financiaméento  del
natificas VE

notificaa laCIPY

Verifica el reintegrode los
saldos

EntregaInforme de actividades
| proyecto
aprobado

aprobado

proyecto




PROGRAMA ESPECIAL DE BECAS A LA PERMANENCIA DE PTC coN PerFIL DESEABLE PRODEP

OBIETIVO

Incentivar la productividad y permanencia de los profesores con el Reconocimiento de Perfil Deseable del Programa para el Desarrollo Profesional
Docente (PRODEP).

RESPONSABLE

Unidad de Mejoramiento y Formacion Académica (UMEFORA) de la Coordinacion General Académica (CGA).

INSTANCIAS COMPETENTES

Vicerrectoria Ejecutiva (VE), Coordinacion General Académica y Direccién de Finanzas (DF).

BENEFICIARIOS

Profesores de Tiempo Completo (PTC) que cuenten con el Reconocimiento Perfil Deseable PRODEP vigente.

BENEFICIO

Se otorgard a los PTC una beca en una sola exhibicién y por Unica ocasion, conforme a lo siguiente:

Académicos con Reconocimiento PRODEP por primera vez $8,000.00

Académicos que han renovado en una ocasidn su Reconocimiento PRODEP $9,200.00

Académicos que han renovado en dos o mds ocasiones su Reconocimiento PRODEP $10,800.00
REQUISITOS

Ser PTC en la Universidad de Guadalajara activo con adscripcién al Nivel Superior y contar con el Reconocimiento de Perfil Deseable PRODEP
vigente.
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APLICACION DEL RECURSO

Profesores beneficiados de los Centros Universitarios (CU) y el Sistema de Universidad Virtual (SUV).

PROCEDIMIENTO

La Coordinacién General Académica cuenta con el padrén de elegibles derivado del seguimiento de beneficiarios del PRODEP. Una vez revisado el
padrén, se remite a la Direccién de Finanzas el listado de beneficiarios para la aplicacion de la beca.

NO PODRAN PARTICIPAR
Los miembros del personal académico que:

a) Se encuentren en licencia sin goce de salario.

b) Con estatus de jubilado o pensionado.

¢) Que la plaza académica haya causado baja definitiva.

d) Se encuentre inhabilitado o en proceso legal.

e) Los académicos que cuenten con cualquier tipo de adeudo o incumplimiento respecto de compromisos adquiridos en programas de la
Universidad o con alguna institucién publica o privada con la que se tenga celebrado algin convenio.
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FLUIOGRAMA

pecial de Becas a la Permanencia de PTC con Perfil D

CoordmauoS'&EepgaaAl Azl Direccién de Finanzas (DF) Centros Universitarios y Sistemas Profesores de Tiempo Completo (PTC)

Inicio

Difusion de los Lineamientos del
Programa, a través del acuerdo
autorizado para ello

x

Elabora y remite via electrénica el

listado de benefidarios de conformidad Emite nomina y entrega a las Notifica a los PTC y resguarda

con las Reglas de Operacion y el Acuerdo dependendas de adscripcion de los p| las nominas  debidamente " Recibe beca
respectivo para el pago de la beca ante PTC el pagode labeca firmadas por los beneficiarios

la Direccidn de Finanzas

A

.

Da a conocer el universo de PTC
beneficiados a los Centros Universitarios
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PROGRAMA ESPECIAL DE BECAS PARA EL DESEMPENO ACADEMICO DEL PERSONAL DOCENTE DEL SISTEMA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR (SEMS) Y
BACHILLERATO DEL SUV

OBIETIVO

Estimular a los profesores que recibieron certificacion en formaciéon por competencias docentes.

RESPONSABLE
La Coordinacién General Académica (CGA), a través de la Unidad de Mejoramiento y Formacion Académica (UMEFORA).
INSTANCIAS COMPETENTES

La Vicerrectoria Ejecutiva (VE), la Direccion de Finanzas (DF) y la Coordinacién General Académica.

BENEFICIARIOS

El Personal docente con adscripcion al Sistema de Educacién Media Superior (SEMS) y bachillerato del Sistema de Universidad Virtual (SUV), que
cuenten con la constancia de acreditacién del Programa de Formacion Docente de Educacion Media Superior (PROFORDEMS), Evaluacién de
Competencias Docentes para la Educacion Media Superior (ECODEMS) y Certificacion de Competencias Docentes para la Educacién Media Superior
(CERTIDEMS).

BENEFICIO

Se otorgara una beca por $3,500.00 (TRES MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.) en una sola exhibicidn y por Unica ocasion.

REQUISITOS

e Ser profesor de la Universidad de Guadalajara, activo con adscripcién al nivel Medio Superior y Bachillerato del SUV, y que imparta docencia
en el ciclo escolar vigente.
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PROCEDIMIENTO

El listado de los posibles elegibles lo presentan los titulares de la Direccién General del SEMS y el SUV a la CGA, para su revision.

APLICACION DEL RECURSO

Al personal docente beneficiado adscrito al SEMS y bachillerato del SUV.

NO PODRAN PARTICIPAR
Los miembros del personal académico que:

a) Se encuentren en licencia sin goce de sueldo.

b) Con estatus de jubilado o pensionado.

¢) Que la plaza académica haya causado baja definitiva.

d) Que cuente sélo con un nombramiento o contrato laboral de caracter administrativo.

e) Beneficiarios del Programa de Estimulos al Desempefio Docente, 2020-2021.

f) Cuenten con cualquier tipo de adeudo o incumplimiento respecto a compromisos adquiridos en programas de la Universidad de

Guadalajara, con alguna institucion publica o privada en convenio con la Universidad, o cuando el académico participante tenga alguna
responsabilidad derivada del mismo.
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Especial de Becas para el Desempefio Académico del Personal Doc

Coordinacién General Académica UMEFORA

e o e
( Inicio )
-

Difunde lineamientos del
programa y solicita listado
de posibles beneficiarios al
SEMSy SUV

FLUIOGRAMA

Direccion General del SEMS y
Direccion Académica del SUV

Verifica el cumplimiento de
requisitos, emite el listado
de beneficiarios y envia a la
Direccion de Finanzas para la
gestion del pago respectivo

v

Remite a la CGA el listado
de los candidatos
potenciales acompanando la
constancia que acredite la
certificacion
correspondiente

n Media Superior (SEMS) y bachillerato del

Direccién de Finanzas (DF)

Emite némina y entrega a la
dependencia de adscripcion
de los beneficiarios

Beneficiarios SEMS y SUV

Recibe beca en su
dependencia de adscripcion
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ADQUISICION DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO (ACERVO) Y EQUIPAMIENTO DE BIBLIOTECAS

OBIETIVO

Adquirir los materiales bibliograficos y el equipo especializado de forma oportuna y pertinente en la Red de Bibliotecas, para contribuir a satisfacer
las necesidades y expectativas de informacién de la comunidad usuaria.

RESPONSABLE
Coordinacion de Bibliotecas (CB) de la Coordinacién General Académica (CGA).

RECURSOS DE FINANCIAMIENTO

Los recursos econémicos para el Programa de Adquisicion de Material Bibliogrdfico (acervo) y Equipamiento de Bibliotecas le son asignados de los
Fondos Institucionales Participables del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad de Guadalajara.

EJE TEMATICO DEL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL (PDI) QUE SUSTENTA LOS FONDOS INSTITUCIONALES PARTICIPABLES (FIP) PARA BIBLIOTECAS

Docencia y Aprendizaje.
COMUNIDAD A QUIEN ESTA DIRIGIDO
Esta destinado a mejorar las condiciones de las bibliotecas para atender las necesidades de informacidn de los siguientes tipos de usuarios:

a) Comunidad universitaria. Alumnos inscritos y egresados de los programas educativos en sus diferentes niveles y modalidades, asi como al
personal académico y administrativo que participa en los mismos y al que realiza investigacién, y

b) Poblacidn en general. A través de los servicios que prestan tanto las bibliotecas publicas como las universitarias.
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REGLAS DE APLICACION GENERAL

La distribucién y el ejercicio de los recursos asignados al Programa de Adquisicion de Material Bibliogrdfico (acervo) y Equipamiento de Bibliotecas
de los Fondos Institucionales Participables, se ajustaran a las siguientes reglas de aplicacién general:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

h)

i)

k)

m)

Participaran todas las bibliotecas de la Red, excluyéndose de este beneficio las colecciones que no prestan servicios bibliotecarios al publico;
La gestion de recursos para las bibliotecas de Centros y Sistemas Universitarios sera a través de su Unidad de Desarrollo Bibliotecario;

La CB disefiara el modelo de distribucion de recursos entre la Red de Bibliotecas, consensuandolo en el COTABI;

La CGA gestionard ante las autoridades correspondientes la obtencion y aplicacion de los recursos, mientras que la CB promovera la
elaboracion de los proyectos P3E de las dependencias participantes, con base a la distribucién de estos recursos;

Las dependencias universitarias deberan capturar su proyecto de “Adquisicion de Material Bibliografico (acervo) y Equipamiento de
Bibliotecas” de los Fondos Institucionales Participables, en el médulo respectivo del SIAU;

Aprobados los proyectos P3E, los recursos serdn transferidos a las dependencias universitarias responsables de su ejercicio, una vez que
presenten la Solicitud de Recursos ante la DF;

Son aplicables a los recursos de este programa la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcion, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, el
Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios de la Universidad de Guadalajara, asi como los resolutivos,
Politicas y Normas del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad de Guadalajara;

Al menos el 80% de las adquisiciones de material bibliografico deberan ser previamente seleccionadas por las diferentes instancias
académicas de cada dependencia;

Se deberd convocar a las instancias académicas de cada Centro o Sistema Universitario a participar en el proceso de seleccién y adquisicion
bibliografica. Es deseable invitar a la comunidad por cualquier medio de comunicacion (impreso, electronico, etc.) y levantar un acta en la
gue se sefialen los materiales seleccionados por dichas instancias;

La seleccién debera atender las necesidades basicas de los programas educativos y cuerpos académicos, considerando los estandares para
bibliotecas universitarias (CONPAB, ABIESI, CIEES, COPAES, etc.), tales como: libros por asignatura, revistas por PE o CA, coleccién general,
bibliografia basica, obras de consulta, bases de datos, principalmente;

Los recursos de este programa deberan destinarse principalmente para la adquisicion de materiales bibliograficos (libros y revistas -tanto
impresas como electrdnicas-, bases de datos y demas recursos electronicos, material gréfico, cartografico, sonoro y audiovisual, entre otros),
salvo cuando las dependencias necesiten incrementar o sustituir mobiliario, estanteria, mesas, sillas; equipo, accesorios y programas de
computo; equipos de seguridad; insumos especializados para el procesamiento y preservacion de recursos informativos; asi como servicios
de encuadernacion, por lo que podran disponer hasta de un 10% de los recursos que le fueron asignados en esta distribucion;

La CGA, a través de la CB, podra autorizar la modificacidn o ajuste de los porcentajes y cuentas de gasto sefialados en la tabla de distribucion
de los recursos que forma parte de los Lineamientos para el Programa de Adquisicion de Material Bibliogrdfico (acervo) y Equipamiento de
Bibliotecas, de acuerdo a las necesidades que presente cada biblioteca de Centros y Sistemas Universitarios;

Las adquisiciones bibliograficas estardn orientadas por las normas del CONPAB-IES para apoyar los procesos de evaluacidn y acreditacion de
los programas educativos, considerando indicadores como: tamaio de la coleccidn; volimenes por alumno, profesor y asignatura, asi como
revistas y bases de datos, principalmente;
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p)

a)

s)

t)

u)

Los materiales bibliograficos, mobiliario, equipo y accesorios que sean adquiridos con estos recursos, formaran parte del patrimonio de la

biblioteca y seran destinados para uso exclusivo dentro de la misma, por lo que deberdn registrarse en el Sistema PATME de acuerdo a la

normatividad vigente;

Las dependencias universitarias que utilicen el porcentaje autorizado de sus recursos para el equipamiento de sus bibliotecas, deberdn

informar por escrito -a mas tardar en los primeros 15 dias naturales, posteriores a terminacion del ejercicio vigente- a la CGA a través de la

CB: la cantidad y descripcion del bien adquirido, URES de la dependencia donde se ubican, datos del resguardante, asi como el area de la

biblioteca beneficiada con la compra.

La CGA, a través de la CB, ejercera para el beneficio de la Red Universitaria, los recursos sefialados en la tabla de distribucién que forma

parte de los Lineamientos para el Programa, en los siguientes conceptos:

e Bases de datos. Suscripcidn o renovacion de bases de datos (libros, revistas y demas recursos electronicos), ya sea de manera directao a
través del Consorcio Nacional de Recursos de Informacién Cientifica y Tecnolégica (CONRICYT);

e Licencias en Red. Suscripcién o renovacion de licencias de software especializado para bibliotecas;

¢ Digitalizacién en Red. Digitalizacidon de documentos de la produccidon universitaria con fines de preservacion;

e Repositorio Institucional. Recursos humanos y materiales para la operacion de proyectos de digitalizacion y del Repositorio Institucional
de Informacion Académica de la Universidad de Guadalajara (RIUdeG);

e Formacién del personal bibliotecario de la Red. Realizar acciones orientadas a la formacion y capacitacion del personal bibliotecario de
la Red.

e Equipamiento. Mobiliario, estanteria, mesas, sillas, equipo, accesorios y programas de cdmputo, adquisicion y mantenimiento de equipos
de seguridad, asi como insumos especializados para el procesamiento, preservacion y conservacién de recursos informativos.

La adquisicién de recursos informativos electronicos deberd contratarse de manera institucional para que los usuarios de la Red de

Bibliotecas puedan acceder a ellos;

Los recursos informativos electrénicos que pretendan suscribirse de manera individual por cualquier Centro o Sistema Universitario, deberdn

ser propuestos previamente para su analisis y aprobacion ante el Consejo Técnico para Asuntos Bibliotecarios (COTABI), a través de la

Comisién Técnica de Publicaciones Periddicas y Bases de Datos, quien determinara la viabilidad y pertinencia de la adquisicion;

Cuando la Coordinacion de Bibliotecas no disponga de presupuesto para realizar suscripciones y dos o mas dependencias universitarias

necesiten un recurso informativo electrénico, podran adquirirlo de forma compartida con aportaciones equitativas o segun sus posibilidades.

Debera proponerse previamente para su analisis y aprobacion ante el COTABI, a través de la Comision Técnica de Publicaciones Periddicas y

Bases de Datos, quien determinara la viabilidad y pertinencia de la adquisicidon. La CB gestionara desde su inicio los tramites ante las

autoridades competentes para la adquisicidn de dicho recurso;

En el caso de la suscripcidn o renovacion de bases de datos (libros, revistas y demas recursos electrdénicos) que realice la CGA, a través de la

CB, se podran pagar por anticipado las correspondientes al ejercicio inmediato siguiente al del afio en curso, de conformidad con el articulo

13 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, que a la letra sefiala “...Las dependencias y entidades podrdn,

dentro de su presupuesto autorizado, bajo su responsabilidad y por razones fundadas y motivadas, autorizar el pago de suscripciones, sequros

o de otros servicios, en los que no sea posible pactar que su costo sea cubierto después de que la prestacion del servicio se realice.”

Las dependencias universitarias no podrdn adquirir materiales documentales (libros impresos o electrénicos, bases de datos, publicaciones

periddicas, etc.) desactualizados, o que no correspondan a los programas educativos vigentes y lineas o cuerpos académicos de investigacion
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v)

w)

x)

y)

aa)

bb)

de la Universidad de Guadalajara. Asimismo, no podran hacer uso de los recursos del presente programa para adquirir fondos bibliograficos
de editoriales o distribuidores que no sean de reconocido prestigio nacional y/o internacional;

Las adquisiciones de fondos especiales, bibliotecas particulares y acervos conformados por especialistas, no podran ser adquiridos con
recursos de este programa. En caso de que fuera necesario su incorporacion a la Red de Bibliotecas, su valoracién serd analizada por la CGA,
a través de la CB, previo acuerdo de las autoridades universitarias correspondientes;

La CGA, a través de la CB, supervisara las solicitudes para la adquisicion de materiales bibliograficos, las actas de seleccién en las que
participaron las instancias académicas, el ejercicio presupuestal y sus respectivas facturas, y en caso de ser necesario se auditara la ubicacion
fisica del material adquirido, con el apoyo de la Contraloria General;

Los recursos remanentes y disponibles de los Fondos Institucionales Participables, asignados al Programa de Adquisicion de Material
Bibliogrdfico (acervo) y Equipamiento de Bibliotecas, deberan reprogramarse a los proyectos o programas universitarios que requieran
fortalecerse, conforme a lo dispuesto en las Politicas y Normas vigentes del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Universidad de
Guadalajara;

Las dependencias universitarias no podran ejercer recursos remanentes de ejercicios anteriores o posteriores al presente afio, para la
adquisicion de material bibliografico y equipamiento de bibliotecas;

El ejercicio de las partidas se realizard conforme a lo dispuesto en las Politicas y Normas vigentes del Presupuesto de Ingresos y Egresos de
la Universidad de Guadalajara;

La CGA podra solicitar el reembolso de las partidas no ejercidas ni comprometidas, argumentando que serdn destinadas a areas prioritarias
para mejorar el servicio de la Red de Bibliotecas, y

Para fomentar la participacidn de los académicos en el proceso de seleccidn bibliografica, se recomienda ejercer la partida correspondiente
al segundo semestre en la Feria Internacional del Libro de Guadalajara del afio en curso.
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PROCEDIMIENTOS

a)

b)

c)

e)

f)

g)

La CB convoca a las dependencias universitarias a participar en el Programa de Adquisicion de Material Bibliogrdfico (acervo) y
Equipamiento de Bibliotecas de los Fondos Institucionales Participables;

La dependencia universitaria a través de su Unidad de Bibliotecas, invita a las instancias académicas a colaborar en el proceso de seleccién
bibliografica, sea mediante proveedores locales, nacionales o internacionales, asi como aprovechar los catdlogos de la Feria Internacional
del Libro de Guadalajara;

La CB presenta y consensa en el COTABI los Lineamientos para el Programa de Adquisicion de Material Bibliogrdfico (acervo) y
Equipamiento de Bibliotecas de los Fondos Institucionales Participables, mismas que incluyen el modelo de distribucién de los recursos;

La dependencia universitaria beneficiada captura en el SIIAU su proyecto “Adquisicién de Material Bibliografico (acervo) y Equipamiento
de Bibliotecas” de los Fondos Institucionales Participables;

La dependencia universitaria beneficiada solicita ante la DF la transferencia de los recursos que le fueron asignados, que una vez
cumplidos los requisitos, ésta se los transfiere a la primera;

La Unidad Responsable de Gasto (URES) de la dependencia universitaria gestiona con los recursos que le fueron transferidos, la
adquisicion de materiales bibliograficos seleccionados por la academia o los requerimientos de mobiliario, equipo, accesorios e insumos
especializados para el procesamiento y proteccion de recursos informativos;

La URES de la dependencia universitaria, una vez que ejerza los recursos que le fueron transferidos, notifica el estado de los mismos a la
CGA, a través de la CB;

La CB gestiona de manera centralizada la suscripcidon de bases de datos y otros recursos informativos via Internet, considerando las
necesidades de las dependencias universitarias; y

La dependencia universitaria a través de su Unidad de Bibliotecas, notifica a las instancias académicas y la comunidad universitaria las
adquisiciones realizadas.
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**COTABI: Consejo Técnico para Asuntos Bibliotecarios (integrado por los Jefes de la Unidad de Bibliotecas de CUs, SUV, SEMS, Bibliotecas Piblicas y CB)




EVALUACION Y ACREDITACION DE PROGRAMAS EDUCATIVOS

LINEAMIENTOS EN EL NIVEL SUPERIOR

OBJETIVO

Establecer los lineamientos del Fondo Institucional Participable Evaluacién y Acreditacién de Programas Educativos de Nivel Superior, de la Red
Universitaria.

Evaluacion, Acreditacion y Re-acreditacion

La evaluacidn, acreditacién y re-acreditacion de los programas educativos de nivel superior involucra los siguientes procesos:

a) Laautoevaluacidn institucional o evaluacidn interna por pares expertos de la Universidad de Guadalajara (Comités de Pares);

b) La evaluacién por parte de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacién Superior (CIEES);

¢) Laevaluacion con fines de acreditacion de los programas que realizan los organismos acreditadores del Consejo para la Acreditacion de la
Educacion Superior (COPAES);

d) La evaluaciény acreditacidn de los programas educativos por parte de organismos internacionales; y

e) La evaluacion de los resultados de aprendizaje.

e Actividades de Evaluacion, Acreditacion y Re-acreditacion

Las actividades que con base en estos lineamientos podran desarrollarse, son aquellas que estén dirigidas a la evaluacidn, acreditacién y re-
acreditacion de los programas educativos de nivel superior en sus diversas modalidades, siendo entre otras, las siguientes:

a) Elaboracion de una metodologia que sirva de guia para la acreditacion y reacreditacion de los programas educativos de licenciatura en sus
diversas modalidades;

b) Sistematizacidon de la informacién del seguimiento a las observaciones que se realicen en el proceso de evaluacién, acreditacién vy
reacreditacion de los programas;

¢) Elaboracion de informes y analisis con respecto a los avances y las dificultades en este ambito de la evaluacidn institucional;

d) Gestidn ante los comités y organismos externos del proceso de evaluacidn, acreditacion y reacreditacion de los programas educativos de
licenciatura en sus diversas modalidades;

e) Procesos de capacitacion - actualizacidn, relacionados con la evaluacidn, acreditacidn y reacreditacion de programas educativos;

f) Asesoria de expertos para evaluacién de programas educativos e implementacion de medidas correctivas;
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g)
h)
i)
)
k)

Para la

Realizacién de la visita in situ de los evaluadores;

Gestidn y seguimiento de los procesos de evaluacidn y acreditacidn por organismos nacionales e internacionales;
Reuniones de trabajo y vinculacién con organismos internacionales;

Reuniones del comité de pares para la autoevaluacion institucional;

Asesoria formal por parte de los miembros del Comité de Pares a los responsables de los procesos de evaluacion y acreditacion de PE de
lared;

Pago de asesoria y evaluacion profesional para los miembros del comité de pares que intervengan en los proceso de los PE de instituciones
incorporadas a la UdeG;

Pago del 50% de la cuota del proceso de evaluacidn de los CIEES de los programas educativos de las escuelas incorporadas;

Sesiones de trabajo para la realizacion de andlisis de resultados de aprendizaje a nivel nacional e internacional, y;

Sesiones de trabajo en red para la incorporacién de PE al padrén de alto rendimiento académico y de estudiantes al premio ceneval al
desempenfio de excelencia.

Requisitos Generales para los Procesos de Evaluacion y Acreditacion

solicitud de recursos de cualquier proceso (evaluacién nacional (CIEES), acreditacidn nacional (COPAES), reacreditacidn nacional (COPAES),

seguimiento a la acreditacion nacional (COPAES) y acreditacidon internacional sera necesario:

En caso de haber solicitado recursos FIP en afios anteriores

a)
b)

c)

Haber recibido la visita por parte del organismo evaluador o acreditador para los procesos apoyados con el FIP 2019 o anteriores,
entregando el documento probatorio;

Haber enviado a la Coordinacién de Innovacion Educativa y Pregrado en formato electrdnico el informe de recomendaciones de los procesos
del afio inmediato anterior; y

Haber comprobado ante la Direccion de Finanzas (DF) la totalidad del gasto solicitado en el ejercicio del afio inmediato anterior.

Si no se han solicitado recursos con anterioridad, bastard enviar a la CGA la peticidn correspondiente segun los siguientes apartados.

a)

b)

Requisitos particulares para la primera Evaluacion o Acreditacion Nacional (CIEES o COPAES)

Que el Centro Universitario analice la pertinencia de solicitar la evaluacién por los CIEES o acreditacion por el COPAES, una vez que se
cuente con un diagndstico a partir de la revision de la guia de los CIEES o la del organismo correspondiente del COPAES al Programa
Educativo;

Que el Programa Educativo tenga por lo menos dos generaciones de egresados suficiente para su evaluacidn o acreditacion; y

Que el plan de estudios del programa educativo haya sido revisado o actualizado en los Ultimos 5 afios o0 en su caso se encuentre en ese
proceso.
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Requisitos particulares para la Reevaluacidon (CIEES) o la Reacreditacion (COPAES)

Que el PE pierda la vigencia en el 2020 o en los tres primeros meses del 2021.
Que el PE haya solventado la mayoria de las observaciones emitidas en el proceso anterior.

Requisitos particulares para la Acreditacion Internacional

Que el Programa Educativo haya tenido por lo menos la evaluacién o acreditacidn a nivel nacional por los CIEES o el COPAES; y
Haber realizado un analisis de la metodologia o instrumento del organismo acreditador internacional con la finalidad de asegurar el
resultado favorable.

Requisito particular para la Evaluacidn o Acreditacion Institucional

Para el proceso de evaluacién o acreditacién institucional el Centro Universitario podra realizarlo cuando tenga por lo menos el 90% de sus PE
evaluados en nivel 1 con los CIEES o acreditados por los COPAES.

b)
c)

d)

Requisitos particulares para los exdmenes de Resultados de Aprendizaje

Que el PE cuente con un EGEL relacionado;

Que tenga al menos una generacion de egresados;

Que el CU establezca una estrategia para que el PE se incorpore al Padrén de Alto Rendimiento; y

Los programas educativos para los que no exista un EGEL relacionado, podran ser evaluados por otros organismos.

Los rubros autorizados para los CU o el SUV en el ejercicio de los recursos asignados se podran ejercer bajo los siguientes conceptos:

Pago de cuotas para la evaluacién y acreditacion por comités y organismos reconocidos por la Secretaria de Educacidn Publica. La cuota
autorizada sera la vigente de los CIEES y de los organismos reconocidos por el COPAES;

Pago de cuotas para la evaluacion y acreditacién por organismos internacionales; la cuota autorizada sera la vigente para el Programa
Educativo correspondiente en el organismo internacional pertinente;

Pago de cursos o capacitacidon, solamente en el caso en que sea requisito para el proceso de acreditacion por algin organismos reconocido
del COPAES u organismo internacional.

Servicios profesionales para efectos de traduccidon de documentos; en el caso de acreditaciones por organismos internacionales.

Vidticos y alimentos en las instalaciones de la red para los miembros de los organismos evaluadores y/o acreditadores visitantes y el
personal que coordina el proceso; conforme lo establecido en la circular No. 3/2018 para la tarifa de viaticos autorizada.
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f)
g)

h)

d)

e)
f)

e)

f)
g)
h)
i)
j)

Pasajes aéreos y terrestres nacionales, segun lo establecido en la circular No. 3/2018.

Pasajes aéreos internacionales. El monto autorizado se analizard para cada caso dependiendo del lugar de origen en clase turista o
econdmica.

Materiales de oficina (papeleria, servicio de fotocopiado, impresiones, encuadernaciones, téner, CD, entre otros) hasta $5,000.00 (CINCO
MIL PESOS 00/100 M.N.) por proceso de evaluacion y acreditacion de PE.

Los rubros autorizados para la CIEP-CGA en el ejercicio de los recursos asignados se podran ejercer bajo los siguientes conceptos:

Pago de exdmenes para la evaluacidn de resultados de aprendizaje de los egresados del calendario 2020 Ay B de los programas educativos
de la Red.

Viaticos y alimentos en las instalaciones de la red, para las reuniones de trabajo con organismos de evaluacién y acreditacion externas y
plenarias del Comité de Pares.

Procesos en Red de capacitacion - actualizacidn, relacionados con la evaluacion, acreditacion y reacreditacion de programas educativos
(honorarios, viaticos y transporte para los instructores; transporte y alimentos para los comités de evaluacién interna de los PE).

Procesos para la generacion de reactivos y andlisis de las estructuras de los exdmenes de resultados de aprendizaje (honorarios, viaticos y
transporte para los instructores; transporte y alimentos para los profesores de la red).

Contratacién de personal para la gestidon de los procesos de evaluacion y acreditacion.

En caso necesario, el pago de cuotas de los procesos de evaluacién y acreditacion.

Procedimiento de solicitud de recursos de evaluacién y acreditacion

La CIEP levanta un proyecto P3e que incluye la totalidad autorizada.

El CU o el SUV realiza la captura en linea de la solicitud por cada Programa Educativo (PE), para revisién de datos de la CIEP.

La CIEP informa al CU o el SUV la resolucion de la primera etapa de la solicitud en base a las cuotas de los organismos externos y a los
viaticos establecidos.

La URES del CU o el SUV levanta el proyecto P3e en la plataforma correspondiente, ligado al proyecto global que sera notificado por la
CIEP.

El CU o el SUV envia a la CIEP el oficio de solicitud, dirigido a la CGA, con atencidn a la CIEP, el proyecto P3e y una copia de la pantalla en
la cual se ligé el proyecto del CU o del SUV al proyecto global.

La CIEP lo turna a la CGA para su aprobacién, y la CGA lo remite a la VE.

La VE cierra el proyecto P3e al ultimo nivel.

EL CU o el SUV envia el nUmero de bolsa emitido por el Sistema.

La CIEP informa al CU o el SUV el cierre y financiamiento del proyecto P3e para su ejercicio.

Concluye el proceso de solicitud de recursos.
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e Procedimiento de visita por los organismos externos

a) EICU o el SUV debera informar a la CIEP que ha recibido la visita de los organismos externos.

b) Cuando el CU o el SUV reciba el resultado de la misma, deberd enviar via electrénica a la CIEP, los documentos probatorios: el dictamen o
informe de evaluacion y/o acreditacion y la constancia que avala el periodo por el cual estara vigente el PE.

¢) Enviar el informe de gastos, mencionando el monto ejercido, pendiente de comprobar y el reintegrado por proyecto.

e Procedimiento para pago de examenes para la evaluacién de resultados de aprendizaje

a) Elresponsable del CU o el SUV envia el listado de los candidatos a egresar por PE. Cada PE tienen criterios especificos por PE en base a la
disciplina.
b) La CIEP concentra las bases de datos de todos los CU y realiza el pago al organismo correspondiente.

LINEAMIENTOS DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR
OBJETIVO

Establecer los lineamientos del Fondo Institucional Participable “Evaluacion y Acreditacién de Escuelas de Nivel Medio Superior” de la Red
Universitaria.

Coadyuvar con las dependencias para el ingreso, promocién y permanencia en los procesos de evaluacidn y acreditacion de la calidad a través de
la evaluacién externa de los planteles del Sistema de Educaciéon Media Superior por parte de un organismo externo reconocido por la SEP. En caso
de no existir un organismo que cuente con dicho reconocimiento los procesos de evaluacion y acreditacion de la calidad seran establecidos por el
Sistema Institucional de Evaluacion y Mejora de la Calidad (SIEMC) del Sistema Nacional de Educacién Media Superior, el ingreso o permanencia
en el SIEMC involucra los siguientes procesos:

a) Laevaluacidony acreditacion de los planteles del Sistema de Educacion Media Superior por parte del Sistema Institucional de Evaluacién y
Mejora de la Calidad del SEMS (SIEMC-SEMS) o por el organismo externo.

b) La formacion y certificacion del personal docente, a través de las estrategias implementadas por la SEP o cualquier otro medio de
certificacion validado SIEMC-SEMS o por el organismo externo.

c) Seguimiento de las observaciones, para ser solventadas en el plazo emitido por el SIEMC-SEMS o por el organismo externo.

=
o
]
O
=
i
=
=
<
w
=




e Actividades de Evaluacidon y Acreditacion

Las actividades contempladas en estos lineamientos seran aquellas que estén dirigidas al ingreso, la promocion y la permanecia de los planteles
con oferta educativa del nivel medio superior en sus diversas modalidades, siendo entre otras, las siguientes:

a) Elaboracion de un documento que sirva de guia para la integracidn del expediente del plantel que requiera solicitar la evaluacidn de ingreso,
promocién o permanencia del plantel del nivel medio superior en el SIEMC-SEMS;

b) Implementacion de procesos de formacién y certificacion de la planta docente;

¢) Elaboraciéon del plan de mejora de la dependencia, estrategias para solventar observaciones de seguridad y proteccion civil, asi como las
encaminadas a lograr la sustentabilidad del plantel;

d) Realizacién del ejercicio de evaluacién interna y la visita de pares evaluadores;

e) Laevaluacién documental y de sitio; y

f) Gestidn y seguimiento de las observaciones emitidas en el dictamen de acreditacién de acuerdo al nivel otorgado.

e Requisitos para el ingreso o permanencia en el SIEMC-SEMS:

Los requisitos para el ingreso, promocién o permanencia, se establecen en el Manual para evaluar planteles que solicitan ingresar y permanecer
en el SIEMC-SEMS, vigente.

FINANCIAMIENTO

Los recursos econdmicos que se otorgaran a través de este Programa serdn con cargo al Fondo Institucional Participable denominado “Evaluacion
y Acreditacion de Programas Educativos”, de la Red Universitaria.

Para el desarrollo de estas actividades, se podra utilizar el apoyo financiero en los siguientes conceptos:

a) Pago de gastos generados durante el proceso de evaluacidn, incluyendo la visita en sitio, de los evaluadores del SIEMC-SEMS o el pago de
cuotas al organismo externo.

b) Pago de cuotas para la capacitacion y certificacion de la planta docente por organismos reconocidos por SIEMC-SEMS o por el organismo
externo.

c) Pago de cuotas para obtener las licencias de proteccidn civil, por las autoridades correspondientes.

d) Pago de cuotas para la certificacidon de procesos académicos y administrativos.

e) Viaticos para el personal de apoyo; conforme lo establecido en la circular No. 3/2018 para la tarifa de viaticos autorizada.

f) Materiales de oficina (papeleria, servicio de fotocopiado, impresiones, téner, CD) hasta $5,000.00 (CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.) por
plantel, modulo o extensién.
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PROCEDIMIENTO

a)
b)

c)
d)

El SEMS envia el presupuesto requerido a la CIEP.

La CIEP informa al SEMS la resolucidn de la primera etapa de la solicitud con base en el programa anual de evaluacion y a los viaticos
establecidos.

La URES del SEMS captura el proyecto P3e en la plataforma correspondiente, ligandolo al proyecto global.

El SEMS envia a la CIEP el oficio de solicitud, dirigido a la CGA, con atencién a la CIEP, el proyecto P3e y una copia de la pantalla en la cual
se ligd el proyecto del SEMS al proyecto global.

La CIEP lo turna a la CGA para su aprobacién, y la CGA lo remite a la VE.

La VE cierra el proyecto P3e al ultimo nivel.

EL SEMS envia el nimero de bolsa emitido por el Sistema.

La CIEP informa al SEMS el cierre y financiamiento del proyecto P3e para su ejercicio.

Concluye el proceso.

Consideraciones para los procedimientos de los 2 niveles educativos

El otorgamiento del recurso, una vez autorizada la primera etapa, se dara en un plazo no mayor a 12 dias habiles.

Las comprobaciones y reintegros de gastos, se haran conforme a la normatividad vigente.

El CU, el SUV o el SEMS deberd informar a la CIEP el estatus que guarda el proceso de evaluacidn o acreditacion y el resultado de la misma,
anexando los documentos probatorios.

El CU, el SUV o el SEMS debera enviar un informe del recurso que se ejercio, el pendiente de comprobar y el reintegrado por proyecto.
Las compensaciones se podran realizar internamente en los CU, SUV y SEMS, siempre y cuando los rubros se encuentren establecidos en
el presente acuerdo, la fecha limite para autorizar las compensaciones serd el 30 de noviembre.
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PROGRAMA DE APOYO A LA MEJORA EN LAS CONDICIONES DE PRODUCCION DE LOS MIEMBROS DEL SNI Y SNCA (PROSNI)

OBIETIVO

Apoyar a los miembros del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) y del Sistema Nacional de Creadores de Arte (SNCA) de la Universidad de
Guadalajara en sus actividades y condiciones para la investigacidn, difusién y formacién de recursos humanos que apoyen su permanencia y
evolucion en el SNI'y SNCA, siempre y cuando estén incorporados a los Sistemas Nacionales por la Universidad de Guadalajara.

BENEFICIARIOS

Los académicos de la Universidad de Guadalajara que fundamentalmente se dedican a la investigacién y cuenten con reconocimiento por su
productividad al ser miembros del SNI o del SNCA.

BENEFICIOS
Se otorga un apoyo por $50,000.00 (CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.) a cada miembro de los Sistemas Nacionales.
REQUISITOS GENERALES
Para los académicos participantes se requiere contar con alguno de los siguientes requisitos:
a) Ser académico de la Universidad de Guadalajara vigente al 31 de agosto de 2020 y ser miembro del SNI o del SNCA.
b) Estar asignado a la Universidad de Guadalajara vigente al 31 de agosto de 2020, en el marco de la Convocatoria de Catedras CONACYT
para Jovenes Investigadores.
Para los ayudantes de investigacion se requiere:
a) Tener nacionalidad mexicana.

b) Ser estudiante regular o egresado (maximo dos afios de haber terminado los créditos) de la Universidad de Guadalajara.
c) Estarinscrito en el Registro Federal de Contribuyentes (RFC).
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NO PODRAN PARTICIPAR
Los académicos que:

a) Se encuentren en licencia sin goce de sueldo,

b) Tengan cualquier tipo de adeudo econdmico o incumplimiento de compromisos adquiridos en programas de la Universidad de
Guadalajara o de alguna otra institucién publica o privada con la cual la Universidad tenga alguna responsabilidad,

c) Se encuentren en licencia o tengan cualquier tipo de irregularidad en el SNI o en el SNCA, o

d) No cuenten con una relacién laboral con la Universidad de Guadalajara.

Los estudiantes y egresados aspirantes a ayudante de investigacidon que:

a) Tengan algliin nombramiento o mantengan relacion contractual con esta Casa de Estudio, o

b) Cuenten con beca o estimulos de cualquier tipo o programa de la Universidad de Guadalajara o instituciones externas.

c) Tengan cualquier tipo de adeudo econdmico o incumplimiento de compromisos adquiridos en programas de la Universidad de
Guadalajara o de alguna otra institucion publica o privada con la cual la Universidad tenga alguna responsabilidad, o

d) Los egresados que, a partir de la publicacion de este acuerdo, tengan mas de dos afos de haber terminado los créditos
correspondientes.

e) Alumnos que tengan parentesco con el Investigador solicitante, hasta segundo grado.

PROCEDIMIENTO GENERAL

e Elinvestigador llenara la solicitud en linea en la aplicacién que se encuentra en la liga http://cipv.cga.udg.mx/prosni incorporando los
documentos electrénicos que ahi son solicitados de acuerdo a la modalidad; la imprimira y firmara para entregarla en la Secretaria
Administrativa de su Centro Universitario (CU) o en la Direccién Administrativa, del Sistema de Universidad Virtual (SUV) o su equivalente
en el Sistema de Educacién Media Superior (SEMS), junto con las cartas compromiso que arroja la aplicacion seguin la modalidad, a mas
tardar el 31 de agosto de 2020.

e Esresponsabilidad de la Secretaria Administrativa del Centro Universitario o la Direccién Administrativa del SUV o su equivalente en el
SEMS verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en los Lineamientos del Programa.

PARA LA MODALIDAD 1:

a) La Secretaria Administrativa del Centro Universitario o la Direccion Administrativa del Sistema de Universidad Virtual o su
equivalente en el Sistema de Educacién Media Superior, revisara el cumplimiento de los “Requisitos Generales” y las condiciones
establecidas en el apartado de “No Podrd Participar” de los Lineamientos del Programa y validara las solicitudes. Es importante que
se realice una buena planeacidn, a fin de evitar cambios o compensaciones en las partidas.

b) En caso de que se realicen cambios o compensaciones, el procedimiento de validacion y autorizacion sera realizado por el mismo
CU, SUV o SEMS.
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c) La Secretaria Administrativa del CU, Direccién Administrativa del SUV o su equivalente en el SEMS, realizard los tramites
administrativos correspondientes para solicitar a la Direccién de Finanzas (DF) el depdsito a su cuenta concentradora.

d) La DF realizard el depésito a la cuenta concentradora del CU, SUV o SEMS.

e) La Secretaria Administrativa o Direccion Administrativa del SUV o su equivalente en el SEMS, elaborara, segun sea el caso, las
solicitudes de reposicién, compra, recibos y/o vales.

f) Los recursos podran utilizarse para cubrir, de manera retroactiva, actividades y adquisiciones, realizadas a partir del 2 de enero de
2020.

g) Elinvestigador debera presentar ante la Secretaria Administrativa o Direccion Administrativa o su equivalente, la comprobacién
del recurso ejercido, con base en este programa, en los plazos establecidos en las Politicas y Normas del Presupuesto de Ingresos
y Egresos vigentes.

h) No habra prérrogas para el ejercicio del recurso.

PARA LA MODALIDAD 2:

a) La Secretaria Administrativa del Centro Universitario o la Direccion Administrativa del SUV o su equivalente en el SEMS gestionara
el pago electrénico a los ayudantes de investigacion.

b) El apoyo econdmico para los ayudantes de investigacion podra pagarse de manera retroactiva a partir del 1 de febrero de 2020. El
monto del apoyo econdmico serd de $4,500.00 (CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.) mensuales, siempre y cuando no
se rebase el tope del apoyo otorgado.

La Secretaria Administrativa del Centro Universitario o Direccion Administrativa del SUV o su equivalente en el SEMS, realizard la captura
del proyecto P3e al fondo operativo correspondiente y lo enviara a la CIPV.

La CIPV verificard que la solicitud cumpla los Lineamientos del Programa y notificard a la Secretaria Administrativa o Direccion
Administrativa del SUV o su equivalente en el SEMS, el resultado de las peticiones, validara el proyecto segun lo aprobado y notificara su
resolucidn para el cierre del P3e.

La Secretaria Administrativa o Direccién Administrativa del SUV o su equivalente en el SEMS, realizard la comprobacién de los recursos
ante la DF conforme al inciso g) para la modalidad 1 del procedimiento general descrito en estos Lineamientos, entregando copia del
acuse de recepcion a la CIPV, a mas tardar el 15 de enero de 2021. Para la modalidad 2, la comprobacién ante la DF debe incluir:

a) Solicitud de recursos firmada, emitida del Sistema Contable Institucional (AFIN).
b) Pdliza de pago firmada, emitida del Sistema AFIN.

c) CFDI de egresos firmado (PDF y XML).

d) Transferencia bancaria.
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La Secretaria Administrativa o Direccién Administrativa del SUV o su equivalente en el SEMS resguardara el expediente soporte, el cual

debe incluir:

a) Copia del Acuerdo publicado que emite los Lineamientos para la incorporacién del Programa de Apoyo a la Mejora en las

Condiciones de Produccion de los Miembros del SNI'y SNCA (PROSNI).

b) Oficio de autorizacion del pago a los ayudantes de investigacidn incorporados por los investigadores beneficiarios en el marco del

PROSNI, emitido por la CIPV.
c) Kardex del estudiante o egresado.
d) Identificacion oficial (fotocopia).
e) Constancia Unica de Registro de Poblacién “CURP” (fotocopia).
f) Constancia de Registro Federal de Contribuyentes “RFC” (fotocopia).

g) Estado de Cuenta Bancario en el que se identifique la titularidad del beneficiario y el nimero de Clave Bancaria Estandarizada

(CLABE).
h) Evidencia de la transferencia bancaria.
i) CFDI de egresos firmado por el beneficiario o su apoderado o listado de beneficiarios debidamente firmado.

e Elinvestigador debera entregar un informe sobre las actividades desarrolladas, a mas tardar el 15 de enero del 2021, a través de los
medios que indique la CIPV.

VIGENCIA

El presente Programa iniciara su vigencia a partir de la fecha de publicaciéon del Acuerdo correspondiente y concluird el 30 de diciembre de
2020, o bien al agotarse los recursos econdmicos que se le han presupuestado, segun lo que ocurra primero.

FINANCIAMIENTO

Los recursos econdmicos que se otorgaran a través de este Programa deben ser usados en los gastos necesarios para el desarrollo de la
investigacion, incluidos dentro del “Clasificador por Objeto del Gasto” institucional (el que podra ser consultado por el investigador al llenar la
solicitud en linea), excepto lo siguiente:

1000 SERVICIOS PERSONALES;

3100 SERVICIOS BASICOS;

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES;
9000 DEUDA PUBLICA.
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AUTORIDAD RESPONSABLE

La Coordinacion de Investigacidn, Posgrado y Vinculacion es la autoridad responsable de este programa.

DiSPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

a)

b)

d)

e)

Con el objetivo de promover la investigacion colaborativa, los investigadores tienen la libertad de destinar de manera conjunta los
recursos solicitados en este Programa para las adquisiciones por cantidades mayores a los $50,000.00 (CINCUENTA MIL PESOS 00/100
M.N.), presentando la solicitud en la CIPV, dirigida al Rector General, firmada por los solicitantes, con el visto bueno de la la Secretaria
Administrativa o Direccion Administrativa del SUV o su equivalente en el SEMS, indicando la aportaciéon de cada investigador y el
responsable de la comprobacidn, segin el formato que se encuentra en la liga http://cipv.cga.udg.mx/prosni.

Los titulares de las dependencias estan obligados a reembolsar de manera inmediata los recursos no ejercidos.

La CIPV, podra solicitar a las instancias competentes en los Centros Universitarios, el SUV y el SEMS, la informacién y/o documentacién
gue considere necesaria para efectos del seguimiento, evaluacién y cumplimiento de los objetivos del Programa, mismas que deberan
cooperar con ésta en todo momento.

La CIPV, con la finalidad primordial de evaluar el desempefio y ejecucién del Programa de Apoyo a la Mejora en las Condiciones de
Produccion de los Miembros del SNI'Y SNCA (PROSNI), podra destinar hasta el 3% del total del recurso aprobado en el Programa de
Apoyo a la Mejora en las Condiciones de Produccién de los Miembros del SNI' Y SNCA (PROSNI) para contratacién de servicios de
evaluacién y monitoreo.

Todo lo no previsto en los presentes Lineamientos sera resuelto por la CIPV.
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FLUIOGRAMA

Procedimiento de liberacion de recursos del Programa de Apoyo a la Mejora de las Condiciones de Produccion de los miembros del SNI y SNCA (PROSNI)
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PROGRAMA DE BECAS DE PERMANENCIA SNI-SNCA

OBIJETIVOS

e Crear y mantener condiciones dptimas para el desarrollo de la investigacion en la Universidad de Guadalajara.
e Asegurar recursos financieros para el reconocimiento de los investigadores evaluados y adscritos en el SNIy en el SNCA.
e Otorgar un apoyo econémico en reconocimiento a la productividad de los académicos miembros del SNIy del SNCA.

BENEFICIARIOS
Para los participantes se requiere contar con alguno de los siguientes requisitos:

a) Ser académico de la Universidad de Guadalajara vigente al 31 de agosto de 2020 y ser miembro del SNI o del SNCA.

b) Estar asignado a la Universidad de Guadalajara vigente al 31 de agosto de 2020, en el marco de la Convocatoria de Catedras CONACYT
para Jovenes Investigadores.

Los aspirantes, previo a la recepcidn del estimulo, deberan signar y entregar una carta-compromiso en que manifiesten bajo protesta de decir
verdad, que no se encuentran en los supuestos de exclusidn previstos en el lineamiento cuarto del presente instrumento. El formato de la carta
se deberd descargar en la siguiente direccion electrdnica http://cipv.cga.udg.mx/becas.

BENEFICIOS

Se otorgard un apoyo econdémico, por una sola ocasién, a los miembros del Sistema Nacional de Investigadores (SNI) y del Sistema Nacional de
Creadores de Arte (SNCA), incorporados a estos Sistemas por la Universidad de Guadalajara y que su incorporacion esté vigente al momento de
entregar la beca, con base en la siguiente tabla y hasta donde los recursos alcancen:

Monto de la Beca de Permanencia por nivel de reconocimiento en los

Sistemas Nacionales

Sistema Nivel Monto
Emérito S 80,000.00
11 $ 55,000.00
Sistema Nacional M $40,000.00
de Investigadores : $30,000.00
Candidato $20,000.00
Sistema Nacional Creador Emérito $ 80,000.00
de Creadores de Arte Creador Artistico S 40,000.00
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El apoyo econdmico se entregarad antes del 31 de agosto de 2020, en caso de que los beneficiaros no recojan su apoyo se entendera que han
renunciado al mismo.

NO PODRAN PARTICIPAR
Los miembros del personal académico que:

a) Se encuentren en licencia sin goce de sueldo,
b) Tengan cualquier tipo de adeudo econdmico con la Universidad o cualquier institucién con la cual se tenga convenio, o

c) Tengan un nombramiento o relacion laboral con otra institucién de educacién o investigacién por mas de ocho horas a la semana.
d) No cuenten con una relacién laboral con la Universidad de Guadalajara.

PROCEDIMIENTO

La CIPV elaborara un proyecto en el Sistema P3e con cargo al techo presupuestal aprobado y serd la instancia responsable de coordinar, ejecutar
y supervisar el presente programa, por lo que debe realizar las gestiones necesarias para su buen desarrollo.

FINANCIAMIENTO

Los recursos econdmicos que se otorgaran a través del presente programa forman parte del Fondo Institucional Participable denominado:
“Desarrollo de la Investigacion y el Posgrado”, previsto en el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2020 de la Universidad de Guadalajara, y se
ejerceran segun el “Clasificador por Objeto de Gasto”, como partidas: 1551 Becas al Personal y Capitulo: 4000 Transferencias, asignaciones,
subsidios y otras ayudas.

VIGENCIA

Este programa iniciara su vigencia a partir de la fecha de publicacion del Acuerdo correspondiente y concluira el 30 de diciembre de 2020 o bien
al agotarse los recursos econémicos presupuestados para este programa, segun lo que ocurra primero.

AUTORIDAD RESPONSABLE

La Coordinacién de Investigacién, Posgrado y Vinculacién es la autoridad responsable de este programa.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

a) LaSecretaria Administrativa de los Centros Universitarios, SEMS o Direccién Administrativa del SUV revisara que los beneficiarios cumplan
con los requisitos establecidos para la recepcidn del estimulo econdmico y notificara por escrito a la CIPV los investigadores que se
encuentren en los criterios de exclusidn.

b) La comprobacién que la Secretaria Administrativa de los Centros Universitarios, SEMS o Direccion Administrativa del SUV presentan a la
DF, para el caso de los profesores con relacion laboral con la Universidad de Guadalajara serd via ndmina, incluyendo la carta compromiso
firmada por el profesor beneficiado.

Para el caso de los profesores incorporados a la Institucion en el marco del inciso b), Beneficiarios, de este Acuerdo, la comprobacién la
realiza la CIPV ante la DF y debera incluir:

e Solicitud de recursos firmada, emitida del Sistema Contable Institucional (AFIN).
e Pdliza de pago firmada, emitida del Sistema AFIN.

e CFDI de egresos (PDF y XML).

e Transferencia bancaria.

La CIPV deberd resguardar el expediente soporte, el cual debe incluir:

e Copia del Acuerdo publicado que emite los Lineamientos para la operacion del Programa de Becas de Permanencia SNI-SNCA.

e Copia de la Inscripcion ante el SAT del beneficiario.

e Copia del INE o identificacién oficial.

e Copia de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

e Copia del comprobante de domicilio.

e EICFDI de egresos.

e Evidencia del depdsito o transferencia bancaria.

e Copia del contrato de la cuenta bancaria o estado de cuenta en el que se identifique claramente el nimero de Clave Bancaria
Estandarizada (CLABE) y que el beneficiario sea el titular de la cuenta.

e Convenio con CONACYT.

e Carta compromiso firmada por el profesor beneficiado.

e Acuse de recibido del recurso, firmado por el beneficiario o su apoderado y validado por el responsable del programa.

c¢) La CIPV, con la finalidad primordial de evaluar el desempefio y ejecucién del Programade Becas de Permanencia SNI-SNCA, podra
destinar hasta el 3% del total del recurso aprobado en el Programade Becas de Permanencia SNI-SNCA para contratacion de servicios
de evaluacién y monitoreo.

d) Todo lo no previsto en los presentes Lineamientos serd resuelto por la CIPV.
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FLUIOGRAMA

Programa de Becas de Permanencia SNI-SNCA
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PROGRAMA DE INCORPORACION Y PERMANENCIA DEL POSGRADO EN EL PROGRAMA NACIONAL DE POSGRADOS DE CALIDAD (PROINPEP)

OBIETIVO

Fortalecer los programas de posgrado que estdn inscritos en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad del Consejo Nacional de Ciencia y
Tecnologia, con el propdsito de alcanzar las metas establecidas en el plan de mejora de cada programa, para incrementar los resultados e impacto
y lograr el nivel superior del Programa Nacional de Posgrado de Calidad.

BENEFICIO

Se otorgara un apoyo a cada programa de posgrado de acuerdo al nivel educativo y su categoria de reconocimiento en el Programa Nacional de
Posgrado de Calidad (PNPC) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia de conformidad con la siguiente tabla:

Monto del apoyo que se otorga por categoria del reconocimiento PNPC y nivel
académico del programa de posgrado

Categoria del Nivel académico del programa de posgrado
reconocimiento PNPC Especialidad m Doctorado
Reciente Creacion $200,000.00 $200,000.00 $250,000.00
En Desarrollo $250,000.00 $250,000.00 $300,000.00
Consolidado $300,000.00 $300,000.00 $350,000.00
competencia $350,000.00 $350,000.00 $400,000.00
Internacional

Hasta el 3% por ciento para la evaluacion externa del disefio y consistencia del FIP
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REQUISITOS

Podran participar los programas de posgrado que, ademas de cumplir con los criterios de calidad establecidos en el Reglamento General de
Posgrado de la Universidad de Guadalajara, estén inscritos en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad con vigencia al 31 de marzo de 2020,
y estén registrados en el SIIAU.

NO PODRAN PARTICIPAR

Los programas de posgrado que recibieron financiamiento en 2019 a través del PROINPEP (Programa de Incorporacién y Permanencia del Posgrado
en el PNPC) y que no hayan comprobado la aplicacion de los recursos recibidos.

DOCUMENTACION

a) Solicitud dirigida al Rector General, en el formato establecido por la Coordinacidn de Investigacién, Posgrado y Vinculacién (CIPV) que
incluye el listado de actividades a desarrollar con los recursos que se obtengan de este programa, de acuerdo a lo indicado en el plan de
mejora, dando prioridad a las actividades que beneficien directamente a los estudiantes, asi como para subsanar las observaciones de los
comités evaluadores del Programa Nacional de Posgrado de Calidad del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

b) En caso de haber sido beneficiado con recursos PROINPEP.

e Copia del informe de las actividades desarrolladas con el apoyo otorgado en beneficio del programa

PROCEDIMIENTO

a) Los Coordinadores del Posgrado capturaran en linea, en la liga http://cipv.cga.udg.mx/proinpep la solicitud. Imprimen el formato de
solicitud que deberan firmar los miembros de la Junta Académica, adjuntando copia del acta de la sesién de la Junta Académica en la cual
se acordd en que se empleara el recurso, para entregar a la Secretaria Administrativa del Centro Universitario o Direccion Administrativa
del SUV para la validacidn financiera. De encontrar viabilidad realizard la captura del proyecto P3e al fondo operativo que corresponda.

b) Es importante que se realice una buena planeacién a fin de evitar cambios o compensaciones en las partidas. En caso de que estas se
realicen, el procedimiento de validacidn y autorizacién sera por el mismo Centro Universitario o SUV.

c) La Secretaria Administrativa del Centro Universitario o Direccién Administrativa del SUV recaba la firma del Rector en la solicitud(es)
validada(s) del proyecto global del Centro Universitario o SUV de cada programa de posgrado participante y las envia a la CIPV, via correo
electrénico a la Direccién posgrados@redudg.udg.mx, acompafiadas del formato PDF del P3e, a mas tardar el 17 de junio de 2020.

d) La CIPV verificara que la solicitud cumpla los requisitos establecidos en el PROINPEP y notificard a la Secretaria Administrativa o Direccion
Administrativa correspondiente el resultado de las peticiones, valida el proyecto segun lo aprobado y notifica su resolucién para el cierre
del P3e.
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e) La Direccidén de Finanzas (DF) realizard la transferencia de los recursos a la cuenta concentradora de la entidad solicitante, lo que hara del
conocimiento del Rector del Centro Universitario o SUV y de la CIPV, a través del Sistema.

f) El titular del Centro Universitario o SUV, a través del drea correspondiente, notificard al coordinador del programa de posgrado beneficiado,
que los recursos se encuentran disponibles.

g) La Secretaria Administrativa o Direccion Administrativa correspondiente elaborard, segln sea el caso, las solicitudes de reposicion, compra,
recibos, vales o comprobacion.

h) El coordinador del programa del posgrado solicitard, con la debida anticipacidn, los recursos necesarios para llevar a cabo las actividades
contenidas en el listado autorizado por la CIPV.

i) La Secretaria Administrativa o Direccién Administrativa debera realizar la comprobacién de los recursos que se le otorguen con base en
este programa, en los plazos establecidos en las Politicas y Normas del Presupuesto de Ingresos y Egresos vigentes.

i) El coordinador del programa de posgrado deberd entregar un informe sobre las actividades desarrolladas con el apoyo otorgado en
beneficio del programa de posgrado, a mas tardar el 14 de diciembre de 2020 a la CIPV.

k) En caso de otorgar apoyos econdmicos, a personas sin relacién laboral con la Universidad de Guadalajara, en el marco del PROINPEP, la

Secretaria Administrativa o Direccion Administrativa, realizard la comprobacién de los recursos ante la DF incluyendo lo siguiente:

e Solicitud de recursos firmada, emitida del Sistema Contable Institucional (AFIN).
e  Podliza de pago firmada, emitida del Sistema AFIN.

e  CFDI de egresos firmado (PDF y XML).

e  Transferencia bancaria.

La Secretaria Administrativa o Direccion Administrativa, resguardara el expediente soporte, el cual debe incluir:

e  Copia del Acuerdo publicado que emite los Lineamientos para la operacién del Programa de Incorporacion y Permanencia del Posgrado
en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PROINPEP).

e  Copia del Acta de la sesion de la Junta Académica del posgrado correspondiente en la que se aprueba la beca o apoyo econémico al
beneficiario en el marco del PROINPEP.

e Documento que acredita, que se cumplié el objetivo para el cual se otorgo el recurso entre los cuales se encuentran: carta de aceptacion,
constancia del curso, informe de actividades, comprobantes de gastos.

e Identificacién oficial (fotocopia).

e  Constancia Unica de Registro de Poblacién “CURP” (fotocopia).

e  Constancia de Registro Federal de Contribuyentes “RFC” (fotocopia).

e Estado de cuenta Bancario en el que se identifique la titularidad del beneficiario y el nimero de Clave Bancaria Estandarizada (CLABE).

e Evidencia de la transferencia bancaria.

e  CFDI de egresos firmado por el beneficiario o su apoderado o listado de beneficiarios debidamente firmado.

l) La Secretaria Administrativa o Direccion Administrativa notificard a la CIPV los saldos que se reintegren a la DF.
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m)  La CIPV supervisard todas las etapas del desarrollo del programa por el medio que considere conveniente para ello, y requerira, para efectos
de seguimiento, evaluacion y cumplimiento de los objetivos del programa, los informes y documentos que necesite, al titular de la
dependencia de adscripcién y demas dependencias involucradas.

Los recursos podran utilizarse para cubrir, de manera retroactiva, actividades y adquisiciones, realizadas antes de la fecha de publicacién del
Acuerdo correspondiente, a partir del 2 de enero de 2020.

ADQUISICION DE BIENES

Todas las adquisiciones de bienes de activo fijo que se realicen con los recursos del PROINPEP, formardn parte del patrimonio universitario, por lo
cual deberdn darse de alta en la Coordinacion General de Patrimonio (CGP), a través de los procedimientos establecidos para este fin.

FINANCIAMIENTO.

Dichos recursos deben ser usados exclusivamente en los gastos necesarios para el desarrollo del PROINPEP correspondiente, incluidos dentro del
“Clasificador por Objeto del Gasto” institucional (el que podrd ser consultado por el coordinador al llenar la solicitud en linea) excepto lo siguiente:

1000 SERVICIOS PERSONALES

3100 SERVICIOS BASICOS

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
9000 DEUDA PUBLICA

VIGENCIA

El programa iniciard su vigencia a partir de la fecha de publicacion del Acuerdo correspondiente y concluira el dia 31 de diciembre de 2020, o bien
al agotarse los recursos econémicos presupuestados para este programa, seguin lo que suceda primero.
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AUTORIDAD RESPONSABLE

La Coordinacién de Investigacidn, Posgrado y Vinculacién es la autoridad responsable de este programa.

DiSPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

a) Los titulares de las dependencias estan obligados a reembolsar de manera inmediata los recursos no ejercidos.

b) La CIPV podra solicitar a las instancias competentes en los Centros Universitarios y el SUV, la informacién y/o documentacion que
considere necesaria para efectos del seguimiento, evaluacién y cumplimiento de los objetivos del Programa, mismas que deberan
cooperar con ésta en todo momento.

c) LaCIPV, con la finalidad primordial de evaluar el desempefio y ejecucién del Programa de Incorporacion y Permanencia del Posgrado en
el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PROINPEP), podra destinar hasta el 3% del total del recurso aprobado en el Programa de

Incorporacién y Permanencia del Posgrado en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PROINPEP)para contratacion de servicios
de evaluacién y monitoreo.

d) Todo lo no previsto en los presentes Lineamientos sera resuelto por la CIPV.
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FLUIOGRAMA

Programa de Incorporacion y Permanencia del Posgrado en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PROINPEP)
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PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE INSTITUTOS, CENTROS Y LABORATORIOS DE INVESTIGACION

OBIETIVO

Fortalecer la Investigacién y el Posgrado en la Red Universitaria proporcionando financiamiento para el mantenimiento y consolidacién de
Institutos, Centros y Laboratorios de Investigacidon de la Red Universitaria.

MODALIDADES

El Programa de Fortalecimiento de Institutos, Centros y Laboratorios de Investigacién podra ser destinado a proyectos o solicitudes para el
mantenimiento, renovacién y consolidacién de Unidades de Investigacion, en las siguientes modalidades:

1. Apoyar la contrataciéon de personal técnico o laboratorista con experiencia y capacidad comprobada en la operacién de los equipos
correspondientes.

2. Apoyar la compra de equipo, software, mantenimiento de equipos, reactivos, materiales y/o remodelaciones menores para la
modernizacidn de los Institutos, Centros o Laboratorios de Investigacién.

3. Apoyar la capacitacidn y evaluacidn para el logro de acreditaciones nacionales y/o internacionales de los laboratorios.

Para la modalidad 1, la contratacion de personal (técnico o laboratorista) se realizara conforme a lo siguiente:

a) Contar con el visto bueno del Jefe del Departamento al que esta adscrito el Instituto, Centro o Laboratorio de Investigacion,

b) El monto maximo mensual que se le podra asignar sera el equivalente a un Técnico Académico Titular C, de acuerdo el Tabulador de
Sueldos y Salarios Personal Académico publicado en el Presupuesto de Ingresos y Egresos 2020 de la Universidad de Guadalajara,

c) Serd contratado via honorarios puros mediante un contrato civil, no podran ser contratado personal que a la fecha de la publicaciéon
de estos Lineamientos se encuentre laborando en la Universidad bajo cualquier tipo de contrato o nombramiento o cuente con alguna
beca, y

d) La contratacidn de personal técnico o laboratorista con experiencia se podra realizar a partir de la fecha de aceptacion del proyecto /

solicitud hasta el 31 de diciembre de 2020.

Con el fin de optimizar recursos, generar sinergias y ofrecer servicios de calidad se dara prioridad a aquellas propuestas que impliquen un esfuerzo
de trabajo colaborativo entre grupos de investigacion, departamentos y/o unidades académicas de la Red Universitaria y externas a éstas, que
impulsen el desarrollo de la investigacidn, el posgrado, los servicios externos y la formacién de recursos humanos de alto nivel.

=
o
]
O
=
i
=
=
<
w
=




REQUISITOS

Las entidades interesadas en obtener beneficios del presente programa deberan de reunir los requisitos siguientes:

a)
b)

d)

Contar con el dictamen de creacién del Instituto, Centro o Laboratorio, por parte del H. Consejo General Universitario.

Presentar el proyecto o solicitud especificando claramente, la justificacion, los objetivos, indicadores, las metas, los resultados esperados
y el presupuesto solicitado acompafiado de sus respectivas cotizaciones (el formato para presentar el proyecto lo pueden descargar en
http://cipv.cga.udg.mx/unidadinvestigacion/). Los Institutos, Centros o Laboratorios de investigacion, deberan estar inscritos en la
“Plataforma electrénica de Laboratorios — UdeG” (la plataforma electrénica se puede consultar y llenar en
http://cipv.cga.udg.mx/unidadinvestigacion/).

Carta de apoyo del titular de la dependencia solicitante.

En el caso de contratacién de laboratoristas de deberdn especificar las tareas a desarrollar, con el visto bueno del Jefe del Departamento

al que esta adscrito el Instituto, Centro o Laboratorio de Investigacion.

PROCEDIMIENTO

a)

b)
c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

Las entidades interesadas, a través de su titular, presentaran ante la Coordinacién de Investigacidn, Posgrado y Vinculacion (CIPV) la
solicitud de apoyo correspondiente con los requisitos mencionados en el apartado anterior.

El periodo de recepcidn de propuestas serd de treinta dias naturales a partir de la publicacion del acuerdo correspondiente.

La CIPV, apoyada por un CTP, evaluara las solicitudes al cierre del periodo de recepcién, teniendo cuidado de que no exista duplicidad de
peticiones por parte de la dependencia solicitante.

La CIPV emitira el oficio de notificacidn dirigido al titular de la dependencia solicitante, informando el resultado del CTP respecto de su
solicitud, la dependencia solicitante notificard a la CIPV qué dependencia serd la responsable de la elaboracién del P3e.

La dependencia responsable de la elaboracién del P3e, los remitird a la CIPV, a mds tardar 30 dias naturales después de que el CU reciba
el oficio de notificacién, conforme a lo aprobado por el CTP.

La CIPV solicitara a Vicerrectoria Ejecutivo (VE) el cierre del proyecto P3e a ultimo nivel y solicita el financiamiento en el Sistema AFIN a la
Direccion de Finanzas (DF).

La DF realizard la transferencia de los recursos a la cuenta concentradora de la dependencia solicitante; lo que hara del conocimiento del
titular de la dependencia y de la CIPV, a través del Sistema.

El titular del Centro Universitario, Sistema de Universidad Virtual (SUV) o Sistema de Educacion Media Superior (SEMS), a través del area
correspondiente, notificard al beneficiario que los recursos se encuentran disponibles y lo asesorara si es necesario para el gasto y
comprobacién de los mismos.

La Secretaria Administrativa o Direccion Administrativa correspondiente, debera presentar la comprobacion del recurso ejercido con base
en este programa, en los plazos establecidos en las Politicas y Normas del Presupuesto de Ingresos y Egresos vigentes.

La Secretaria Administrativa o Direccion Administrativa correspondiente, deberd notificar a la CIPV los saldos que se reintegren a la DF.
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k) En caso de otorgar becas o apoyos econdémicos en el marco del Programa de Fortalecimiento de Institutos, Centros y Laboratorios de
Investigacion, la Secretaria Administrativa o Direccion Administrativa del SUV, realizard la comprobacion de los recursos ante la DF
incluyendo lo siguiente:

e  Solicitud de recursos firmada, emitida del Sistema AFIN.
e  Pdliza de pago firmada, emitida del Sistema AFIN.

e CFDI de egresos firmado (PDF y XML).

e Transferencia bancaria.

La Secretaria Administrativa o Direccion Administrativa del Sistema de Universidad Virtual, resguardara el expediente soporte, el cual debe incluir:

e  Copia del Acuerdo publicado que emite los Lineamientos para la operacidn del Programa de Fortalecimiento de Institutos, Centros y
Laboratorios de Investigacion.

e  Oficio de autorizacion del pago al beneficiario, emitido por la CIPV.

e Documento que acredita, que se cumplid el objetivo para el cual se otorgd el recurso entre los cuales se encuentran: carta de aceptacién,
constancia del curso o conferencia, informe de actividades, comprobantes de gastos.

e Identificacién oficial (fotocopia).

e  Constancia Unica de Registro de Poblacién “CURP” (fotocopia).

e  Constancia de Registro Federal de Contribuyentes “RFC” (fotocopia).

e Estado de cuenta Bancario en el que se identifique la titularidad del beneficiario y el nimero de Clave Bancaria Estandarizada (CLABE).
e Evidencia de la transferencia bancaria.

e CFDI de egresos firmado por el beneficiario o su apoderado o listado de beneficiarios debidamente firmado.

[) El titular de la entidad beneficiada debera entregar un informe técnico y financiero sobre las actividades desarrolladas con el proyecto
apoyado, a mads tardar el 15 de enero del 2021 en la CIPV.

AUTORIDAD RESPONSABLE

La Coordinacién de Investigacién, Posgrado y Vinculacién es la autoridad responsable de este programa.
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FINANCIAMIENTO

Los recursos econdmicos que se otorgardn a través de este Programa deben ser usados en los gastos necesarios para el desarrollo del proyecto
aprobado, tomando en cuenta los rubros del “Clasificador por Objeto del Gasto” institucional excepto los siguientes:

3100 SERVICIOS BASICOS

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
9000 DEUDA PUBLICA

6000 INVERSION PUBLICA

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

a) No podran participar las entidades que tengan cualquier tipo de adeudo econdémico o incumplimiento de compromisos adquiridos en
programas de la Universidad de Guadalajara o de alguna otra institucién publica o privada con la cual la Universidad tenga alguna
responsabilidad.

b) Los titulares de las dependencias estan obligados a reembolsar de manera inmediata los recursos no ejercidos.

¢) Lasampliaciones presupuestales que se reciban en 2020 para este fondo participable seran aplicadas de conformidad con estos Lineamientos.

d) Encaso de que se den remanentes, la CIPV autorizara su ejercicio siempre y cuando sea en el mismo proyecto y apoye el cumplimiento de los
objetivos del mismo.

e) La CIPV, podra solicitar a las instancias competentes en los Centros Universitarios y el SUV, la informacion y/o documentacion que considere
necesaria para efectos del seguimiento, evaluacion y cumplimiento de los objetivos del Programa, mismas que deberan cooperar con ésta en
todo momento.

f) Todo lo no previsto en los presentes Lineamientos sera resuelto por la CIPV.

g) Soélo se podrd enviar una solicitud por Instituto, Centro o Laboratorio.

h) La CIPV, con la finalidad primordial de evaluar el desempefio y ejecucidon del Programa de Fortalecimiento de Institutos, Centros y
Laboratorio de Investigacion, podra destinar hasta el 3% del total del recurso aprobado en el Programa de Fortalecimiento de Institutos,
Centros y Laboratorio de Investigacion para contratacidn de servicios de evaluacidon y monitoreo.

VIGENCIA

El presente Programa iniciara su vigencia a partir de la fecha de la publicacién del Acuerdo correspondiente y concluira el dia 30 de diciembre de
2020, o bien al agotarse los recursos econdmicos presupuestados para este programa, segun lo que suceda primero.
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FLUIOGRAMA

Programa de Fortalecimiento de Institutos, Centros y Laboratorios de Investigacion

e Centro Universitario (CU Coordinacion de Investigacion, Posgrado : Al 2 = o s
Beneficiado 2 (c) T B ¥ B Y | Vicerrectoria Ejecutiva (VE) Direccion de Finanzas (DF)
Dependencia postulante Vinculacion (CIPV)
TN
o e
negnstra;'ies.lc;u:lwnl.orme;)l i
a) El titular de la dependencia presente a la < badoy publica
v solicdtud de apon Acuerdo

cofrespondiente

ecibe solicitudes y expedientesy |
bl pedients e —#|  las evaliaapoyadaen el Comité
tegra expedien completo .
(incheyendo los requisites seflalados en el Técnicode Pares
Acuerdo comespondiente)

L

s
e - - . 4 :
Emite oficioaltitularde | Emite oficlo al titular
la dependencia R — de la dependencia
informando el resultado informando el
& — | resultado )

Recibe oficioe informaala CIPv
que dependencia serd la
responsable de elaborar el Ple

5 e ajecutor lado al Ravisa Ple ajecutor
Ple globaly loturna ala CIPY :

h

]

. i 4
Seregresa Solicita Valida P3e ejecutor, realiza cierre,
para Prostuine® financiamiento a la DF y notifica a la
correccion sy

6 Notifica a la dependencia e |‘ |

clerre del P32 ejecutor a su Gltimo
nivel

Realiza registros deacuerdoalo
autorizado:

S

" Contratacién

Adgquisiciones de
servicios
¥ laboratorista |

. i Enaily

Ri t AFIN
s:I?:T'::hs - tipo Registra la sclicitud de

¥ - contrato  en  SIA-RH Recibe solicitudy realiza
compra, reposicién o transferenciaal Cu

impime  contrato y
vale, segin -]

recaba firmas
requerimienta

de solicitud aprobada

n Recibe los recursos por vidticoso okeallia pagos comespondientes al }‘
i ; » b i

por ¥ < . P
las comprusbaal CU | labaratorista

e Recibe e integra el paguete de las Revitayaplicalas
| ylasturnaa la e - gl comprobaciones
. Y — -
Entrega Informe de actividades Entregain de actividades W
> n & proyect =I Fin

| proyecto >
aprobade | aprobado

—_—)
l Envia layout y ndmero




NuUevos PROGRAMAS DE POSGRADO
OBIETIVO

Impulsar y fortalecer nuevos programas de posgrado que ademas de cumplir los requisitos de calidad establecidos en el Reglamento General de
Posgrado de la Universidad de Guadalajara, tengan altas posibilidades de ser inscritos en el PNPC-CONACYT. Asimismo, apoyar a programas de
posgrado innovadores que surjan como propuestas en dreas prioritarias y/o en campos del conocimiento no cubiertos.

BENEFICIOS

Se otorgaran apoyos hasta por una cantidad de $200,000.00 (DOSCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.) a cada programa de posgrado, con base en la
disposicion presupuestal y de acuerdo al orden de presentacidn de solicitudes. Hasta el 3% por ciento para la evaluacion externa del disefio y
consistencia del FIP.

REQUISITOS

a) Podran participar los programas de posgrado que cuenten con un dictamen de creacidn aprobado por el H. Consejo General Universitario,
gue no hayan recibido apoyos de este programa antes y que tengan altas posibilidades de ser inscritos en el Programa Nacional de
Posgrado de Calidad del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

b) Podran participar, en una sola ocasion, propuestas innovadoras de programas de posgrado que surjan en dreas prioritarias y/o en campos
del conocimiento no cubiertos.

DOCUMENTACION

Solicitud dirigida al Rector General, en el formato establecido por la Coordinacidn de Investigacion, Posgrado y Vinculacion (CIPV) que incluye el
listado de actividades a desarrollar con los recursos que se obtengan de este programa, relacionadas con las necesidades del programa de posgrado
al que se otorgan los recursos, dando prioridad a las actividades que fortalezcan la calidad del programa y beneficien directamente a los
estudiantes.

PROCEDIMIENTO

a) Los Coordinadores del Posgrado capturaran en linea, en la liga http://cipv.cga.udg.mx/npp la solicitud. Imprimen el formato de solicitud
que deberan firmar los miembros de la Junta Académica, adjuntando copia del acta de la sesidn de la Junta Académica en la cual se acordé
en que se emplearad el recurso, para entregar a la Secretaria Administrativa del Centro Universitario o Direccién Administrativa del Sistema
de Universidad Virtual (SUV) para la validacidon financiera. De encontrar viabilidad realizara la captura del proyecto P3e al fondo operativo
que corresponda.
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b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

Es importante que se realice una buena planeacién a fin de evitar cambios o compensaciones en las partidas. En caso de que estas se
realicen el procedimiento de validacién y autorizacién sera por el mismo Centro Universitario o SUV.

La Secretaria Administrativa del Centro Universitario o Direccién Administrativa del SUV recaba la firma del Rector en la solicitud(es)
validada(s) del proyecto global del Centro Universitario o SUV de cada programa de posgrado participante y las envia a la CIPV, via correo
electrodnico a la Direccién posgrados@redudg.udg.mx, acompafiadas del formato PDF del P3e, a mas tardar el 17 de julio de 2020.

La CIPV verificara que la solicitud cumpla los requisitos establecidos en el NPP y notificara a la Secretaria Administrativa o Direccion
Administrativa correspondiente el resultado de las peticiones, valida el proyecto segun lo aprobado y notifica su resolucién para el cierre
del P3e.

La Direccién de Finanzas (DF) realizard la transferencia de los recursos a la cuenta concentradora de la entidad solicitante, lo que hara del
conocimiento del Rector del Centro Universitario o SUV y de la CIPV, a través del Sistema.

El titular del Centro Universitario o SUV, a través del area correspondiente, notificara al coordinador del programa de posgrado beneficiado,
que los recursos se encuentran disponibles.

La Secretaria Administrativa o Direccion Administrativa correspondiente elaborard, segln sea el caso, las solicitudes de reposiciéon, compra,
recibos, vales o comprobacién.

El coordinador del programa del posgrado solicitard, con la debida anticipacidn, los recursos necesarios para llevar a cabo las actividades
contenidas en el listado autorizado por la CIPV.

La Secretaria Administrativa o Direccién Administrativa debera realizar la comprobacién de los recursos que se le otorguen con base en
este programa, en los plazos establecidos en las Politicas y Normas del Presupuesto de Ingresos y Egresos vigentes.

El coordinador del programa de posgrado deberd entregar un informe sobre las actividades desarrolladas con el apoyo otorgado en
beneficio del programa de posgrado, a mas tardar el 14 de diciembre de 2020 en la CIPV.

En caso de otorgar apoyos econdmicos, a personas sin relacién laboral con la Universidad de Guadalajara, en el marco del NPP, la Secretaria
Administrativa o Direccion Administrativa del SUV, realizard la comprobacion de los recursos ante la DF incluyendo lo siguiente:

e Solicitud de recursos firmada, emitida del Sistema Contable Institucional (AFIN).
e  Pdliza de pago firmada, emitida del Sistema AFIN.

e CFDI de egresos firmado (PDF y XML).

e  Transferencia bancaria.

La Secretaria Administrativa o Direccion Administrativa del Sistema de Universidad Virtual, resguardara el expediente soporte, el cual debe
incluir:

e  Copia del Acuerdo publicado que emite los Lineamientos para la operacion del Programa de Nuevos Programas de Posgrado (NPP).
e Copia del Acta de la sesién de la Junta Académica del posgrado correspondiente en la que se aprueba la beca o apoyo econdémico al
beneficiario en el marco del NPP.

e Documento que acredita, que se cumplié el objetivo para el cual se otorgd el recurso entre los cuales se encuentran: carta de aceptacion,
constancia del curso, informe de actividades, comprobantes de gastos.
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e Identificacidn oficial (fotocopia).

e  Constancia Unica de Registro de Poblacién “CURP” (fotocopia).

e  Constancia de Registro Federal de Contribuyentes “RFC” (fotocopia).

e Estado de cuenta Bancario en el que se identifique la titularidad del beneficiario y el nimero de Clave Bancaria Estandarizada (CLABE).
e Evidencia de la transferencia bancaria.

e CFDI de egresos firmado por el beneficiario o su apoderado o listado de beneficiarios debidamente firmado.

l) La Secretaria Administrativa o Direccion Administrativa notificara a la CIPV los saldos que se reintegren a la DF.

m)  La CIPV supervisard todas las etapas del desarrollo del programa por el medio que considere conveniente para ello, y requerira, para efectos
de seguimiento, evaluacion y cumplimiento de los objetivos del programa, los informes y documentos que necesite, al titular de la
dependencia de adscripcién y demas dependencias involucradas.

Los recursos podran utilizarse para cubrir, de manera retroactiva, actividades y adquisiciones, realizadas antes de la fecha de publicacién del
Acuerdo correspondiente, a partir del 2 de enero de 2020.

ADQUISICION DE BIENES

Todas las adquisiciones de bienes de activo fijo que se realicen con los recursos del NPP, formaran parte del patrimonio universitario, por lo cual
deberdn darse de alta en la Coordinacion General de Patrimonio (CGP), a través de los procedimientos establecidos para este fin.

FINANCIAMIENTO

Dichos recursos deben ser usados exclusivamente en los gastos necesarios para el desarrollo del NPP correspondiente, incluidos dentro del
“Clasificador por Objeto del Gasto” institucional (el que podrd ser consultado por el coordinador al llenar la solicitud en linea) excepto lo siguiente:

1000 SERVICIOS PERSONALES;

3100 SERVICIOS BASICOS;

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES;
9000 DEUDA PUBLICA.

AUTORIDAD RESPONSABLE

La Coordinacién de Investigacién, Posgrado y Vinculacién es la Autoridad responsable de este programa.
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VIGENCIA

El programa iniciard su vigencia a partir de la fecha de publicacién del Acuerdo correspondiente y concluira el dia 31 de diciembre de 2020, o bien
al agotarse los recursos econémicos presupuestados para este programa, segun lo que suceda primero.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

a) Los titulares de las dependencias estan obligados a reembolsar de manera inmediata los recursos no ejercidos.
b) La CIPV podra solicitar a las instancias competentes en los Centros Universitarios y el SUV, la informacion y/o documentacion que considere

necesaria para efectos del seguimiento, evaluacion y cumplimiento de los objetivos del Programa, mismas que deberan cooperar con ésta en
todo momento.

c) LaCIPV, con lafinalidad primordial de evaluar el desempefio y ejecucién del Programa de Nuevos Programas de Posgrado podra destinar hasta

el 3% del total del recurso aprobado en el Programa de Nuevos Programas de Posgrado para contratacidon de servicios de evaluacion y
monitoreo.

&} Todo lo no previsto en los presentes Lineamientos sera resuelto por la CIPV.
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FLUIOGRAMA
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PROGRAMA DE REVISTAS CIENTiIFICAS UNIVERSITARIAS

OBIETIVOS

Impulsar la difusion del conocimiento y del prestigio académico de la Universidad de Guadalajara, a través del apoyo a las revistas cientificas que
edita esta Casa de Estudio para transitar hacia un esquema de acceso abierto utilizando estandares internacionales de gestion editorial en linea y
aumentando la calidad de sus procesos y posibilitar el ingreso a bases de datos e indices nacionales y/o internacionales.

BENEFICIARIOS

Coordinaciones editoriales de revistas cientificas de la Universidad de Guadalajara que realicen un proceso de dictaminacién doble ciego.

BENEFICIOS

Se otorgaran apoyos diferenciados por nivel de reconocimiento alcanzado por la revista segln la(s) modalidad(es) solicitada(s) por lo que podran
pedir recursos para las modalidades 1y 2 conforme a lo siguiente;

Modalidad 1. Incorporacién o permanencia de personal que trabaja en las revistas.

Para la Incorporacion o preservacion de personal que trabaja en las revistas se entregardn los siguientes montos de apoyo conforme a las labores
desarrolladas en la revista y el tipo de reconocimiento alcanzado.
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Reconocimiento con el que cuenta la revista

(a)

Tipo de labor SCOPUS, Web of Science, CRMCYT (b) (c) ()

CRMCYT (revista en proceso Redalyc y/o Revistas con potencial para
de consolidacidn y revista . v ,y. ingresar a indices nacionales y/o
Scielo México . . .
en desarrollo internacionales de calidad

(Q1, @2, @3, Q,4, Competencia
internacional, competencia
nacional)

Director(es) de la

revista o su $99,000.00 $72,000.00 No aplica No aplica

equivalente

Asistente(s)

editorial(es) $117,000.00 $90,000.00 $63,000.00 $45,000.00
Ayudante editorial $40,500.00 $40,500.00 No aplica No aplica

Los criterios para la incorporacién o permanencia de recurso humano que trabaja en las coordinaciones editoriales serdn los siguientes:

e Para el caso de directores editoriales se podra contratar por honorarios asimilables a salarios.

e Para el caso de asistentes editoriales se podra contratar por honorarios puros o asimilables a salarios. Segun sea el caso en el que se
encuentre la persona a incorporar o preservar en la coordinacion editorial de la revista.

e Para el caso de ayudantes editoriales se incorporaran estudiantes o egresados con no mas de dos anos de haber terminado los créditos,
para acreditar este requisito deberan entregar carta compromiso en el formato establecido por la Coordinacion de Investigacidon, Posgrado
y Vinculacion (CIPV).

e Los funcionarios universitarios que ostenten el cargo de director de la revista no podrdn recibir el apoyo mencionado; sin embargo, el
recurso destinado a director se podrd usar para la incorporacion de otro asistente editorial. Las revistas que se encuentren bajo este
supuesto, deberan de presentar un oficio firmado por su Comité Editorial o su equivalente, solicitando la incorporaciéon de un asistente
editorial mas por tratarse de este supuesto, o bien, podran trasladar el recurso para ser usado en la modalidad 2.

e Los montos de apoyo serdan menos los impuestos que apliquen a cada caso en particular.

e Todos los apoyos de la modalidad 1 se otorgaran a partir del mes siguiente a la fecha de aprobacién del comité y no podrdn exceder del 30
de diciembre de 2020.
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Modalidad 2. Actividades, servicios y adquisiciones destinadas al proceso editorial de las revistas.

En esta modalidad los directores de las revistas podran solicitar apoyos para cubrir los siguientes rubros;

Monto por revista por rubro

Rubros Monto por Revista

e La edicidn de las revistas podra ser en cualquier formato
(XML, HTML, AUDIO, PDF), etcétera

e Revisidon, correccion de estilo, disefio, diagramacion y/o
impresién de numeros de la revista.

e Traduccion a texto completo de los articulos,
preferentemente al idioma inglés.

e Pagos a realizar ante el Instituto Nacional del Derecho de
Autor.

e Viaticos para eventos relacionados con las actividades
propias de la revista.

e Equipo de computacién para la gestiéon operativa de la
revista.

e Articulos menores de oficina (papeleria).

e Pago de servicios de evaluacién, diagndstico y/o asesoria
para el ingreso a indices.

e Pago por servicios postales

$150,000.00

Modalidad 3. Fortalecimiento de las actividades editoriales conforme a buenas practicas editoriales.

Las revistas beneficiadas por este programa podran acceder a software y/o licencias antiplagio y/o edicién de revistas, asignacion de nimeros DOI
(Digital Object Indentifier), cursos de capacitacidén, otros apoyos encaminados al fortalecimiento de sus actividades editoriales. Para esta
modalidad la CIPV destinard $100,000.00 (CIEN MIL PESOS 00/100 M.N.) para la adquisicién de bienes y/o servicios anteriormente descritos, siendo
la CIPV la encargada de adquirirlos y/o contratarlos.

Los recursos de las modalidades 2 y 3 podran utilizarse para cubrir de manera retroactiva, actividades y adquisiciones realizadas antes de la fecha
de publicacién del Acuerdo correspondiente, a partir del 02 de enero de 2021.
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PODRAN PARTICIPAR

Todas las revistas publicadas por la Universidad de Guadalajara que en su proceso editorial incluyan la dictaminacién a doble ciego.

NO PODRAN PARTICIPAR

Los directores de las revistas de la Universidad de Guadalajara que tengan algin adeudo o incumplimiento con programas de la Universidad o
Instituciones Externas con la cual la Universidad tenga alguna responsabilidad.

Los estudiantes que cuenten con beca o estimulos de cualquier programa de la Universidad de Guadalajara o instituciones externas.

REQUISITOS

El director de la revista cientifica publicada por la Universidad de Guadalajara interesado en participar deberd de presentar la solicitud cumpliendo
los siguientes requisitos:

a. Acreditar pertenecer a los indices SCOPUS, Web of Science, Redalyc, Scielo — México o al Sistema de Clasificacién de Revistas Mexicanas de
Ciencia y Tecnologia.
b. Que su proceso editorial incluya la revisién por pares.

PROCEDIMIENTO GENERAL

a) El Director de la revista debera registrar la revista en el padrén de revistas cientificas de la Universidad de Guadalajara, disponible en
la liga www.cipv.cga.udg.mx. Si ya se encuentra inscrito en el Padrén y fue beneficiado por este programa en el 2019, debera contar
con el informe de actividades 2019 disponible en www.cipv.cga.udg.mx e imprimirlo.

b) El Director de la revista llenard la solicitud en linea en la liga www.cipv.cga.udg.mx; la imprimira y firmard para entregarla en la
Coordinacion de Investigacion de su Centro Universitario o Sistema de Universidad Virtual (SUV) y en su caso acompafiada del informe
impreso.

¢) LaCoordinacidn de Investigacion del Centro Universitario o su equivalente en el SUV recaba la firma del Rector del Centro Universitario
o SUV y enviara la solicitud via oficio a la CIPV a mas tardar el 30 de septiembre de 2020.

d) La CIPV verificard que la solicitud cumpla con los requisitos establecidos en estos Lineamientos y turnara el expediente al Comité de
Evaluacidn, el cual, serd formado mediante invitacion de la CIPV a tres directores de revistas que hayan logrado los niveles mas altos
de reconocimiento (Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, SCOPUS y/o Web of Science).

e) El Comité de Evaluacion revisara los expedientes conforme a su experiencia en la gestion editorial de revistas cientificas y emitira su
evaluacion a la CIPV.
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f)

g)

h)

La CIPV informarad al Centro Universitario correspondiente o al SUV la decision del Comité de Evaluacion y el Centro Universitario o el
SUV informara a la CIPV que dependencia del Centro Universitario o del SUV sera la responsable de la elaboraciéon del P3e.

La dependencia del Centro Universitario o del SUV responsable de la elaboracién del P3e lo remitira a la CIPV conforme a lo aprobado
por el Comité de Evaluacion.

La CIPV solicita a Vicerrectoria Ejecutiva (VE) el cierre del proyecto P3e a ultimo nivel y solicita el financiamiento en el programa AFIN
a la Direccién de Finanzas (DF).

La DF realizard la transferencia de los recursos a la cuenta concentradora de la entidad solicitante; lo que hard del conocimiento del
Rector del Centro o del SUV, o en su caso de la CIPV, a través del Sistema.

El titular del Centro Universitario o del SUV, a través del area correspondiente, notificard al beneficiario que los recursos se encuentran
disponibles y lo asesorara si es necesario para el gasto y comprobacidn de los mismos.

La Secretaria Administrativa del Centro Universitario o Direccion Administrativa del SUV, deberd presentar la comprobacién del
recurso ejercido con base en este programa, en los plazos establecidos en las Politicas y Normas del Presupuesto de Ingresos y Egresos
vigentes.

Para la modalidad 1, en el supuesto a y b, en cuanto a ayudantes editoriales; la comprobacién ante la Direccidn de finanzas debe incluir:

Solicitud de recursos firmada, emitida del Sistema Contable Institucional (AFIN).
Pdliza de pago firmada, emitida del Sistema AFIN.

CFDI de egresos firmado (PDF y XML).

Transferencia bancaria.

La Secretaria Administrativa del Centro Universitario o Direccion Administrativa del Sistema de Universidad Virtual resguardara el
expediente soporte, el cual debe incluir:

Copia del Acuerdo publicado que emite los Lineamientos para la operacidn del Programa Integral de Difusién Cientifica.

Oficio de notificacién del resultado de la valoracién realizada por el Comité de Evaluacidn del Programa Integral de Difusién Cientifica
en el que se aprueba la beca o apoyo econdmico al ayudante editorial, emitido por la CIPV.

Kardex del estudiante o egresado, en los casos que aplique.

Identificacién oficial (fotocopia).

Constancia Unica de Registro de Poblacién “CURP” (fotocopia).

Constancia de Registro Federal de Contribuyentes “RFC” (fotocopia).

Estado de cuenta bancario en el que se identifique la titularidad del beneficiario y el nimero de Clave Bancaria Estandarizada (CLABE).
Evidencia de la transferencia bancaria.

CFDI de egresos firmado por el beneficiario o su apoderado o listado de beneficiarios debidamente firmado.

Solicitud realizada por el director de la revista en la que se requiere al ayudante editorial, con el visto bueno de la CIPV.
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COMPROMISOS
Los beneficiados se comprometen a:

e  Utilizar un gestor editorial.
e  Disminuir su tiraje a 200 revistas por nimero.
e  Tramitar su ISSN electrénico a nombre de la Universidad de Guadalajara.

e  Tramitar su ingreso y/o refrendar su permanecia en bases de datos y/o indices como SCOPUS, Web of Science, Sistema de Clasificacidn
de Revistas Mexicanas de Ciencia y Tecnologia, Scielo México, Redalyc segun sea el caso.

VIGENCIA

El presente Programa iniciara su vigencia a partir de la fecha de publicacién del Acuerdo correspondiente y concluira el 30 de diciembre del 2020,
o bien al agotarse los recursos econdmicos presupuestados para este programa, segun lo que ocurra primero.

AUTORIDAD RESPONSABLE

La Coordinacion de Investigacidn, Posgrado y Vinculacion es la autoridad responsable de este programa.

FINANCIAMIENTO

Los recursos econdmicos que se otorgaran a través de este Programa, seran los del Fondo Institucional Participable denominado “Desarrollo de la
Investigacion y el Posgrado”.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

a) Los titulares de las dependencias estan obligados a reembolsar de manera inmediata los recursos no ejercidos.

b) Las ampliaciones presupuestales que se reciban en 2020 para este fondo participable, seran aplicadas de conformidad con los presentes
Lineamientos.

c) La CIPV, podra solicitar a las instancias competentes en los Centros Universitarios y el SUV, la informacién y/o documentacién que
considere necesaria para efectos del seguimiento, evaluacidon y cumplimiento de los objetivos del Programa, mismas que deberan cooperar
con ésta en todo momento.

d) LaCIPV, con lafinalidad primordial de evaluar el desempefio y ejecucidn del Programa de Revistas Cientificas Universitarias, podra destinar
hasta el 3% del total del recurso aprobado en el Programa de Revistas Cientificas Universitarias para contratacion de servicios de evaluacién
Yy monitoreo

e) Todo lo no previsto en estos Lineamientos sera resuelto por la CIPV.
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FLUIOGRAMA

Programa de Revistas Cientificas Universitarias

Centro Universitario {CU)
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PROGRAMA DE DESARROLLO PROFESIONAL DE PROFESORES DE Y EN LENGUAS EXTRANJERAS

JUSTIFICACION

Uno de los puntos esenciales establecidos en la Politica Institucional de Lenguas Extranjeras de la Universidad de Guadalajara es contar con el perfil
idoneo de los profesores de idiomas y en idiomas. Por ello, es necesario garantizar los apoyos para la formacién especializada en docencia de
lenguas extranjeras y a través de lenguas extranjeras, y para el dominio adecuado de la lengua objeto, y de esta manera contribuir al alcance de
las metas institucionales y a la consolidacidn de perfiles docentes idéneos en la Institucion, lo que a su vez se vera reflejado en la mejora de los
programas educativos y proceso de internacionalizacion de los mismos.

OBIETIVO

Promover el desarrollo del perfil iddneo en los docentes de lengua extranjera y en lengua extranjera, de acuerdo con la Politica Institucional de

Lenguasy las mejores practicas identificadas a nivel internacional, a través de la implementacion de diversos programas y actividades de formacién,
certificacidn y actualizacion docente.

BENEFICIARIOS
Este programa esta dirigido a:

e Todos los docentes de lenguas extranjeras o en lenguas extranjeras de la Red Universitaria.
e Candidatos a docente de lenguas extranjeras o en lenguas extranjeras de la Red Universitaria.

e Coordinadores y promotores de actividades y/o proyectos bajo los modelos dual language, bilingliismo y multilingliismo en la Red
Universitaria.

QUIENES NO PUEDEN PARTICIPAR

Alumnos de la universidad ni publico en general.

FINANCIAMIENTO

Recursos otorgados y/o gestionados por la Coordinacion de Lenguas Extranjeras.
VIGENCIA

Anual.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS:

Podran ser considerados como beneficiarios aquellos profesores que no pertenezcan a la Red Universitaria o bien estudiantes de posgrado, pero
gue estan considerados para ser formados como nuevos perfiles e incorporarlos a la plantilla docente de la universidad, a partir de la solicitud
expresa por parte de una entidad universitaria.

En el caso de los cursos de Content and Language Integrated Learning (CLIL), el procedimiento se hace mediante invitacion a los CU, SUV y SEMS
y/o por solicitud expresa de programas académicos de la Red.

Cualquier programa académico de educacion superior o preparatoria del Sistema de Educacién Media Superior (SEMS) de la Red, podra solicitar
apoyo para la formacion y desarrollo profesional de sus profesores a esta Coordinacion, mismo que le serd otorgado con la debida planeacién y en
la medida de las posibilidades presupuestales del Foreign Languages Institutional Program (FLIP) y de acuerdo a las estrategias establecidas en la
Politica Institucional de Lenguas Extranjeras de la Universidad de Guadalajara.

Cualquier otra situacion no prevista en este documento sera definida por la Coordinacion General Académica (CGA).

PROCEDIMIENTO

a) Definicion de cursos, actividades, certificaciones docentes y sus respectivos calendarios.

b) Apertura de convocatoria en pagina web y redes sociales de la Coordinacidn de Lenguas Extranjeras, ademas de medios UdeG si el caso lo
amerita.

c) Inscripciones a través de los medios establecidos por la Coordinacién de Lenguas Extranjeras durante los periodos asignados para ello.

d) Verificacion de informacién de los solicitantes para comprobar que cumplen con los requisitos.

e) Confirmacion de aceptacion al curso a los beneficiarios de acuerdo al cupo y orden de inscripcion.

f) Comunicacidn a los participantes a través de correo electrdnico y/o via telefonica sobre los detalles de su participacion en el curso.

g) Inicio de cursos y/o verificacion de las actividades programadas.
h) Reporte de conclusion de cursos y actividades, cuando aplique.
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FLUIOGRAMA

Programa de Desarrollo Profesional de Docentes de y en Lenguas Extranjeras

Inicio
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> Dependencias UDG
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Verificacion de informacion
de los solicitantes para
comprobar que cumplan con
los requisitos

Confirmacion alos
solicitantes de la inscripcion
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Verificacion de informacion de
los solicitantes en caso
necesario

Recepcidn de constanciase
informes de resultados

Notificacién de FLIP via correo
electrénico o telefonica sobre

su participacion en el curso

Recepcidn de constancias

v
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»
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PROGRAMA DE CERTIFICACION
MODALIDAD: CERTIFICACION DE LENGUAS EXTRANJERAS

JUSTIFICACION

Uno de los planes de accion emanados de la Politica Institucional de Lenguas Extranjeras de la Universidad de Guadalajara es el diagndstico y
certificacidn del nivel de dominio de lenguas extranjeras de la comunidad universitaria permitiendo con ello llevar a cabo las actividades para la
evaluacion de los resultados de los programas de ensefianza de lenguas extranjeras. Ademas, el proceso de certificacién de idiomas busca promover
la internacionalizacidn, asi como coadyuvar al proceso de diagndstico de profesores con respecto a su nivel de dominio de idiomas extranjeros a
través de pruebas estandarizadas con reconocimiento y aceptacion nacional e internacional.

OBJETIVO

Contribuir a la implementacion de la Politica Institucional de Lenguas Extranjeras en materia de certificaciéon de lenguas extranjeras, ademas de
impulsar la internacionalizacidn brindando la oportunidad de ofrecer examenes con reconocimiento nacional y/o internacional que certifiquen las
competencias lingliisticas de los participantes que resulten beneficiados.

BENEFICIARIOS
Este programa esta dirigido especialmente a:

e Estudiantes de la Universidad de Guadalajara.
e Personal académico y administrativo.
e Candidatos a incorporarse como personal académico y/o administrativo segun las necesidades institucionales.

QUIENES NO PUEDEN PARTICIPAR:

Personas ajenas a la comunidad universitaria.

FINANCIAMIENTO

Recursos otorgados y/o gestionados por la Coordinacion de Lenguas Extranjeras (CLE).
VIGENCIA

Anual.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS:

El otorgamiento de las certificaciones a personal académico y administrativo de la administracion general y del SEMS, estara a cargo de la CLE,
siguiendo el mismo proceso de seleccion y/o a peticidn expresa de autoridades universitarias.

Cualquier otra situacion no prevista en este documento sera definida por la CLE y/o Coordinacién General Académica (CGA).

PROCEDIMIENTO
El proceso de certificacidn se llevara a cabo de la siguiente manera:

a) Lanzamiento y difusidn de la convocatoria a través de la pagina oficial de la CLE (www.flip.cga.udg.mx) y otros medios institucionales:
paginas web de la administracién central y Centros Universitarios que lo requieran, ademas de redes sociales.
En esta pagina se mostraran los tipos de exdmenes ofertados y sus caracteristicas. Esto permitird al interesado elegir el instrumento
gue mejor cubra sus necesidades.
b) Registro en linea en el Sistema FLIP a través del siguiente enlace: http://registro.flip.cga.udg.mx
Este Sistema permitira a todos los interesados inscribirse al examen, contestar una encuesta y exponer los motivos por los que
desean obtener el examen de certificacion.

El registro estara abierto Unicamente durante el periodo de la convocatoria.

¢) Envio de los registros a cada Centro Universitario, SUV y otras dependencias de la Universidad de Guadalajara.

d) Seleccién de los beneficiados que cumplan los criterios de idoneidad de parte de cada instancia universitaria beneficiada con certificaciones
de idiomas otorgadas por la CLE.

e) Notificacion de los beneficiados al responsable de la “Unidad de Evaluacién y Apoyo a la Certificaciéon” de la CLE, quien dara seguimiento
a la logistica de aplicacién.

f) Aplicacion de los exdmenes en Centros Certificadores.

g) Andlisis de Resultados por parte de FLIP

h) Entrega del resultado al beneficiado.

Nota: Los examenes que no sean utilizados por las instancias universitarias, serdn redistribuidos por la CLE. En situaciones especiales, la CLE sera
quien tenga la decisidn en el otorgamiento de los exdmenes.
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FLUIOGRAMA

Modalidad: Certificacion de Lenguas Extranjeras
CGA/FLIP Centros Universitarios Centros Certificadores
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MOoDALIDAD: CURSOS DE PREPARACION PARA EXAMENES DE CERTIFICACION DEL INGLES

JUSTIFICACION

La Politica Institucional de Lenguas Extranjeras de la Universidad de Guadalajara establece como uno de sus objetivos el fortalecer el aprendizaje
de idiomas extranjeros contribuyendo con ello a impulsar la internacionalizacidon de la comunidad académica. Por ello, surge la necesidad de
apoyar el desarrollo de competencias linglisticas en otros idiomas de estudiantes, profesores y personal administrativo mediante cursos

especializados de idiomas que les brinden las herramientas necesarias para obtener resultados satisfactorios en los diversos exdmenes de
certificacidon de dominio de lenguas extranjeras.

OBJETIVO

Contribuir a la implementacidn de la Politica Institucional de Lenguas Extranjeras en materia de certificaciéon de lenguas extranjeras, ademas de
impulsar la internacionalizacidn a través de cursos que permitan desarrollar las habilidades necesarias comunicarse en un segundo idioma y

obtener resultados satisfactorios en los diversos exdmenes de certificacion del inglés requeridos para participar en actividades internacionales
académicas o profesionales.

BENEFICIARIOS
Este programa esta dirigido especialmente a:

e Estudiantes de la Universidad de Guadalajara.
e Personal académico y administrativo.

QUIENES NO PUEDEN PARTICIPAR

Personas ajenas a la comunidad universitaria.

FINANCIAMIENTO

Recursos otorgados y/o gestionados por la Coordinacion de Lenguas Extranjeras (CLE).
VIGENCIA

Anual.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Es importante mencionar que los cursos no incluyen el examen. En caso de que el estudiante necesite presentar el examen debera realizar el
trdmite de registro al examen cuando la convocatoria esté disponible.

Cualquier otra situacion no prevista en este documento sera definida por la CLE y/o la Coordinacion General Académica (CGA).

PROCEDIMIENTO

El proceso de seleccidn al curso de preparacion para examenes de certificacion, se llevara a cabo de la siguiente manera:

a) Lanzamiento y difusién de la convocatoria a través de la pagina oficial de la CLE (www.flip.cga.udg.mx) y otros medios institucionales:
paginas web de la administracién central y Centros Universitarios que lo requieran, ademas de redes sociales.
b) Registro en linea en el Sistema FLIP a través del siguiente enlace: http://registro.flip.cga.udg.mx
Este Sistema permitira a todos los interesados inscribirse al curso, contestar una encuesta y exponer los motivos por los que desean
participar en el curso de preparacién para el examen de certificacién.

El registro estard abierto Unicamente durante el periodo de la convocatoria.

c) Seleccién de los beneficiados que cumplan los criterios de idoneidad de parte de cada instancia universitaria.

d) Notificacién a los beneficiados de parte de la CLE y responsables de las unidades de certificacion de idiomas de los centros
universitarios.

e) Inicio de los cursos.

Nota: Los lugares para el curso que no se utilicen por las instancias universitarias, seran redistribuidos por la CLE. En situaciones especiales, la CLE
serd quien tenga la decisién en la inscripcién de los cursos.
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FLUIOGRAMA

Modalidad: Cursos de Preparacion para Examenes de Certificacion del Inglés

Inicio

Lanzamiento de convocatoria de
cursos a través de nuestra pagina
oficial www.flip.cga.udg.mx,
medios institucionales.

Difusion de la convocatoria a través
de nuestra pagina oficial
www.flip.cga.udg.mx y medios
institucionales

Registro en linea en la siguiente
liga http://registro.flip.cga.udg.mx
Este sistema permitira a todos los

Seleccion de los beneficiados por
parte de cada instancia
universitaria

A

interesados preinscribirse y
exponer los motivos por los que
desean tomar el curso

Inicio de cursos

Notificacion de los alumnos beneficiados al
responsable del drea de la CLE, quien dara
seguimiento a la logistica de los cursos

A

Promocién de certificacion

Fin
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PROGRAMA DE LENGUAS EXTRANJERAS
SUBPROGRAMA DE INGLES
MobDALIDAD: JOBS

JUSTIFICACION

Dar respuesta a lo establecido en la Politica Institucional de Lenguas Extranjeras en materia de ensefianza de lenguas extranjeras, a través de un
programa académico que les permita dominar una segunda lengua (inglés).

OBJETIVO

Desarrollar la competencia linglistica en el idioma inglés en los estudiantes de todos los Centros Universitarios (CU) permitiéndoles ser bilingles
funcionales en un entorno académico y profesional.

BENEFICIARIOS

Alumnos activos de la Universidad de Guadalajara.

REQUISITOS

Cada Centro Universitario establece los requisitos a través de la comision de becas para determinar quiénes seran beneficiados.
QUIENES NO PUEDEN PARTICIPAR

Estudiantes de Bachillerato, Egresados, Académicos ni Administrativos.

FINANCIAMIENTO

Recursos otorgados y/o gestionados por la Coordinacion de Lenguas Extranjeras (CLE).

VIGENCIA

Anual.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Sujeto a condiciones presupuestales.

Cualquier otra situacion no prevista en este documento sera definida por la Coordinacion General Académica (CGA).

PROCEDIMIENTO

Se realizaran convocatorias generales por cada calendario (antes del término de cada ciclo escolar). En caso de ser necesario, se realizaran
convocatorias especificas con las fechas que el CU establezca en conjunto con la CLE para cubrir necesidades particulares en cada CU.

a)
b)

c)

Designacion oficial por parte del CU del responsable del programa firmada por el Rector del Centro.

Reunién con los responsables de los CU, PROULEX y CLE/FLIP para establecer acuerdos sobre procesos académicos y administrativos de
semestre en turno.

Programacion académica inicial prevista por parte de los CU’s, quienes realizaran la asignacién de aulas y horarios a través del formato
enviado por CLE/FLIP y signada por el Secretario Académico o Rector del Centro Universitario.

Envio a los CU’s de promocionales del programa para su difusién.

Difusion por parte de CLE/FLIP en medios UdeG.

Inscripcidn de los estudiantes en el Sistema CLE/FLIP: http://registro.flip.cga.udg.mx/

Diagndstico y aplicacién de examen de ubicacidn con las fechas acordadas con cada CU.

Formacion de grupos a partir de la base de datos de inscritos y estudiantes de continuidad por parte de los CU’s.

Envio de programacion académica final por parte del CU a CLE/FLIP y signada por el Secretario Académico o Rector del Centro Universitario.
Autorizacion de la CLE/FLIP para la apertura de grupos mediante correo electrénico a los CU’s y notificacion a PROULEX.

El CU envia el listado de beneficiados a la Comisién de Becas de su Centro para su aprobacion.

El CU envia el dictamen de beneficiarios aprobados por la Comisién de Becas de su Centro a CLE/FLIP.

El CU notifica a los estudiantes la admision e inicio de cursos.

CLE/FLIP paga los grupos autorizados a PROULEX.

El alumno realiza el pago de su libro.

PROULEX imparte los cursos y genera informes.

Seguimiento del programa de parte de CLE/FLIP.
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FLUIOGRAMA

Modalidad: JOBS
FLIP Centros Universitarios PROULEX

r Designacién oficial por parte del CU del

Inicio > responsable del programa firmada por el
'L Rector del Centro.
Reunién con los responsables de los CU, l [
PROULEX y CLE/FLIP para establecer acuerdos

sobre procesos académicos y administrativos

de semestre en turno.
Programacidn académica inicial prevista por

parte de los Centros Universitarios, quienes
realizaran la asignacion de aulas y horarios a
—L través del formato enviado por CLE/FLIP y

signada por el Secretario Académico o Rector
del Centro Universitario.

Envio a los CUs de promocionales del
programa para su difusion.

v

Difusién por parte de CLE/FLIP
en medios UdeG.

Inscripcién de los estudiantes en el sistema FLIP/CLE: Diagnostico y realizacién de examen de
http://registro.flip.cga.udg.mx/ ubicacién de nivel con fechas acordadas con
cada CU.

Tf

—

Formacion de grupos a partir de la base de datos de
inscritos.

-

Autorizacion de la CLE/FLIP para la apertura de grupos Envio de programacion académica final por parte del
mediante correo electrénico a los CU y notificacion a CU a CLE/FLIP y signada por el Secretario Académico o
PROULEX. Rector del Centro Universitario.

-

==
IEnvio de beneficiados a la comisién de becas El alumno realiza el pago de su libro.
'L para su aprobacién.

v

-

-

. Imparticion de cursos y generacién de informes por
Envio del dictamen de beneficiarios aprobados PROULEX.

por la Comisién de Becas a CLE/FLIP.

Pago de grupos autorizados a PROULEX Notificacién a los estudiantes de la admisién e
inicio de cursos.
I

Seguimiento del programa

) ={ Fin 1
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SUBPROGRAMA DE OTRAS LENGUAS
MoDALIDAD: CURSOS DE OTRAS LENGUAS

JUSTIFICACION

La relevancia y pertinencia que invita a proponer la implementacién de nuevos programas institucionales para la Ensefianza Lenguas Extranjeras
adicionales al inglés en la Universidad de Guadalajara se deriva de los objetivos y recomendaciones a nivel nacional e institucional que se describen
a continuacién. El objetivo 12 del Plan de Desarrollo Institucional (PDI) de la Universidad de Guadalajara habla del desarrollo de competencias
globales e interculturales en los estudiantes; especificamente la estrategia 4 derivada de este objetivo plantea la importancia de “Integrar el

aprendizaje de idiomas extranjeros en los programas de la Red y promover la certificacién de las competencias linglisticas de los estudiantes
mediante pruebas estandarizadas nacionales o internacionales”.

El presente programa contempla la ensefianza de alemdn, francés, japonés, chino e italiano u otras a través de la oferta de cursos de cardcter
extracurricular para alumnos, personal docente y administrativo.

OBJETIVO

Ofrecer cursos extracurriculares de lenguas extranjeras que abonen a la competitividad y al perfil internacional del alumnado, profesorado y
personal administrativo de nuestra casa de estudios siguiendo las directrices de la Politica Institucional de Lenguas Extranjeras.

BENEFICIARIOS

e Alumnos activos de la Universidad de Guadalajara.
e Personal Académico y Administrativo activo.

QUIENES NO PODRAN PARTICIPAR

Personas ajenas a la comunidad universitaria.

FINANCIAMIENTO

Recursos otorgados y/o gestionados por la Coordinacion de Lenguas Extranjeras (CLE).
VIGENCIA

Anual.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
Sujeto a condiciones presupuestales.

Cualquier otra situacion no prevista en este documento sera definida por la Coordinacion General Académica (CGA).

PROCEDIMIENTO

a) Se definen idiomas, sedes, aulas y calendarios en conjunto con los Centros Universitarios de la Red.

b) Se realiza la difusidn del programa en medios institucionales invitando a la comunidad universitaria.

c) Se publican los requisitos y fechas de recepcidn de solicitudes en la pagina web http://flip.cga.udg.mx/

d) Los interesados deberan inscribirse y completar su registro a través de la pagina de Flip: http://registro.flip.cga.udg.mx/

e) Son candidatos elegibles sélo los estudiantes, personal docente y administrativo, con estatus activo en la institucién que cumplan con los
siguientes requisitos:

Personal administrativo y docente:

Ser personal activo de la Universidad de Guadalajara.

Haber aprobado el nivel anterior y/o presentar el examen de ubicacion.

Completar su registro en la pagina web de CLE/FLIP durante el periodo de convocatoria.

Entrega de carta compromiso y permiso del Jefe inmediato (si aplica) a Coordinacién del Programa de Otras Lenguas.

Eal

Estudiantes:

Ser alumno regular de la Universidad de Guadalajara.

Contar credencial y kardex vigente.

Tener promedio igual o superior a 85.

Haber aprobado el nivel anterior y/o presentar el examen de ubicacion.

Completar su registro en la pagina web de CLE/FLIP durante el periodo de convocatoria.

LN,

f) El proceso de evaluacién de los expedientes de los candidatos se realiza por un grupo de especialistas y responsables de programas de lenguas
cuyo 50% corresponde a CLE y el 50% restante a especialistas en lenguas de la Red Universtaria.
Se elegirdn maximo 25 participantes por grupo de acuerdo al presupuesto y a la matriz de seleccidon que marca los puntajes para cada rubro
(promedio, continuidad, exposicién de motivos para cursar una lengua extranjera, asi como por orden de prelacidn en registro).
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e e Ser profesor o personal activo debidamente
Identificacion . e . 25 pts.
identificado con credencial
Cartas Entrega de carta cc:rr]rmr:;:z;ci y permiso del Jefe 25 ps.
Personal administrativo y docente
Intercambio / Estancia académica en el extranjero 50 pts.
Motivos Laborales 40 pts.
Carrera o Superacion personal 20 pts.
e s Ser estudiante activo debidamente
Identificacion . . . 5 pts
identificado con credencial y kardex
100 a 98 50 pts.
Promedio 97.9a96 40 ptS
estudiantes 95.9a92 20 pts.
91.9a85 10 pts.
Alumnos . . -
Continuidad Haber aprobado el nivel anterior con un minimo de 80 Obligatorio
Intercambio / Estancia 50 pts.
Motivos Laborales 30 pts.
Carrera o Superacion personal 20 pts.
TOTAL 100 pts. posibles

g) Posteriormente, CLE/FLIP emite los resultados de la seleccidn de participantes, mediante correo electrénico personalizado (para aceptados y
para personas en lista de espera).

h) Notificacidn via electrénica de fecha de inicio y aula asignada para alumnos aceptados.

i) Alumnos que no asistan a la primera y segunda clase se daran de baja y se reasignaran de acuerdo a la prelacién inicial y/o lista de espera.

j) Durante la primera semana de clases, el alumno firma el reglamento del curso y entrega a la Coordinacién del Programa de Otras Lenguas
copia de su credencial vigente y kardex (este ultimo no aplica para personal académico y docente).

" En caso de que el horario del curso interfiera con jornada laboral, el interesado debera enviar un correo a otraslenguas.Flip@redudg.udg.mx a fin
de solicitar formato de permiso para firma de su Jefe inmediato.
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CLE/FLIP otorga a cada estudiante una constancia por el total de horas del curso cuya calificacion aprobatoria es de 80 o superior.

Si el alumno no cumple con los requisitos de aprobacion, no puede volver a inscribirse.

Para alumnos de continuidad que requieran ausentarse un semestre (por motivos de intercambio o estancia académica) se respetara su lugar
en el curso de su eleccidn siempre y cuando se realice la solicitud formal con antelacidn ante la Coordinacion del Programa de Otras Lenguas.
No es posible inscribirse o cursar a dos idiomas al mismo tiempo.

Los Centros Universitarios que son sedes del Programa de Otras Lenguas brindan las facilidades para uso de aulas y auditorios para organizacién
de eventos culturales y académicos organizados por los responsables y docentes de dicho Programa.
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Inicio

Definicion de idiomas, sedes, aulasy
calendarios en conjunto con los Centros
Universitarios de la Red.

¥

Difusion del Programa de Otras Lenguas en
medios institucionales invitando a la
comunidad universitaria.

Modalidad: Cursos de O

FLUIOGRAMA

¥

Verificacion de expedientes y eleccion de
candidatos al programa, de acuerdo a bases.

Se publican los requisitos y fechas de recepcion
de solicitudes en la pagma web
htto://registr g

-~y

Los interesados deberdn inscribirse y completar
su registro a través de la pagina de Flip:
http://registro.flip.cRa.udg.mx/

v

Eleccién de maximo 25 participantes por grupo
de acuerdo al presupuestoy a la matriz de
seleccidn que marca los puntajes para cada en
conjunto con especialistas en lenguas de la
Red.

Confirmacidn a los solicitantes que han
cumplido con los requisitos via electronica.

1

h

—

Apoyo en la asignacion de espacios
para los cursos y eventos del Programa.

Dl Apoyoen la eleccidn de los 25 participantes.

["

v

Motificacion via electrénica de fecha de inicioy
aula asignada para alumnos aceptados.

Elaboracion de constancias e informe de
resultados.

Recepcién de notificacion de FLIP via correo

electronico o telefdnica sobre su estatus.

Alumnos que no asistan primera y segunda clase

Inicio de cursos.

se daran de bajay se reasignardn de acuerdo a |
la prelacion inicial y lista de espera,

Durante la primera semana de clases, el alumno

firma el reglamento del curso.

Fin de cursos.

Envio de calificaciones.

Entrega de Constancias y Calificaciones. +

¥

Alumnos no aprobados no pueden recursar el
programa.

Fin




SUBPROGRAMA DE INNOVACION DEL APRENDIZAJE Y USO DE LA LENGUA
MODALIDAD: PRACTICANTES INTERNACIONALES DE IDIOMA

JUSTIFICACION

El objetivo 12 del Plan de Desarrollo Institucional (PDI) de la Universidad de Guadalajara habla del desarrollo de competencias globales e
interculturales en los estudiantes, aspecto que corresponde al objetivo 5 de la Politica Institucional de Lenguas Extranjeras, la cual hace referencia

a la coordinacién e integracion de programas de lenguas extranjeras en los diferentes niveles educativos de la institucién y a la promocién de uso
de dichas lenguas en la Red Universitaria.

OBJETIVO

Promover la internacionalizacidn en casa a través de practicantes de idioma provenientes del extranjero (de una institucion socia) quienes realizan
actividades culturales relacionadas con su lugar de origen, tutorias y actividades que fomenten el uso de la lengua meta. Preferentemente son
hablantes nativos de aleman, chino, japonés, italiano, francés, u otra con algo de experiencia en ensefianza de idiomas o dreas a fin.

BENEFICIARIOS

Estudiantes de pregrado o posgrado de instituciones internacionales socias o con convenio vigente.
NO PODRAN PARTICIPAR

Miembros de la comunidad universitaria ni publico en general.

FINANCIAMIENTO

Recursos otorgados y/o gestionados por la Coordinacion de Lenguas Extranjeras (CLE).

VIGENCIA

Anual.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Sujeto a condiciones presupuestales.

Cualquier otra situacion no prevista en este documento serd definida por la Vicerrectoria Ejecutiva.
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PROCEDIMIENTO

a)
b)
c)
d)

CLE/FLIP Elabora la convocatoria para invitar a universidades internacionales socias en conjunto con la CGCI.

CGCl Realiza la difusién internacional de la convocatoria.

CLE/FLIP Selecciona al practicante internacional con el apoyo de la CGCl y le asigna un tutor.

CLE/FLIP a través de la Coordinacion General Académica autoriza un proyecto ejecutor para la convocatoria de practicantes
internacionales.

CLE/FLIP Transfiere recursos a GCCl para pago de apoyos segun presupuesto autorizado.

Los practicantes internacionales seleccionados deberan entregar la documentacion en conjunto con CLE/FLIP a CGCI.

CLE/FLIP asigna practicantes internacionales de idioma a los Centros Universitarios.

CGCI Realiza el pago de apoyos econdmicos a los practicantes internacionales provenientes de instituciones socias.

Los Centros Universitarios participantes brindan las facilidades necesarias para la imparticion de las practicas.

Los Centros Universitarios asignan un mentor (alumno o personal del CU) que funja como asesor de la vida universitaria, le permita
practicar el espanol y ademds le asesore en temas de la vida cotidiana en México.

Los Centros Universitarios otorgan acceso a espacios y servicios del Centro Universitario al practicante internacional.

Los Centros Universitarios difunden los servicios y eventos culturales organizados por el practicante internacional.

CLE/FLIP supervisa y da seguimiento a los practicantes internacionales.

CGCl Informa a las instituciones internacionales socias el desempefiio del practicante internacional a manera de informe final.
CLE/FLIP supervisa y da seguimiento a los practicantes internacionales.

CLE/FLIP avala las horas de practica del practicante internacional.

CLE/FLIP en conjunto con CGCl redne las evidencias de pago a estudiantes y comprobaciones.
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FLUIOGRAMA

tes Internacionales De Idioma

Difusién internacional de la convocatoria,

Elabora la convocatoria para invitar a universidades internacionales o
socias. gl
| Selecciona al practicante internacional y le asigna un tutor. |

Apoya en la seleccién del practicante internacional.

CLE/FLIP a través de la Coordinacion General Académica autoriza un L
proyecto ejecutor para la convocatoria de practicantes internacionales. |"

CLE/FLIP Transfiere recursos a GCCI para pago de apoyos segin
resupuesto autorizado.

Recepcion de documentos de practicantes internacionales.

CGCI Realiza el pago de apoyos econdmicos a los practicantes internacionales
4 i de instituciones socias.

h 4

Los practicantes internacionales seleccionados deberdn entregar la I _l

documentacion en conjunto con FLIP a CGCIL I |
CLE/FLIP asigna practicantes internacionales de idiomaalos Centros |
Universitarios. J=

| =J-l

Los Centros Universitarios participantes brindan las facilidades necesarias para la
CLE/FLIP supervisa y da seguimiento a los practicantes internacionales,  |— imparticion de las practicas.

v

Asignan un mentor (alumno del Centro) que funja como asesor de la vida universitaria, le
permita practicar el espafiol y ademds le asesore en temas de la vida cotidiana en México.

v

Otorgan acceso a espacios y servicios del Centro Universitario al practicante internacional

Los Centros Universitarios difunden los servicios y eventos culturales organizados por el
practicante internacional.

Informa a las instituciones socias del desempefio del practicante internacional a
manera de informe final,

v

Certifica las horas de prictica del practicante internacional. I

»l
g

CLE/FLIP en conjunto con CGCI redne las evidencias de pago a estudiantesy
comprobaciones..
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DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS

OBIETIVO

El Programa para el Desarrollo de Habilidades Cognitivas tiene por objetivo contribuir al desarrollo de las habilidades cognitivas de orden superior
en estudiantes de primer ciclo de licenciatura que se incorporan a la vida universitaria adoleciendo de resultados insuficientes en la prueba de
aptitud académica (PAA), con la finalidad de favorecer su permanencia en la Universidad. Ello mediante cursos disefiados bajo el modelo de tareas
de desempefio en las siguientes areas:

a) Razonamiento ldgico-matematico
b) Lecto-comprension

¢) Habilidades para el aprendizaje
d) Gestion de la informacidn

RESPONSABLE

Coordinacion de Innovacion Educativa y Pregrado (CIEP) de la Coordinacion General Académica (CGA).

BENEFICIARIOS

Esta dirigido a estudiantes de primer ingreso de licenciatura de los Centros Universitarios y Sistema de Universidad Virtual (SUV) cuyos puntajes
de ingreso en la PAA son insuficientes para el desarrollo adecuado de su trayectoria escolar.

POLITICAS DE OPERACION

a) Participaran los CU y SUV cuyos alumnos ingresen a licenciatura con puntajes insuficientes en la PAA en cantidad considerable.

b) Los CU vy SUV que reciban los apoyos se coordinaran con la CGA-CIEP para seguir los protocolos de capacitacion de profesores y evaluacién
de resultados.

¢) Los cursos con enfoque en tareas de desempefio, tendran una duracion de 32 hasta 90 horas.

d) Las partidas presupuestales incluyendo la modificacidn o creacion de diferentes al presupuesto inicial, se ejerceran por el CU y SUV en los
términos de la normatividad aplicable. La CGA-CIEP ejercerd lo correspondiente a la organizacién del proceso, y la realizacién de
investigaciones y presentacion de resultados.

e) Al final de ejercicio, se rendira el informe correspondiente con las evidencias necesarias (listas de asistencia, reportes de avances,
planeacién de los cursos, fotografias, documentos y cualquier otro inherente a las actividades).

f) Los resultados de las acciones involucradas en el programa de habilidades cognitivas seran transparentados.

g) Todo lo no previsto en el programa sera resuelto por la Vicerrectoria Ejecutiva.

=
o
]
O
=
i
=
=
<
w
=




DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EN LA QUE SE PUEDE APLICAR EL RECURSO

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

i)

Implementacion de cursos con enfoque en tareas de desempefio para alumnos de primer ingreso de licenciatura.

Capacitacién de académicos en la metodologia de tareas de desempefio.

Aplicacidn y evaluacién en linea de tareas de desempefio.

Elaboracidn, revisidn y actualizacion de los cursos con enfoque en tareas de desempefio.

Disefio de otros recursos de aprendizaje que propicien de manera probada el desarrollo de las habilidades cognitivas de la poblacidn
objetivo.

Realizacion de sesiones de trabajo, grupos de enfoque, laboratorios cognitivos u otros métodos de investigacion para evaluar el programa.
Aplicacidn de pruebas de desempeiio para evaluar los resultados de aprendizaje.

Disefio instruccional y multimedia para la puesta en linea de los cursos y recursos con enfoque en tareas de desempeiio.

Elaboracién y publicacion de informes sobre el programa.

PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD DE RECURSOS DE HABILIDADES COGNITIVAS

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)
h)

i)
j)

La CIEP captura un proyecto P3e que incluye la totalidad autorizada.

El CU o SUV envia correo u oficio en el que solicita la cantidad y tipo de cursos que requiere fundamentando la necesidad de éstos y
definiendo con precisiéon la poblacién objetivo.

La CIEP valorara la necesidad de estos cursos tomando en cuenta los puntajes de la PAA de los alumnos beneficiarios, asi como las
peticiones del conjunto de la Red y los recursos disponibles.

La CIEP informa al CU los resultados de la revision con base en el proyecto Sistema de Planeacién, Programacioén, Presupuestacion y
Evaluacién (P3e) global.

De ser autorizado el recurso, el CU captura el proyecto P3e en la plataforma y fondo correspondiente, ligado a uno de los proyectos globales
que la CIEP proporcionara.

El CU envia a la CIEP el oficio de solicitud, dirigido al Rector General de la Universidad de Guadalajara, con atencién a la CGA, asi como el
proyecto en fisico y digital del P3e, y una copia de la pantalla en la cual se muestra que se ligé al proyecto global designado.

La CGA lo remite a la Vicerrectoria Ejecutiva (VE).

La VE cierra el proyecto P3e al ultimo nivel.

La CIEP informa al CU el cierre y financiamiento del proyecto P3e para su ejercicio.

Concluye el proceso de solicitud de recursos.
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FLUIOGRAMA

Desarrollo de Habilidades Cognitivas

Revisa solicitud, cuantifica
recursos y responde al CU para
que elaboreel P3E

Envia correo u oficio en que
justificasolicitud de cursos

Con baseen los lineamientos,

captura P3E ligado a proyecto 4.| Revisa P3E |

global que envia a CIEP

Y
3
I Ohbservaciones |
*
Cierra el P3E al dltimo nivel e
Autoriza y solicita cierre y Autoriza el P3Ey turna a B 5 e
7 R P 4 : informa para el ejercicio del
financiamiento Vicerrectoria
recurso
Ejerce el recursoe integra
evidenciay genera informe al |«
concluir el ejercicio
Fin
y h 4 r
Recibe informe Recibe informe Recibe informe
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APOYO PARA EL ANO SABATICO

OBIETIVO

Propiciar el crecimiento profesional a través de la movilidad para el perfeccionamiento docente y la generacién de conocimiento con pares
Académicos nacionales e internacionales acorde a las lineas de investigacion establecidas en el cuerpo académico respectivo, en el caso de
Educacidn superior para los profesores de educacidon media superior propiciar la movilidad con pares académicos de nivel nacional o internacional.
RESPONSABLE

Unidad de Mejoramiento y Formacion Académica (UMEFORA) de la Coordinacion General Académica (CGA).

BENEFICIARIOS

Académicos de la Universidad de Guadalajara que han obtenido el beneficio del Afio Sabatico.

BENEFICIO
Académicos Monto Anual
Realicen su estancia sabatica en instituciones nacionales Hasta $70,000.00
Realicen su estancia sabatica en el extranjero Hasta $120,000.00

Se otorga en un pago Unico con la deducciodn fiscal correspondiente
REQUISITOS
e Contar con el beneficio del afio sabatico vigente al momento de la publicacién del acuerdo.

e Contar con carta de aceptacion por una institucion de educacién superior o investigacion fuera del Estado de Jalisco, para realizar
actividades académicas acordes al acuerdo.
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RECURSOS DE FINANCIAMIENTO

Al Programa de Apoyo para el Afio Sabatico se le asignd $800,000.00 (OCHOCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.), correspondiente a Programas
Institucionales del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2020 de la Universidad de Guadalajara.

APLICACION DEL RECURSO
Profesores beneficiados de las dependencias de la Red.
NO PODRAN PARTICIPAR

Aquellos académicos que:

1. Cuenten con algun tipo de adeudo o incumplimiento de compromisos adquiridos en programas de la Universidad de Guadalajara o de

alguna otra institucién publica o privada en convenio con la Universidad, o cuando ésta tenga alguna responsabilidad derivada del
mismo.

2. Cuando el beneficio de este Programa de Apoyo al Afio Sabatico se solicite para la obtencion de un grado académico.

w
o
]
(o]
=
i
=
=
<
w
=




FLUIOGRAMA

Apoyo al Ano Sabatico

Titular de la Secretaria o Direccion

Coordinacién General Académica (CGA) Académico o : Direccién de Finanzas (DF)
Administrativa

Una vez autorizado el beneficio del
afio sabatico. Presenta solicitud y

Difusién de los lineamientos del documentacion  sefialada en el ) - ) -
programa a través del acuerdo »| Acuerdo del programa en la Secretaria p| Revisa solicitud e integra expediente y lo
correspondiente o Direccion Administrativas del Centro turna por oficioa laCGA

Universitario o Sistema, segin su

adscripcion

Verifica el cumplimiento de los
requisitos de conformidad a los |«
lineamientos

2

Se autoriza el recurso y se Emite nomina a la
solicita a la DF el pago dependenda de
Y correspondiente, vianémina adscripcion del PTC
Notifica resolucion
mediante  oficioc  al %—I Recibe resolucidn no favorable

Rector de Centro o
Director de Sistema del
PTC segun corresponda
y se anexa expediente
completo

Ei s | ¢ Recibe némina y recaba firma del
alibntailis beneficiario

Reanuda labores y presenta reporte
de actividades de conformidad a su
plandetrabajoautorizado

Recibe evidencia del
cumplimiento, en caso Recibe reporte, valida cumplimiento
contrario  solicita a DF del plan de trabajo y turna copia a la
aplique lo sefialado en la CGA

carta compromiso

A




BECAS INSTITUCIONALES
BECAS UDEG DE TALENTO GLOBAL
(OTORGAMIENTO DE BECAS PARA INICIAR O CONTINUAR ESTUDIOS DE MAESTRIA 0 DOCTORADO)

OBIETIVO

1) Formar los recursos humanos de alto nivel que la Universidad requiere para fortalecer las actividades académicas y administrativas de
conformidad con su Plan de Desarrollo Institucional.

2) Coadyuvar a la superacion académica de los trabajadores y egresados de la Universidad de Guadalajara.

RESPONSABLES

a) Centros Universitarios, Sistema de Universidad Virtual (SUV), Sistema de Educacién Media Superior (SEMS) y Coordinacion General
Académica (CGA).

BENEFICIARIOS

Personal académico y administrativo de la Universidad de Guadalajara con contrato definitivo que cuenten con minimo dos afios de antigliedad y
egresados.

REQUISITOS GENERALES

a) En el caso de profesores, es necesario que los estudios sean coherentes al area de formacion inicial y en estrecha relacion con la docencia
gue imparte y las lineas de generacidn y/o aplicacién del conocimiento, que se circunscriban al drea de competencia de las disciplinas de
arte, arquitectura y disefio; de las ciencias bioldgicas y agropecuarias; de las ciencias econdmicas y administrativas; de las ciencias exactas
e ingenierias; de las ciencias de la salud, o de las ciencias sociales y humanidades. En programas de posgrado en modalidad presencial y
dedicacidn de tiempo completo, acreditados o reconocidos.

b) En el caso de los trabajadores administrativos, se requiere que los estudios sean afines con su area laboral, en programas de calidad
acreditados o reconocidos nacional o internacionalmente.

c) Para egresados sdlo se otorgard beca para estudios de dedicacién exclusiva y modalidad presencial, en programas de calidad acreditados
o reconocidos nacional o internacionalmente.
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RequisITos ESPECiFICOS

1. Tener relacidon laboral vigente con la Universidad de Guadalajara, con caracter definitivo y acreditar como minimo de dos afios de

antigliedad, o ser egresados de la Universidad de Guadalajara.
Ser de nacionalidad mexicana.
Contar con titulo de licenciatura o en su defecto acta de titulacién, o grado de maestro.

4. Acreditar un promedio minimo de 80 o su equivalente en el ultimo nivel de estudios cursados; en el caso de solicitud de beca para
continuacién de estudios de posgrado, se debera acreditar dicho promedio en los ciclos cursados.

5. Presentar carta de apoyo emitida por el titular de la dependencia de adscripcion del trabajador, previa justificacién del jefe
inmediato superior, conforme a la estructura orgdnica establecida en la normatividad universitaria. En el caso de egresados, dicha
carta debera estar emitida por el titular de dependencia postulante.

6. Acreditar la aceptacién por la institucidn donde pretenden realizar sus estudios.

7. Acreditar el dominio del idioma extranjero avalado por la Coordinacién de Lenguas Extranjeras (CLE) de la CGA, en el caso de beca
a paises donde se hable una lengua distinta al castellano.

8. Contar con la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) e identificacién oficial con fotografia.

9. Contar con la inscripcidn ante el SAT del RFC.

10. Acreditar cuenta bancaria en institucion de banca multiple.

NO PODRAN PARTICIPAR
a) El personal académico o administrativo que se encuentre desempefiando un cargo directivo.

b) Quienes cuenten con cualquier tipo de adeudo econémico o incumplimiento de compromisos adquiridos en programas federales,

programas de la Universidad de Guadalajara, con otra institucién publica o privada en que la Universidad tenga alguna responsabilidad
derivada del mismo.

¢) Quienes cuenten con estudios de posgrado concluido o inconcluso del mismo nivel a que aspiran.
d) Quienes aspiren a realizar diplomados, médulos o estudios parciales en cualquier lugar del mundo.
PROCEDIMIENTO

El sefialado en la convocatoria vigente.
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APLICACION DEL RECURSO

Las cantidades y conceptos seran asignados de conformidad con el tabulador vigente, el tipo de solicitud, asi como los lineamientos de operacién
contemplados para el ejercicio del recurso.

BENEFICIOS

Las becas podran ser completas o complementarias y podran aplicarse en los siguientes conceptos:

Asignacién mensual para manutencién.
Inscripcion y colegiatura.

Seguro médico (para estudios en el extranjero).
Transporte total o parcial.

Gastos de instalacion.

Material bibliografico.

S0 Q0 oW
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FLUIOGRAMA

Becas Institucionales

Centro Universitario (CU) Coordinacion General Académica Secretaria General (SG)
Aspirante Secretaria Académica o su equivalente (CGA) funge como Comité de Comision de Condonaciones y Becas (CCB) del Direccion de Finanzas (DF)
de la Dependencia postulante Apoyo ala CCB H. Consejo General Universitario

I Inicio ]

Registra P3e global conforme al

y emite
convocatoria La CCB realiza wn  andliss de
pertinenda y emite la resoluddn
correspondiente tormanda en
conskderation ko establecido en las
CGA-UMEFORA verifica que el disposiciones aplicables del

Presenta solicitud debeca Recibe solicitud de beca, revisa
acompafiadade los documentos que el expediente e enduentre expedients e encuentre Reglamento de Becas de la Universidad
b ala dependenciade 1S ¥ &n su . ¥ eN Su ‘ea e I
adscripcidn o egreso | caso, elabora carta de apoyo, caso lo remite :Ia Secretaria N ——
RS integra expediente, y lo tumna a la General para su evaluaddn y — — =
CGA-UMEFORA dictaminacidn

— o

s e o = r—— s i
= Resolucién > No favorable
¢ e s —

GA-UMEFORA notifica mediante S
correo electrénico al interesado
para gue acuda a la CGA para

Acudea la CGApara la realizar el trémite de
izacid becayrecibe | o f de la beca (firma de

el dictamen original Iavorable_.__ carta compromiso yfo pagané) y
— = efectia entrega del dictamen
original !aworableai:andl_ggt_e.__

Emite dictamen
favorableylo
entregaala

CGA

Emite resolucidny
notificaa ladependencia
postulanteyala CGA via
acuerdo.

;i Hace extensivalaresolucidnno
Recibe resolucién no favorable y P 1

notificaal aspirante. < B
P postulante, J

emimﬁﬂ envia al Centro  Universitano o

Sistema la carta compromiso firmada por el becario
para recabar las firmas del Rector y Coordinador de
Servicios Académicos

r

> Recibe solicitud del CGA
CGA-UMEFORA valida @ inicio g procesamiento de L
Area F . _ ——
Reciba fioma ddl Rector y pagos yfel Area Financiera inicia ol registro de —_
Coordinador  de  Servicios
Académicos y remite el original - e

informacion por becario de acuerdo al expedienta en
f——— | labasedecontrol para pagos.

3 la COA-UMEFORA para Is Ca:\uﬂ proyecto ejecuter vinculado al Ple moblil " ikrgist
el ] Facirco al Bario, sobicita clerre a VE y financiaméento mersual a la o et m
b : DFIN. S —
Sl e
-

—aretacién Emite ndminay

— A
H\‘Jﬂfal? o Ly
i -
h 4

Realiza pago
directo
Registra en  AFIN Emiten plantilla (archivo nutlhcaatvﬁh
soliditud de beca de con la estructura ——
manera mensual, indicada) y solicitan a la —
conforme  los  rubros DFIN la emision de
aprobados para pago néména con cargo al
Dllectn._ﬁl’_?-r-"‘_'_ proyecto Ple aprobado
. - de cada becarip_—
Envia layout [archive — e
con  la estructura
indicada) ¥ nimero de
- solicitud aprobada " L
facata Fmiay T > Rec i6n del CGA
Nota: 13 y 134 en resguarda | l — L
apegoal calendario ndmina = — =] =
establecido para cads — Emite CFDI de egreso e Informa al o
proceso bacario.  Registra  comprobacion
(CFDL, copia del dictamen y copia del | Fin L
INE) y enviaa DFIN e
— —
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INNOVACION EDUCATIVA

OBIETIVO

Articular la politica académica relativa a la oferta educativa, la calidad, la innovacidn, la integracién y el fortalecimiento del curriculum,
contribuyendo a lograr las metas institucionales a través de un conjunto de acciones que impacten tanto el ambito micro de los programas
educativos (PE) como el &mbito macro de la oferta académica a través de diferentes proyectos.

RESPONSABLES

Coordinaciéon de Innovacion Educativa y Pregrado (CIEP) de la Coordinacion General Académica (CGA).

ALCANCE

La comunidad que participa en las actividades académicas y administrativas relacionadas con los planes de estudio y programas educativos del
pregrado.

CRITERIOS GENERALES PARA LA OPERACION

a) Se coordinaran las diversas instancias de la Red Universitaria para el logro del objetivo del programa de innovacién educativa.

b) Cada una de las instancias responsables dara seguimiento a las acciones que se implementen en los diversos proyectos de innovacion
educativa.

c) Las partidas presupuestales se ejerceran en los términos de la normatividad aplicable.
d) Al final del ejercicio, se rendira el informe correspondiente.

e) Se transparentard el resultado de las acciones y se atenderdn las recomendaciones y observaciones de las instancias internas y externas
involucradas en los procesos de la innovacion educativa.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EN LA QUE SE PUEDE APLICAR EL RECURSO

a) Asesoria para la actualizacidn curricular, estudios de pertinencia, estudios de egresados, estudios de empleadores, entre otros.
b) Certificacidn y actualizacion de docentes y estudiantes.

c) Difusion de los programas educativos de la Red Universitaria.

d) Apoyos econdmicos a estudiantes y docentes que participan en pilotos desarrollados por la CIEP.

e) Realizacién de eventos académicos para funcionarios, docentes y estudiantes.

f) Disefio instruccional y multimedia para la puesta en linea de los cursos y recursos digitales para el aprendizaje.
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g) Elaboracidn y publicacién de informes.

h) Realizacion de sesiones de trabajo, grupos de enfoque, laboratorios cognitivos u otros métodos de investigacién que contribuyan al

desarrollo de las actividades de la CIEP.
i) Diagndstico de necesidades de accidn tutorial.

Responsable

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Descripcion

Documentos de Referencia

CIEP Estudio de pertinencia y seguimiento de Documento que integra estudio y expediente
egresados de evidencias
CIEP Diagnostico de necesidades de accidn tutorial. Documento que integre indicadores
Incorporacién de TIC al aprendizaje: Modelo en
CIEP red para el disefo instruccional de cursos y Modelo en red, recursos en linea 'y
recursos en linea, y certificaciéon de habilidades constancias
digitales
Profesionalizacién de los directivos, articulacién . . . .
CIEP . Constancias y expediente de evidencias
académica entre carreras y departamentos.
Certificacién de habilidades digitales de -
CIEP . . & . Certificados de los profesores
profesores en la Red Universitaria
Desarrollo del programa de licenciaturas duales, Convocatorias, listas de asistencia, guias,
CIEP de pasantia laboral, formacion integral: cartilla minutas, constancias, documentos de
universitaria, de orientacién profesional y difusién | trabajo, entre otros
L, L, Convocatorias, listas de asistencia, guias,
Actualizacidn, apertura y creacién de planes de . .
. . . minutas, constancias, documentos de
CIEP estudio y estudios de seguimiento a egresados y . o -
. . . trabajo, plataforma y repositorio electrénico,
estudios de pertinencia
entre otros
Ejercer y comprobar los recursos otorgados de . . . L
CIEP . . . Expediente de evidencias del ejercicio
conformidad con la normatividad vigente
CIEP Analisis de los resultados Informe de resultados
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FLUIOGRAMA

Innovacion Educativa

Inicio

Se genera solicitud e integra
expediente para contratacion o > CGA
compra de producto o servicio

Revisay valida y autoriza la solicitud de

conformidad con la normatividad r
L vigente
En caso de licitacion, concurso o B
invitacidn integra expediente para & Validay autoriza el ejercicioy montos
convocatoria

> CGADM

Ejerce y comprueba los recursos
autorizados conformea la
normatividad institucional

Fy

b

Pago a proveedores

Fin
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FORTALECIMIENTO DEL POSGRADO

OBIETIVO

Fortalecer el Posgrado en la Red Universitaria proporcionando financiamiento para mejorar su funcionamiento, sus procesos formativos y de
investigacion, potenciando sus indicadores para ingresar o permanecer en el PNPC.

CONCEPTOS DE APOYO

El programa de Fortalecimiento del Posgrado es complementario a las acciones del PROINPEP y NPP, podra ser destinado a proyectos o solicitudes
de los siguientes tipos:

Conceptos de apoyo

a) Estudio general de seguimiento de egresados y empleadores.
b) Apoyo complementario para apoyar el fortalecimiento del posgrado.
I. Financiamiento para asesoria de expertos en ambitos del posgrado.
Il. Capacitacion especializada para la investigacion y el posgrado.
lll. Financiamiento para estudios de pertinencia, demandas sectoriales,
capacidades de investigacion, entre otros.
IV. Financiamiento de estudios de seguimiento a egresados y consultas
Apoyo al posgrado a empleadores.
V. Apoyos para publicaciones conjuntas de estudiantes y profesores.
VI. Apoyos para los trabajos recepcionales de los estudiantes.
VII. Financiamiento para comités curriculares y evaluaciones externas.
VIIl. Apoyar la capacitacion o evaluacion para el logro de acreditaciones
o certificaciones internacionales.
IX. Financiamiento de actividades académicas para la promocidény
consolidacion de los posgrados.

Hasta el 3% por ciento para la evaluacion externa del disefio y consistencia del FIP
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BENEFICIOS

Se otorgaran apoyos a cada programa de posgrado, con base en la disposicién presupuestal, el tipd de proyecto y de acuerdo al orden de
presentacién de solicitudes.

REQUISITOS

Las entidades interesadas en obtener beneficios del presente programa deberan de reunir los requisitos siguientes:

a)

Presentar el proyecto o solicitud especificando claramente, la justificacion, los objetivos, las metas, los resultados esperados y el
presupuesto solicitado acompafado de sus respectivas cotizaciones.

b) Carta de apoyo del titular de la entidad interesada.

PROCEDIMIENTO

a)

b)
c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

Las entidades interesadas, a través de su titular, presentaran ante la Coordinacién de Investigacién, Posgrado y Vinculacion (CIPV) de la la
solicitud de apoyo correspondiente con los requisitos mencionados en el apartado anterior.

El periodo de recepcidn de propuestas serd de treinta dias naturales a partir de la publicacidn del acuerdo correspondiente.

La CIPV, apoyada por un CTP, evaluara las solicitudes al cierre del periodo de recepcidn, teniendo cuidado de que no exista duplicidad de
peticiones por parte de la entidad solicitante.

La CIPV emitira el oficio de notificacién dirigido al titular de la entidad solicitante, informando el resultado del CTP respecto de su solicitud,
la entidad solicitante notificard a la CIPV qué dependencia serd la responsable de la elaboracién del P3e.

La dependencia responsable de la elaboracion del P3e, los remitira a la CIPV, a mds tardar 30 dias naturales después de que el CU reciba
el oficio de notificacidn, conforme a lo aprobado por el CTP.

La CIPV solicitara a Vicerrectoria Ejecutiva (VE) el cierre del proyecto P3e a ultimo nivel y solicita el financiamiento en el Sistema AFIN a la
Direccion de Finanzas (DF).

La DF realizard la transferencia de los recursos a la cuenta concentradora de la entidad solicitante; lo que hara del conocimiento del titular
de la entidad y de la CIPV, a través del Sistema.

El titular del Centro Universitario, Sistema de Universidad Virtual (SUV) o Sistema de Educacion Media Superior (SEMS), a través del area
correspondiente, notificara al beneficiario que los recursos se encuentran disponibles y lo asesorara si es necesario para el gasto y
comprobacién de los mismos.

La Secretaria Administrativa o Direccidn Administrativa correspondiente, debera presentar la comprobacion del recurso ejercido con base
en este programa, en los plazos establecidos en las Politicas y Normas del Presupuesto de Ingresos y Egresos vigente.

La Secretaria Administrativa o Direccion Administrativa correspondiente, deberd notificar a la CIPV los saldos que se reintegren a la DF.
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k) En caso de otorgar apoyos econémicos a estudiantes en el marco del Programa del Posgrado, la Secretaria Administrativa o Direccion
Administrativa del SUV, realizara la comprobacién de los recursos ante la DF incluyendo lo siguiente:

e Solicitud de recursos firmada, emitida del Sistema Contable Institucional (AFIN).
e  Pdliza de pago firmada, emitida del Sistema AFIN.

e  CFDI de egresos firmado (PDF y XML).

e Transferencia bancaria.

La Secretaria Administrativa o Direccion Administrativa del Sistema de Universidad Virtual, resguardara el expediente soporte, el cual debe incluir:

e  Copia del Acuerdo publicado que emite los Lineamientos para la operacion del Programa de Fortalecimiento del Posgrado.
e  Oficio de autorizacién del pago al beneficiario, emitido por la CIPV.

e Documento que acredita, que se cumplié el objetivo para el cual se otorgd el recurso entre los cuales se encuentran: carta de aceptacion,
constancia del curso o conferencia, informe de actividades, comprobantes de gastos, entre otros.

e I|dentificacidn oficial (fotocopia).

e Constancia Unica de Registro de Poblacion “CURP” (fotocopia).

e  Constancia de Registro Federal de Contribuyentes “RFC” (fotocopia).

e Estado de cuenta Bancario en el que se identifique la titularidad del beneficiario y el nimero de Clave Bancaria Estandarizada (CLABE).
e Evidencia de la transferencia bancaria.

e  CFDI de egresos firmado por el beneficiario o su apoderado o listado de beneficiarios debidamente firmado.

L) Eltitular de la entidad beneficiada debera entregar un informe sobre las actividades desarrolladas con el proyecto apoyado, a mas tardar
el 14 de diciembre del 2020 en la CIPV.

AUTORIDAD RESPONSABLE

La Coordinacién de Investigacién, Posgrado y Vinculacién, es la autoridad responsable de este programa.

FINANCIAMIENTO

Los recursos econdmicos que se otorgardn a través de este Programa deben ser usados en los gastos necesarios para el desarrollo del proyecto
aprobado, tomando en cuenta los rubros del “Clasificador por Objeto del Gasto” institucional excepto los siguientes:

3100 SERVICIOS BASICOS
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
9000 DEUDA PUBLICA
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

a) Los titulares de las dependencias estan obligados a reembolsar de manera inmediata los recursos no ejercidos.

b) Lasampliaciones presupuestales que se reciban en 2020 para este fondo participable seran aplicadas de conformidad con estos Lineamientos.

c¢) Encaso de que se den remanentes, la CIPV, autorizara su ejercicio siempre y cuando sea en el mismo proyecto y apoye el cumplimiento de los
objetivos del mismo.

d) La CIPV, podra solicitar a las instancias competentes en los Centros Universitarios y el SUV, la informaciéon y/o documentacion que considere
necesaria para efectos del seguimiento, evaluacion y cumplimiento de los objetivos del Programa, mismas que deberan cooperar con ésta en
todo momento.

e) LaCIPV, con la finalidad primordial de evaluar el desempefio y ejecucion del Programa de Fortalecimiento del Posgrado podra destinar hasta
el 3% del total del recurso aprobado en el Programa de Fortalecimiento del Posgrado para contratacion de servicios de evaluaciény
monitoreo.

f) Todo lo no previsto en los presentes Lineamientos sera resuelto por la CIPV de la CGA.

VIGENCIA

El presente Programa iniciara su vigencia a partir de la fecha de la publicacién del Acuerdo correspondiente y concluira el dia 31 de diciembre de
2020, o bien al agotarse los recursos econdmicos presupuestados para este programa, segun lo que suceda primero.
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PROGRAMA DE FORMACION DOCENTE

OBJETIVO

Promover la formacion integral y actualizacion docente, tanto disciplinar como transversal y en habilidades blandas (soft skills), a través de una
propuesta que impacte de manerainnovadora en las funciones sustantivas que desarrolla, conforme a las mejores practicas y tendencias nacionales
e internacionales en innovacion pedagadgica y uso efectivo de las TICs.

BENEFICIARIOS

Académicos de los Centros Universitarios y Sistema de Universidad Virtual (nivel superior)
RESPONSABLE

Coordinacion General Académica (CGA)

CURSOS, TALLERES Y DIPLOMADOS

Los cursos, talleres y diplomados permitidos es este programa podran ser ofrecidos por:

e LosCU’soensucasoel SUV.
e Otras dependencias de la red universitaria.

e Instancias, Instituciones u organismos externos.
Los cursos, talleres y diplomados podran impartirse, de acuerdo a las necesidades de la dependencia en las siguientes modalidades:
a) Administrados por un instructor:

e Presencial
e Mixto
e Virtual

b) Autoadministrados

e Moocs (Massive Open Online Courses)
e Certificacion

Los cursos y talleres deberan tener una duracion minima de 20 horas y los diplomados un minimo de 150 horas.
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FORMADORES O INSTRUCTORES
Académicos de la red o especialistas externos, con perfil adecuado y experiencia comprobable.

Los cursos deberan apegarse a lo establecido en el Reglamento de Cursos de Actualizaciéon, Diplomados y Cursos de Alta Especialidad Médica de
la Universidad de Guadalajara.

CONCEPTOS AUTORIZADOS PARA EL EJERCICIO DEL RECURSO:

e Honorarios.

e Viaticos (alimentos y hospedaje).

e Transporte terrestre y/o aéreo.

e Materiales.

e Servicio de cafeteria.

e Cuotas de inscripcidn y /o certificacion.

CONSTANCIAS

La CGA serd la instancia encargada del control de las constancias generadas.

POLITICAS DE OPERACION

e Por ejercicio fiscal se asignan los montos para cada dependencia universitaria. La dependencia envia mediante oficio la carta responsiva.

e La CGA concentrara las cartas responsivas para turnar a la contraloria y gestiona derechos ante Vicerrectoria Ejecutiva (VE) para la captura
del P3e por parte de las dependencias.

e La CGA revisa que el proyecto P3e sea acorde a los lineamientos del programa, gestiona el cierre, migracidon al Sistema AFIN y notifica a las
dependencias cuando éstas puedan gestionar sus solicitudes de pago en el Sistema AFIN.

Las dependencias deberan devengar y registrar en el Sistema AFIN el recurso y comprobaran el ejercicio del recurso ante la Direccion de Finanzas
(DF) a mas tardar el 31 de diciembre, con absoluto apego a las normas institucionales del afio fiscal en curso.

Las cuestiones no previstas en estos lineamientos seran resueltas por la CGA, en acuerdo con la VE.
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PROCEDIMIENTO PARA CURSOS QUE OFRECE LA DEPENDENCIA

Rol | No ‘ Descripcion de la Actividad
1 Difundira los lineamientos del presente programa.
CGA s . . S
Solicitard a las autoridades de los Centros Universitarios y el
2 .
SUV designar a los responsables del Programa.
3 Elaborara la planeacién de la oferta de cursos.
Depelr;d:::la de 4 Entregara el diagndstico y la oferta de cursos a la CGA.
5 Difundira la oferta de cursos en su comunidad académica.
Responsable del . , .
P Registrara el curso en el Sistema de Captura de Talleres (SICAT).
Programa de . , . .
., Coordinard y dara seguimiento a las actividades del curso.
Formacion 6 , . .
Reguardara el expediente completo de cada taller para validar
Docente en el s
la acreditacion del curso.
cu
Académico 7 Para acreditar el curso debera cubrir los requisitos establecidos.
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PROCEDIMIENTO PARA CURSOS QUE NO OFRECE LA DEPENDENCIA

Rol | No ‘ Descripcion de la Actividad
1 Difundira los lineamientos del presente programa.
CGA s . . S
5 Solicitard a las autoridades de los Centros Universitarios y el
SUV designar a los responsables del Programa.
3 Solicitara al colegio departamental la validaciéon del curso.
Académico . . .
4 Integrara el expediente y lo remite ante el responsable del
Programa.
Colegio 5 Evaluara la pertinencia con base en el programa, emite una
departamental resolucion y notifica al académico.
Responsable del
Programa de — .
g ., Notificara a la CGA los datos de los cursos validados por los
Formacion 6 . .
colegios departamentales de la dependencia.
Docente en el
Cu
Académico 7 Para acreditar el curso debera cubrir los requisitos establecidos.
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FLUIOGRAMA

a de Formacion Docente

Coordinacion General Académica (CGA) Dependencia de la Red Resw"ﬁ::f;‘zl: W

Entregara el diagnostico y la
ofertade cursosa laCGA. Registrara el curso en el
y Y} Sistema de Captura de
Talleres (SICAT).
A
Difunde lineamientos del presente
programa.
Coordinara ¥ dara
v seguimiento E} las
P . actividadesdel curso.
Elaborara la planeacion de la
oferta decursos.
Para acreditar el curso debera
Solicitard a las autoridades de los Centros y cubrir  los requisitos
el SUV designar a los responsables del establecidos.
Programa.

Resguardara el
expediente completo de
cada taller para validar la
acreditaciondel curso.

Y

Difundira la oferta de cursos
en su comunidad académica.

W
0
=
]
=
>
Ll
=




VAILVH1SINIWAV
1VdANID NOIDVNIAHdOOD



CONTRIBUCIONES, SEGUROS Y SERVICIOS DIVERSOS

OBJETIVO

Establecer estrategias para lograr una administracion de calidad y eficiencia en la aplicacion de los recursos (econémicos y administrativos),
con el fin de incrementar, preservar, restablecer y proteger los bienes muebles e inmuebles del patrimonio universitario; asi como
contribuir con las Entidades de la Red en todos los proyectos prioritarios que se requieran.

Respecto de las Contribuciones se pretende coadyuvar de forma paralela con las Entidades de |la Red en el tema de comercio exterior,

es decir, brindar la asesoria administrativa y legal en los procesos de importacion y exportacion de mercancias a nombre de la
Institucion.

RESPONSABLE DEL PROCEDIMIENTO

Coordinacion General Administrativa (CGADM).

ALCANCE

Aplica a todas las entidades de la Red Universitaria que ejerzan recursos del Compromiso Institucional Contribuciones y Seguros Diversos.

Entradas Salidas

e Presupuesto de Ingresos y Egresos Proyectos ejercidos por partida
aprobado o modificado especifica

e Acuerdos del Consejo de Rectores

¢ Acuerdos de la Comisién de Hacienda
del H. Consejo General Universitario

Pdlizas de los momentos contables
Informes o reportes requeridos
Informes a entidades externas

POLITICAS DE OPERACION

1. Fomentar las medidas y politicas de austeridad reduciendo los gastos operativos contingentes derivado de la falta de planeacion y
calendarizacién de importaciones en las entidades de la Red Universitaria.

2. Los proyectos deberdn generarse por los montos aprobados y autorizados por la autoridad competente.

3. Los recursos asignados deberan ser devengados con apego a la normatividad institucional.

4. Parala gestion de los recursos se deberan registrar las solicitudes del ejercicio vigente, con cargo a los proyectos aprobados.

5. Se permitiran compensaciones Unicamente entre cambios de objeto de gasto dentro del mismo proyecto, las cuales seran autorizadas
por la propia entidad de Red.

6.

En caso de existir ampliaciones o reducciones, se deberd sujetar a lo establecido en las Normas y Procedimientos del Presupuesto de
Ingresos y Egresos (PIE), segun corresponda.
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Entidad

Vicerrectoria Ejecutiva (VE)

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Descripcion de actividades

Informa los recursos aprobados.

Registra el techo presupuestal con base en
la aprobacion de la conciliacion o del PIE
aprobado.

Documentos de referencia

Aprobacién de la
conciliacion o PIE aprobado

Registros

Sistema P3e

Direccion de Finanzas (DF)

Registra el estimado de ingresos o
modificado, a partir del PIE aprobado o
aprobacién de la conciliacién.

Aprobacién de la
conciliacién o PIE aprobado

Sistema Sistema Contable
Institucional (AFIN)

CGADM

Captura el proyecto en el Sistema de
Planeacidn, Programacion,

Aprobacidén de la conciliacién

i P
Presupuestacién y Evaluacién (P3e) con o PIE aprobado Sistema P3e
base en lo autorizado.

Cierra proyectos para su ejercicio.
Una vez cerrado, se migra la informacién al Aprobacién de la
VE modulo del AFIN y se genera el mome.n.to conciliacién o PIE aprobado Sisterna P3e
contable del egreso aprobado o modificado,
seglin corresponda. Correo electrénico de la
CGADM
Nota: Establecer fuente de financiamiento.
- - Aprobacién de la
7. Realiza financiamiento por el total de los P e .
DF conciliacién o PIE Sistema AFIN

proyectos autorizados.

aprobado
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Entidad

Entidad de Red

Descripcion de actividades

Ejercicio del recurso

8. Solicitud para el pago de seguro de bienes
muebles o seguro vehicular, o en su caso,
solicitud de apoyo en tramites
relacionados con el comercio exterior

Documentos de referencia

Solicitud de la Entidad de
Red

Registros

9. Genera solicitud de recursos con base en

Orden de compra o

CGADM los requerimientos o necesidades, . Sistema AFIN
. equivalente
agregando el soporte respectivo.
10. Aprueba la solicitud de recursos.
Se genera el momento contable del
comprometido por el monto de la solicitud Orden d
CGADM raen de compra o Sistema AFIN
equivalente
Nota: Ingresar al Sistema AFIN los documentos
soporte
11. Recibe en Sistema los bienes o
CGADM servicios. Facturay archivo XML Sistema AFIN
Se genera el momento contable del devengado
12. Revisa el cumplimiento de los requisitos
CGADM fiscales e institucionales. Factura y archivo XML Sistema AFIN
Se genera el momento contable del ejercido.
13. Solici I I
CGADM 3. S0 '|c.|ta recursos para el pago de la Factura y archivo XML Sistema AFIN
solicitud.
. . . . C bante d
DF 14. Registra la transferencia de recursos a la Sistema AFIN y Calendario omprobante de

cuenta ejecutora.

de programacién de pagos

transferencia bancaria a
ejecutora
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Entidad Descripcion de actividades Documentos de referencia Registros

15. Emite pago al proveedor o contratista. Sistema AFIN
CGADM Se genera el momento contable del Péliza de cheque o

pagado. Transferencia

16. Rez.j\ll.za la com!orobauon por cac'ja' Requisitos .d,e . SistemaAFIN
CGADM solicitud y enviadocumentos originales a comprobacién por tipo

Relacién de comprobaciones
Documentos originales

la DF. de solicitud

17. Recibe expediente de comprobacidn,
revisa documentos originalesy valida en
el Sistema.

Relacidén de
18. Archivad tacion.
DF rehiva documentacion comprobaciones y Sistema AFIN

- documentos originales
Nota: En caso de no recibir los documentos

originales dentro del término estipulado en la
normatividad, se generardn las acciones
correspondientes.
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FLUIOGRAMA

Contribuciones, Seguros y Servicios Diversos

Direccion de Finanzas (DF) Entidad de Red CGADM Vicerrectoria Ejecutiva (VE)

Informa ala CGADM los
recursos disponibles

I

Registra estimado de ingresos < Registra techo
presupuestal
Captura Proyecto P3e
Solicita cierre de P3e > Cierra proyecto P3e

Realiza financiamiento de los
proyectos autorizados

[

y

Realiza solicitud dirigida a la CGADM

i Revisa expediente de solicitud

l
L2t

¢ Realiza ajustes
necesarios para que
proceda?

Generay aprueba solicitud de
recursos
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FLUIOGRAMA

es, Iros y

rvi Di
Direccion de Finanzas (DF) Entidad de Red CGADM errectoria Ejecutiva (VE)

l Recibe en sistema el
. - servicio
Registra transferencia de
recursos
v
Revisa cumplimiento
de requisitos fiscales
Recibeexpediente |« l
Solicita Recursos para
¥ Pago
Revisa documentos
. Emite pago al
¥ proveedor
Valida en sistema
Realiza comprobacién
¥ ante Direccion de
- Finanzas
Archiva documentos

Fin

= Momento Contable del Aprobado = Momento Contable del Modificado | = Momento Contable del Comprometido |

Momento Contable del Devengado = Momento Contable del Ejercicio | = Momento Contable del Pagado |




CoMisION FEDERAL DE ELECTRICIDAD

OBIJETIVO

Continuar proporcionando el servicio bdsico de energia eléctrica a cada entidad de la red, con la finalidad de que ellos realicen en
tiempo y forma sus actividades.

RESPONSABLE DEL PROCEDIMIENTO
Coordinacion General Administrativa (CGADM).

ALCANCE

Aplica a todas las entidades de la Red Universitaria que ejerzan recursos del Compromiso Institucional Comision Federal de Electricidad.

Entradas Salidas

e Presupuesto de Ingresos y Egresos Proyectos ejercidos por partida
aprobado o modificado especifica

e Acuerdos del Consejo de Rectores Pdlizas de los momentos contables

e Acuerdos de la Comision de Hacienda Informes o reportes requeridos
del H. Consejo General Universitario Informes a entidades externas

POLITICAS DE OPERACION
1. Los proyectos deberan generarse por los montos aprobados y autorizados por la autoridad competente.
2. Los recursos asignados deberan ser devengados con apego a la normatividad institucional.
3. Paralagestion de los recursos se deberan registrar las solicitudes del ejercicio vigente, con cargo a los proyectos aprobados.
4. Se permitiran compensaciones Unicamente entre cambios de objeto de gasto dentro del mismo proyecto, las cuales seran

autorizadas por la propia Entidad de Red.

5. En caso de existir ampliaciones o reducciones, se debera sujetar a lo establecido en las Normas y Procedimientos del
Presupuesto de Ingresos y Egresos, segun corresponda.

6. Propiciar una cultura de uso eficaz de consumo eléctrico en toda la red, y promover el uso eficiente de sistemas avanzados
con minima huella al medio ambiente.

7. Promover la implementacion de tecnologias eficientes en iluminacidén, aire acondicionado, refrigeracién, equipos
electronicos, entre otros.

8. Promover la separacién del consumo de energia eléctrica de los kioscos que operan en instalaciones universitarias, del
consumo del resto de los inmuebles universitarios.

9. Promover la desconcentracién del pago de energia eléctrica.
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Documentos de
referencia

Entidad Descripcion de actividades

Registros

1. Informalosrecursos aprobados.

Aprobacién de la

Vicerrectoria 2. Registra el techo presupuestal con base e .
. . L e conciliacién o PIE Sistema P3e
Ejecutiva (VE) en la aprobacidn de la conciliacién o del
aprobado
Presupuesto de Ingresos y Egresos (PIE)
aprobado.
3. Registra el estimado de ingresos o Aprobacién de la
Direccion de Finanzas (DF) modificado, a partir del PIE aprobado conciliacién o PIE Sistema AFIN
0 aprobacién de la conciliacién. aprobado

4. Captura el proyecto en el Sistema de

. ., Aprobacién de la
Planeacion, Programacion,

CGADM ., ., conciliacién o PIE Sistema P3e
Presupuestacion y Evaluacion (P3e)
. aprobado
con base en lo autorizado.
5. Cierra proyectos para su ejercicio.
6. Una vez cerrado, se migra la informacién Aprobacién de la
VE al médulo AFIN y se genera el momento conciliacion o,PI.E aprobado Sisterna P3e
contable del egreso aprobado o Correo electrénico de la
modificado, seglin corresponda. CGADM

Nota: Establecer fuente de financiamiento.
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Entidad

DF

Descripcion de actividades

7. Realiza financiamiento por el total de los

Documentos de
referencia

Aprobacién de la

Registros

. e Sistema AFIN
proyectos autorizados. conciliacién o PIE aprobado
Ejercicio del recurso
1. Solicita a la CGADM el alta o baja de
icio d (3 eléctri |
Entidad de Red servicio ? energla elec rlca'1 'por N Solicitud a la CGADM
arrendamiento o construccion del
inmueble.
2. Genera solicitud de recursos con base
en las necesidades, agregando el
soporte respectivo.
CGADM Nota: Deb'ldo a que el pago es centralizado, Ordfen de comprao Sisterna AFIN
debe cubrirse cada mes en dos pagos, el equivalente
primero el dia 10 de cada mes (Anticipo del
mes en que se realiza el pago), y el segundo el
dia 15 de cada mes (Complemento del mes
anterior en que se realiza el pago).
3. Aprueba la solicitud de recursos.
4. Se genera el momento contable del
CGADM comprometido por el monto dela Orden de compra o Sisterna AFIN

solicitud.

Nota: Ingresar al Sistema AFIN los documentos
soporte.

equivalente

w
o
]
(o]
=
i
=
=
<
w
=




Entidad

Descripcion de actividades

Documentos de
referencia

Registros

5. Recibe en Sistema los bienes o
servicios.
CGADM Facturay archivo XML Sistema AFIN
6. Segenerael momento contable del
devengado.
7. Revisa el cumplimiento de los requisitos
fiscales e institucionales.
CGADM Factura y archivo XML Sistema AFIN
8. Segenera el momento contable del
ejercido.
CGADM S SOI.IC.Ita recursos para el pago de la Factura y archivo XML Sistema AFIN
solicitud.
10. Registra la transferencia de recursos a la Sistema AFIN y calendario Comprqbante de‘
DF transferencia bancaria a

cuenta ejecutora.

de programacion de pagos

ejecutora
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Entidad

Documentos de

Descripcion de actividades . Registros
referencia
11. Emite pago al proveedor.
Sistema AFIN
CGADM 12. Se genera el momento contable del Péliza de cheque o
pagado. Transferencia
13. Realiza la comprobacién por cada Requisitos de Sistema AFIN
CGADM solicitud y envia documentos originales comprobacion por tipo Relacién de comprobaciones
ala DF. de solicitud Documentos originales
14. Recibe expediente de comprobacion,
revisa documentos originales, y
valida en Sistema.
. ., Relaciéon de
15. Archivadocumentacion. ] .
DF comprobaciones y Sistema AFIN
Nota: En caso de no recibir los documentos documentos originales
originales dentro del término estipulado en la
normatividad, se generaran las acciones
correspondientes.
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Registra estimado
de ingresos

FLUIOGRAMA

Comision Federal de Electricid:

Direccion de Finanzas (DF) Entidad de Red CGADM Vicerrectoria Ejecutiva (VE)

Inicio

Informa ala Red
de los recursos
disponibles

v

Registra techo

Realiza

financiamientode |

los proyectos

Captura Proyecto
P3e

v

Solicita cierre de
P3e

presupuestal

Cierra proyecto

Pe3

Solicita alta o baja
de servicio de
energia eléctrica

Y

Revisa y realiza

pediente de
solicitud

¢Revisa y realiza
ajustes necesarios
para que proceda2

éProcede?
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FLUIOGRAMA

Comision Federal de E

Direccién de Finanzas (DF) Entidad de Red CGADM Vicerrectoria Ejecutiva (VE)

l Genera y aprueba
. . solicitud de recursos
Registra transferenda
de recursos

y

Recibe en sistema el
servicio
Recibe expedi <

Revisa cumplimiento’
I de requisitos fiscales

Revisa documentos l
Solicita Recursos para

L pago
Valida en sistema
Emite pago al
proveedor
Archiva documentos

y

Realiza comprobacién
ante Direccion de
Finanzas
Momento Contable del Aprobado = Momento Contable del Modificado | = Momento Contable del Comprometido |
= Momento Contable del Devengado = Momento Contable del Ejercicio l = Momento Contable del Pagado l




INFRAESTRUCTURA PARA LA EXTENSION DE LA CULTURA Y SERVICIOS

OBIETIVO

Construir el espacio para desarrollar las actividades en torno a la expresiéon de las artes escénicas con la perspectiva de la experiencia
artistica nacional e internacional y plantearse nuevos retos en el ambito de este arte.

Dotar al occidente del pais de un espacio de arte contempordneo que coadyuve a incentivar e incrementar las actividades de indole
artistico en beneficio del desarrollo cultural y que lo proyectara al ambito nacional e internacional.

RESPONSABLE DEL PROCEDIMIENTO
Operadora Centro Cultural Universitario (OCCU).

ALCANCE

Aplica a todas las entidades de la Red Universitaria que ejerzan recursos del Compromiso Institucional Infraestructura para la Extension de la Cultura
y Servicios.

Entradas | Salidas ‘

e Presupuesto de Ingresos y Egresos
aprobado o modificado
e Acuerdos del Consejo de Rectores
e Acuerdos de la Comisién de Hacienda
del H. Consejo General
Universitario

Proyectos ejercidos por partida
especifica

Pdlizas de los momentos contables

Informes o reportes requeridos

Informes a entidades externas

POLITICAS DE OPERACION

Los proyectos deberan generarse por los montos aprobados y autorizados por la autoridad competente.

Se debera registrar el proyecto por separado por cada obra.

Los recursos asignados deberdn ser devengados con apego a la normatividad institucional.

Para la gestion de los recursos se deberan registrar las solicitudes del ejercicio vigente, con cargo a los proyectos aprobados.

Se permitiran compensaciones Unicamente entre cambios de objeto de gasto dentro del mismo proyecto, las cuales seran autorizadas por

la propia entidad de Red.

6. En caso de existir ampliaciones o reducciones, se deberd sujetar a lo establecido en las normas y procedimientos del Presupuesto de
Ingresos y Egresos, seguin corresponda.

7. La Contratacidn y Supervisidon de las Obras serdn responsabilidad del Operadora del CCU

v e R
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Documentos de
referencia

Descripcion de actividades

Registros

1. Informa los recursos disponibles

Vicerrectoria 2. Registra el techo presupuestal con base en la Aprobacicn de la
Ejecutiva (VE) -8 P P conciliacién o PIE aprobado

aprobacién de la conciliacién o del PIE
aprobado

Sistema P3e

3. Registra el estimado de i L
egistra el estimado de ingresos o Aprobacion de la

Direccion de Finanzas (DF) modificado, a partir del PIE aprobado o conciliacién o PIE aprobado Sistema AFIN
aprobacién de la conciliacién P

Coordinacidn General 4. Informa los recursos aprobados a cada Aprobacién de la

D t t
Administrativa (CGADM) entidad de Red. conciliacién o PIE aprobado ocumento soporte

5. En caso necesario, evaluar la obra por el
Comité de Obras del CCU de acuerdo
con el Plan Maestro (por tratarse de una
obra nueva o alguna obra que implica un

OCCuU . Expediente de obra
cambio en las cargas o estructuras), por
lo que se envia ladocumentacidn
correspondiente al Comité para su
validacion.
6. Captura proyecto por obra en el P3e con Aprobacién de la .
Ooccu P proy . P P S g Sistema P3e
base en lo autorizado conciliacion o PIE aprobado
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Documentos de

Entidad Descripcion de actividades . Registros
referencia
7. Cierra proyectos para su ejercicio
8. Una vez cerrado, se migra la informacién al Aprobacién de la
modulo Sistema AFIN y se genera el momento | conciliacién o PIE aprobado .
VE ysee i . P Sistema P3e
contable del egreso aprobado o modificado, Correo electrénico de la
segln corresponda CGADM
Nota: Establecer fuente de financiamiento
9. Realiza financiamiento por el total de los Aprobacién de la )
DF . P probacio Sistema AFIN
proyectos autorizados conciliaciéon o PIE aprobado
10. Realiza procedimiento de adjudicacién
de obras con base en la normatividad
aplicable y de acuerdo a la fuente de
financiamiento
Notas:
Reglamento de Obrasy
OCCU e Si el monto de la adjudicacién excede Servisios Relac'ionados con
los mil salarios minimos, debera las mismas, ast como la
solicitar de manera previa el visado al normatividad aplicable
Comité Revisor de la Universidad de
Guadalajara
e Para el proceso de adjudicacién,
debera solicitar la validacion financiera
ala CGADM
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Documentos de
referencia

Ejercicio del recurso

Entidad Descripcion de actividades

Registros

0CCU 11. Gener.a SQIicitud global por obra por el Co.ntr.atoécta de Sisterna AFIN
monto adjudicado adjudicacion
12. Aprueba la solicitud global
Se genera el momento contable del
0CCcU comprometido por el monto de la solicitud Contrato Acta de Sistema AFIN
adjudicacion Contrato
Nota: Ingresar al Sistema AFIN el contrato
debidamente firmado
13. En caso de anticipos, generay valida la
solicitud tipo anticipo con cargo a la solicitud
global de la obra Facturay archivo XML,
occu fianza de cumplimientoy Sistema AFIN
Nota: Este tipo de solicitud no registral fianza de anticipo
momentos contables. Se genera cuenta por|
cobrar al contratista
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Documentos de
referencia

Entidad Descripcion de actividades

Registros

14. Recibe el documento estimacién de
obra del contratista

15. Genera la solicitud tipo parcial por el
monto de la estimacién

16. Registra el avance en el visor de obras

Notas: Sistema AFIN
Estimacion de avance de
OoCcu e En caso de existir anticipos, deberan de obra
amortizarse (devengar) en la solicitud Fianza de cumplimiento
parcial y el fondo que le corresponda Visor de obras

e Parael pago de primera estimacion, cuando
no hay anticipo, debe llevar fianza de
cumplimiento

e Para el pago de ultima estimacidn, debe
llevar el acta de entrega-recepcion de obra,
el acta de finiquito, las fianzas de vicios
ocultos, la bitacora

Facturay archivo XML,

occu 17. Aprueba la solicitud parcial f|ar?za d.e, cumplimientoy S.|stema AFIN
estimacion de avance de Visor de obras
obra

Factura y archivo XML,
fianza de cumplimiento y
estimacion de avance de
obra

18. Recibe en Sistema el avance de obra,
ocCcu para la solicitud de tipo parcial
Se genera el momento contable del devengado

Sistema AFIN
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Entidad

Descripcion de actividades

19. Revisa el cumplimiento de los requisitos
fiscales e institucionales, para la solicitud de

Documentos de
referencia

Registros

Ooccu . ) Factura y archivo XML Sistema AFIN
tipo parcial
Se genera el momento contable del ejercido
Fact hi XML
20. Revisa los documentos que ampara el 'ac ura 'y arc IYO. ’
(- . . fianza de cumplimiento y .
OcCcu trdmite correspondiente en el propio . ., Sistema AFIN
. estimacidon de avance de
Sistema AFIN
obra
21. Solicit I de | . .
OcCccu . .o it rfacursos para €l pago de 1a Facturay archivo XML Sistema AFIN
solicitud parcial
DF 22. Registra la transferencia de recursos a la Sistema AFIN y calendario |Comprobante de transferencia
cuenta ejecutora de programacién de pagos bancaria a ejecutora
. . Sistema AFIN
23. Emite pago al proveedor o contratista -
Ooccu Pdliza de cheque o
Se genera el momento contable del pagado .
Transferencia
24. Realiza la comprobacidn por cada Requisitos de Sistema AFIN
occu solicitud y envia documentos originales a la

DF

comprobacién por tipo
de solicitud

Relacién de comprobaciones
Documentos originales
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Entidad

DF

Descripcion de actividades

25. Recibe expediente de comprobacion,
revisa documentos originales y valida en
Sistema

26. Archivadocumentacion

Nota: En caso de no recibir los documentos
originales dentro del término estipulado en la
normatividad, se generardn las acciones
correspondientes

Documentos de
referencia

Relacidn de
comprobaciones y
documentos originales

Registros

Sistema AFIN

occu

27. Elaboray remite informes financieros
relativos al ejercicio, destino y aplicacidn de
los recursos y los productos que se generen,
cada trimestre del presente ejercicio o
cuando la CGADM se lo solicite, respecto de
la aplicacion de dichos recursos, en
términos de las disposiciones legales
aplicables

CGADM

28. Recibe informes
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FLUIOGRAMA

Infraestructura para la Extension de la Cultura y Servicios

Direccion de Finanzas (DF) Operadora Centro Cultural Universitario (OCCU) CGADM Vicerrectoria Ejecutiva (VE)

Inicio

Informa ala CGADM los
recursos disponibles

v

Registra techo

Registra estimado
de ingresos

presupuestal
T Informa los
» recursos
aprobados
Evaldan la obra en Comité de
Obras del CCU de acuerdo con  [#
el Plan Maestro
!
Captura proyecto P3e Cierra proyecto Pe3
Realiza
financiamiento de
los proyectos
autorizados
¢Elmonto dé
la obra excede o5 ]
los 1,000 e Sl P
SMM? Revisa los procesos de
adquisicion y contratacion
Revisay realiza ‘ de servicios o adjudicacion
Ea J : de obras
ajustes necesarios
para que proceda

¢Procede?
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FLUIOGRAMA

Infraestructura para la Extension de la Cultura y Servicios

Direccién de Finanzas (DF) Operadora Centro Cultural Universitario (OCCU) CGADM Vicerrectoria Ejecutiva (VE) Comité Revisor
Realiza Procesode
adjudicacion de 9 s o
Lo Realiza |a validacion
obra en el Comite ) _
financiera de la obra
de compras
respectivo
Genera y aprueba solicitud de
recursos
¢Requiere
anticipo?
Generay valida solicitud de UH
anticipo
Recibe, revisa y valida
estimaciones
Genera solicitud tipo parcial
Registra avance de obraen
Visor de obras
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FLUIOGRAMA

Infraestructura para la Extension de la Cultura y Servicios

Direccion de Finanzas (DF) Operadora CentroCulturalUniversitario (OCCU) CGADM Vicerrectoria Ejecutiva (VE)

Aprueba solicitud
l parcial
Registra transferencia de
recursos
— Recibe en sistema

avance de obra

Recibe expediente l—

Revisa cumplimientd
de requisitos fiscales
y solicita recursos
para pago

Revisa documentos

Emite pago al
proveedor

Valida en sistema

Realiza

comprobacion ante
Direccion de Finanzas

h 4

Archiva documentos

Elabora y remite
informe financiero
trimestral

J

Recibe informes

Momento Contable del Aprobado = Momento Contable del Madificado ‘ = Momento Contable del Comprometido ‘

= Momento Contable del Devengado = Momento Contable del Ejercicio ‘ = Momento Contable del Pagado ‘




PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LA RED UNIVERSITARIA (RECURSOS EN FIFRU)

OBIETIVO

Realizacién de obras, proyectos y servicios relacionados con la edificacion, remodelacién y modernizacidon de las diferentes instalaciones
universitarias, asi como adquisicion de inmuebles, equipo y mobiliario, incluidos los licenciamientos y la conectividad, ademas de todos los gastos
directos e indirectos relacionados con los conceptos antes mencionados.

RESPONSABLE

Coordinacion General Administrativa (CGADM) y el Secretario del Comité Técnico del Fideicomiso para el Fondo de la Infraestructura Fisica de la
Red Universitaria (FIFRU).

ALCANCE

Aplica a todas las entidades y dependencias de la Red Universitaria que ejerzan recursos del Fideicomiso para el Fondo de la Infraestructura Fisica
de la Red Universitaria.

Entradas ‘ CETES

e Presupuesto de Ingresos y
Egresos (PIE) aprobado o
modificado

e Acuerdos del Consejo de Rectores

e Acuerdos de la Comisién de

e Proyectos ejercidos por
partida especifica
e Podlizas de los momentos

. . contables
Hacienda del H. Consejo General "
. o e Acuerdos del Comité del
Universitario FIERU
e Acta del Comité Técnico
e Informes o reportes
e Proyectosaprobados .
. . requeridos
e Calendario de programacion de .
e Informes a entidades
pagos
. . . , externas
e Ejecutorias de la Vicerrectoria . .
. . e Instrucciones al Fiduciario
Ejecutiva

e Solicitudes de la RED
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POLITICAS DE OPERACION

1.

10.

11.

12.

Los proyectos deberan generarse por los montos aprobados y autorizados por la autoridad competente.
Los recursos asignados deberdn ser devengados con apego a la normatividad institucional.
Se debera registrar el proyecto por separado, por programa, FNDI y por obra; en el caso de equipamiento puede ser un solo proyecto por
programay FNDI.
Al registrar el proyecto en el P3e deberad llevar el nombre de la obra (edificacidn, remodelacion, rehabilitacion, mantenimiento), o equipamiento
(adquisicion de inmuebles, equipo y mobiliario, incluidos los licenciamientos y la conectividad).
Ejemplo: Mantenimiento de Instalaciones del Avenimiento General Paraninfo y MUSA.
En el caso de obras, solicitar su registro en el catdlogo de obras que administra la Coordinacién de Servicios Generales de la Administracidon
General de la Coordinacion General Administrativa.
Para la gestidn de los recursos deberan registrarse las solicitudes de acuerdo con lo siguiente:
e La solicitud global se efectuard por el importe autorizado de la obra o adquisiciones sin que exceda el monto aprobado del proyecto P3e,
en caso de que se requiera realizar una solicitud global con cargo a varios proyectos, se debera turnar la solicitud a la Vicerrectoria Ejecutiva
(VE), con atencion a la CGADM.
e En el caso de las solicitudes parciales, estas deberan corresponder a la solicitud global que se haya registrado.
e En cuanto a las solicitudes de compra, estas deberan realizarse con cargo a un solo proyecto.
Se permitiran compensaciones, Unicamente entre cambios de objeto de gasto dentro del mismo proyecto, las cuales seran autorizadas por la
propia Entidad o dependencia de Red.
Se podran efectuar cambios de meta o reprogramaciones de recursos cuando la normatividad lo permita, por lo que las solicitudes deberan ser
turnadas a la VE via oficio con atencion a la CGADM quien las remitird al Comité Técnico del FIFRU. Cualquier otra situacidn extraordinaria con
relacion a la administracion del recurso asignado, debera turnarse via oficio a la CGADM con atencidn a la Unidad de Presupuesto para su
seguimiento.
El fondo asignado para los recursos del FIFRU es 1.2.1.30 o bien 1.3.13.3 en el caso de recursos cuya fuente de financiamiento es de ejercicios
anteriores.
En caso de existir ampliaciones o reducciones, se deberd sujetar a lo establecido en los Procedimientos del Presupuesto de Ingresos y Egresos
del presupuesto vigente, asi como en sus Politicas y Normas, segln corresponda.
Para evaluar la pertinencia, viabilidad técnica y financiera de los proyectos, se debera contar con la opinidn del Comité Técnico del Fondo para
el Desarrollo de la Infraestructura de la Red Universitaria (CTFDIRU), a que hace referencia el articulo 13 del Reglamento de Obras y Servicios
relacionados con las mismas de la Universidad de Guadalajara.
La dispersién de recursos a la Red Universitaria, se realizard de conformidad con el calendario de programacion de pagos previo registro de
solicitudes en el Sistema Contable Institucional (AFIN), conforme a lo siguiente:
e Cada lunes se realizard el corte de las solicitudes recibidas.
¢ El martes se hara la revision de las solicitudes (debera visualizarse solamente un paquete por bolsa en el Sistema AFIN) y, en su caso, se
elaborara el oficio por parte del Comité Técnico del Fideicomiso para el FIFRU, en donde se instruya al fiduciario para que entregue las
cantidades solicitadas con cargo al Fideicomiso, y sera hasta el dia viernes cuando se vea reflejado el depdsito en las cuentas bancarias
correspondientes.
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e En caso de que se detecten ahorros una vez concluida la obra y dichos recursos sean otorgados al Fideicomiso , se debera turnar oficio
dirigido a la Vicerrectoria Ejecutiva con atencion a la CGADM, con fundamento en el Acuerdo 333/04 otorgando a disposicion el recurso
de conformidad a la sesién 333 acuerdo 04 del afio 2017 del Consejo de Rectores mismo que a la letra dice:

Acuerdo 333/04. El pleno del Consejo de Rectores aprobé que el centro universitario que tenga algun saldo que no pueda ejercer
por haber completado la obra, deberd comunicarlo a la Coordinacion General Administrativa, dependencia que a su vez notificard
a la Direccion de Finanzas para que ese recurso se elimine de los saldos del centro universitario y se utilice para el pago de los gastos
de administracion del Fideicomiso de Infraestructura Fisica de la Red Universitaria.

Asimismo, es importante se identifique el nimero de solicitud global, solicitud parcial, recurso material y monto, asi como adjuntar el acta
de finiquito, con la finalidad de la CGADM realice la gestién correspondiente con las areas involucradas y asi dejar el recurso disponible.

Posteriormente es necesario que la entidad o dependencia realice el procedimiento para la disminucidn del recurso de conformidad a la
guia de disminucién P3e.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Entidad Descripcion de actividades Documentos de referencia Registros

1. Concilia los saldos de Compromisos y Programas Reporte de
del ejercicio anterior con las entidades vy I conciliacién o recursos
DF . . ) Conciliacion o PIE aprobado .
dependencias correspondientes, y los remite al asignados en el PIE
Comité Técnico del FIFRU. aprobado

2. Revisa los montos conciliados por la DF.

3. Analiza las partidas aprobadas en el Presupuesto N
L Acta del Comité Técnico
de Ingresos y Egresos. Acta del Comité Técnico
FIFRU aprobada
4. Determina las partidas y montos que se
trasladaran al Fideicomiso del FIFRU.

Comité Técnico del
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Entidad

VE

Descripcion de actividades

Informa los recursos aprobados a cada entidad o
dependencia de Red.

Registra el techo presupuestal a cada entidad vy
dependencia a partir del Acta del Comité Técnico
aprobada o del PIE aprobado.

Documentos de referencia

Acta del Comité Técnico
aprobada o PIE aprobado

Registros

Sistema P3e

DF

Registra el estimado de ingresos o modificado,
a partir del PIE aprobado o Acta del Comité
Técnico aprobada.

Acta del Comité Técnico
aprobada o PIE aprobado

Sistema AFIN

Entidad o dependencia
de Red

Captura el proyecto en el P3e con base en lo
autorizado.

Revisa el tipo de obra:

Si es una obra nueva, envia la documentacién
correspondiente al Comité Técnico del Fondo
para el Desarrollo de la Infraestructurade la Red
Universitaria (CTFDIRU), para su validacion.

Acta del Comité Técnico
aprobada, PIE aprobado o
documento que sustente las
obras aprobadas

Sistema P3e

CTFDIRU

10. Realiza la evaluacién de la obra respecto a la

pertinencia, viabilidad técnicay financiera.

Documentacion relacionada
con la obra que se pretende
llevar a cabo
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Entidad

Descripcion de actividades

Documentos de referencia

Registros

11. Revisay valida el proyecto de la Red.
Acta del Comité Técnico
CGADM e \Verifica que las obras se encuentren aprobada, documento que Sistema P3e
autorizadas por el CTFDIRU. sustente las obras aprobadas, Correo electrénico
proyectos P3e
12. Solicita cierre del proyecto a la VE.
13. Cierra proyecto para su ejercicio.
14. Una vez cerrado, se migra la informacion al Sistema | Acta del Comité Técnico
VE AFIN y se genera el momento contable del egreso | aprobada Correo electronico Sistema P3e
aprobado o modificado, segun corresponda. de la CGADM
Nota: Establecer fuente de financiamiento.
15. Realiza financiamiento conforme al cierre de los | Acta del Comité Técnico )
DF Sistema AFIN

proyectos.

aprobada o PIE aprobado

Entidad o dependencia
de Red

16.

Realiza procedimiento de adjudicacidn de obras
con base en la normatividad aplicable.

Reglamento de Obrasy
Servicios Relacionados con
las mismas, asi como la
normatividad aplicable

Expediente de
procedimiento de
adjudicacion de la obra
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Entidad

CGADM

Entidad o dependencia
de Red

Descripcion de actividades

17. Realiza la validacién financiera.

obras autorizadas se
encuentren consideradas en los proyectos.

e Verifica que las

Ejercicio del recurso

18. Genera solicitud global por obra por el monto
adjudicado.

Documentos de referencia

Acta del Comité Técnico
aprobada, documento que
sustente las obras
aprobadas, proyectos P3e

Contrato Acta de
adjudicacion

Registros

Sistema P3e
Correo electrénico

Sistema AFIN

Entidad o dependencia
de Red

19. Aprueba la solicitud global.

Se genera el momento contable del comprometido por
el monto de la solicitud.

Nota: Ingresar al Sistema AFIN el contrato debidamente
firmado.

Contrato Acta de
adjudicacion

Sistema AFIN y contrato

Entidad o dependencia
de Red

20. En caso de anticipos, genera y valida la solicitud
tipo anticipo con cargo a la solicitud global de Ia
obra.

Nota: Este tipo de solicitud no genera un momento
contable. Se genera una cuenta por cobrar al contratista.

Facturay archivo XML, fianza
de cumplimientoy fianza de
anticipo

Sistema AFIN
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Entidad Descripcion de actividades Documentos de referencia Registros

21. Recibe la estimacidn de obra del contratista.

22. Genera la solicitud tipo parcial por el monto de
la estimacion.

23. Registra el avance en el visor de obras.

Notas: Sistema AFIN
Entidad o dependencia| * En caso de existir anticipos, deberan de amortizarse Estimacion de avance de
de Red (devengar) en la solicitud parcial y el fondo que le obra
corresponda. Fianza de cumplimiento

Visor de obras
e Para el pago de la primera estimacion, cuando no

hay anticipo, debe llevar fianza de cumplimiento.

e Para el pago de la ultima estimacion, debe llevar el
acta de entrega-recepcion de obra, el acta de
finiquito, la fianza de vicios ocultos, ademas de la
bitdcora correspondiente.

24. Aprueba la solicitud parcial.
P P Facturay archivo XML,

Entidad o dependencia . . . fianza de cumplimientoy Sistema AFIN
Nota: En caso de que existan retenciones del 5 al millar, . ., .
de Red . . , . estimacion de avance de Visor de obras
arrendamiento o por honorarios, debera notificarlo a la obra

CGADM, dentro de su formato de solicitud (archivo excel).
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Entidad

Entidad o dependencia

Descripcion de actividades

25. Recibe en Sistema el avance de obra, para la
solicitud de tipo parcial.

Documentos de referencia

Facturay archivo XML,
fianza de cumplimientoy

Registros

Sistema AFIN

de Red estimacion de avance de
Se genera el momento contable del devengado obra
26. Revisa el cumplimiento de los requisitos fiscales
Entidad o dependencia e institucionales, para la solicitud de tipo parcial. Factura y archivo XML Sistemna AFIN
de Red
Se genera el momento contable del ejercido
27. Integra las solicitudes de las Entidades vy
dependencias de Red (con base en las solicitudes
aprobadas en el Sistema AFIN y de acuerdo con el
calendario de programacion de pagos) y pone a
CGADM consideracién del Comité Técnico del FIFRU la | Sistema AFINYy calendario de Oficio de solicitud al

instruccion al fiduciario, para que libere el recurso
necesario a las cuentas bancarias de las entidades

y dependencias de la Red.

Nota: Aplica para solicitudes tipo anticipo y parcial.

programacion de pagos

fiduciario

28. Aprueba liberacion de  recursos del Solicitud signada por el
Comité Técnico del idei i Secretario Técnico del
Fideicomiso. e . . Instruccidn al Fiduciario
FIFRU Fideicomiso y el Director
Nota: Aplica para solicitudes tipo anticipo y parcial. de Finanzas.
DF 29. Instruye la liberacién de recursos al fiduciario. Instruccién al Fiduciario Instruccidn al Fiduciario
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Entidad

30.

Descripcion de actividades

Registra la transferencia de recursos a la cuenta de

Documentos de referencia

Sistema AFIN y

Registros

Comprobante de

CGADM la Entidad o dependencia de la Red. calendario de transferencia bancaria a
) . ) . ) programacion de pagos ejecutora
Nota: Aplica para solicitudes tipo anticipo y parcial.
31. Emite pago al proveedor o contratista.
Sistema AFIN

Entidad o dependencia
de Red

Se genera el momento contable del pagado

Nota: Aplica para solicitudes tipo anticipo y parcial.

Péliza de cheque o
Transferencia

Entidad o dependencia

32.

Realiza la comprobacion por cada tipo de

solicitud y envia documentos originales a la DF,

Requisitos de
comprobacion por tipo de

Sistema AFIN
Relacién de

de Red . o . comprobaciones
conforme a la normatividad universitaria vigente. solicitud .
Documentos originales
33. Recibe expediente de comprobacién, revisa
documentos originales y valida en Sistema.
oF 34. Archivadocumentacién. Relacién de comprobaciones

Nota:

En caso de no recibir los documentos originales

dentro del término estipulado en la normatividad, se
generaran las acciones correspondientes.

y documentos originales

Sistema AFIN
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Entidad Descripcion de actividades Documentos de referencia Registros

Reprogramaciones

Entidad o dependencia 1. Solicita reprogramacion (los saldos disponibles | Solicitud a la VE, con Ofici
de la Red deben estar visibles en el Sistema AFIN). atencién a la CGADM Iclo
Expediente a Comité
CGADM 2. Revisay turna expediente. P Oficio

Técnico del FIFRU

Comité Técnico del PR
3. Evaltay determina la pertinencia de la peticién. Acta del Comité Técnico Acta del Comité Tecnico
FIFRU aprobada

Acta del Comité Técnico

VE 4. Informa ala Red la resolucién del Comité.
aprobada

Oficio
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Entidad

Entidad o dependencia
de la Red

Descripcion de actividades

5. Sila peticién fue aprobada, debera ponerse en
contacto con la CGADM para el seguimiento
correspondiente.

Nota: En caso de que se requiera la captura de un
proyecto P3e, deberd continuar con el procedimiento
normal a partir de su captura. Se deberd realizar el
procedimiento de disminucién P3E al(os) proyecto(s)
origen.

Documentos de referencia

Oficio de VE

Registros

Proyecto P3e

CGADM

6. Habilita el Sistema AFIN para realizar la
reprogramacion.

Correo de solicitud de la
entidad o dependencia de
Red para abrir el Sistema
AFIN

Correo electrénico

DF

7. Habilita el Sistema AFIN para realizar la
reprogramacion.

Correo de solicitud de la
Entidad o dependencia de
Red para abrir el Sistema
AFIN

Correo electrénico

Entidad o dependencia
de la Red

8. Realiza reprogramacion en el Sistema AFIN.

Nota: Continua el procedimiento en el momento
contable del Comprometido

Registro en el Sistema AFIN

Solicitud de
Compensacion Interna
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Entidad

Entidad o dependencia
de la Red

Descripcion de actividades

Reintegros

1. Realiza transferencia o depdsito a la cuenta del
Fideicomiso que indique la CGADM.

Notas:

Previo a la realizacién de la transferencia o depésito, se
debera consultar via correo electrénico a la Unidad de
Presupuesto de la CGADM, el nimero de subcuenta a la
gue corresponda el reintegro.

Si de manera errénea se realiza el depésito a la cuenta
general de la Universidad de Guadalajara, no sera
aplicado el reintegro en dicho Sistema, hasta que el
recurso se encuentre en la cuenta del Fideicomiso.

Documentos de referencia

Sistema AFIN

Registros

Comprobante de
transferencia bancaria o
depdsito

Entidad o dependencia
de la Red

2. Elabora oficio dirigido a la CGADM con atencidn a
la Unidad de Presupuesto, en el que se justifique
el depdsito y consideren los siguientes datos:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

Empresa
Solicitud AFIN Global
Solicitud parcial

Monto pagado
Proyecto P3e

Anexar formato de reintegro obtenido del
Sistema AFIN

Adjuntar transferencia o depésito

Oficio informativo

Oficio de referencia
emitido
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Entidad Descripcion de actividades Documentos de referencia Registros
Expediente del reintegro Oficio de referencia
CGADM Revisa expediente de reintegro. P & emitido por la Entidad o
efectuado .
dependencia de Red
CGADM §0I|C|ta a la DF que vallde' qL'Je eI' depdsito haya | Expediente del reintegro Correo electrénico
ingresado a la cuenta del Fideicomiso. efectuado
Estado de cuenta o
DF Verifica depdsito e informa a la CGADM. movimientos en la cuenta Correo electrénico
correspondiente
Estado de cuenta o
Apli int | Sist AFIN tifica |
CGADM P !Ca reintegro en e. Istema y notifica 1a movimientos en la cuenta Registro en el Sistema AFIN
Entidad o dependencia de Red. .
correspondiente
Entidad o d denci ) L . . . -
ntida d: Iaeli):g encia Confirma la aplicacion del reintegro. Registro en el Sistema AFIN Correo electrdénico
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Entidad

Descripcion de actividades

Disminucion P3e

Documentos de referencia

Registros

1. Elabora oficio dirigido a la Vicerrectoria Ejecutiva
con atencion a la CGADM, en donde solicita la
cancelacion de sus saldos comprometidos o
disponibles de conformidad a la sesién 333
acuerdo 04 del afio 2017 del Consejo de Rectores
y consideren los siguientes datos:
a) Empresa
Entidad o d denci . . - . -
nhidad o dependencia b) Solicitud AFIN Global Oficio informativo Oficio de referencia emitido
de la Red
c) Solicitud parcial
d) Monto pagado
e) Proyecto P3e
f) Recurso material
g) Anexar acta de finiquito y acta de entrega
de obra
2. Revisa y turna expediente. En caso de que el
recurso se encuentre comprometido, la CGADM
CGADM deberd solicitar a la DF la cancelacion del | Oficio ala CGADM Oficio de referencia emitido

momento contable comprometido para dejar
disponible el recurso en el Sistema AFIN.

w
o
]
(o]
=
i
=
=
<
w
=




Entidad

Comité Técnico del
FIFRU

Descripcion de actividades

Evalla y determina la pertinencia de la peticion.

Documentos de referencia

Acta del Comité Técnico

Registros

Acta del Comité Técnico
aprobada

VE

Informa a la CGADM con copia a la entidad o
dependencia de la Red solicitante, la resolucion
del Comité.

Acta del Comité Técnico
aprobada

Oficio

Entidad o dependencia
de la Red

Aplica la disminucién de P3e en el Sistema AFIN

Oficio de VE

Registro en el Sistema AFIN

Entidad o dependencia
de la Red

Confirma la aplicacidn de las disminuciones a la DF
y a la Unidad de Presupuesto

Registro en el Sistema AFIN

Correo electrénico

DF

Valida las disminuciones en el Sistema AFIN

Sistema AFIN

Correo electronico
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FLUIOGRAMA

Programa de Infraestructuray Eq deicomiso del Fondo de InfraestructuraFisica de la Red Universitaria (FIFR

Comité Técnico del

Direccién de Comité Técnico de Fondo para el Desarrollo
: Entidad o Dependencia Vicerrectoria Ejecutiva de la Infraestructurade Comité Revisor Consejo de Rectores
Finanzas FIFRU :
la Red Universitaria
(CTFDIRU)
Solicita Turna pet.icifjn parael
reprogramacion 2 % i
Revisay turna " corresp?ndlente
expediente Evalia y determina
L narell

# lapertinencia de la

— reprogramacion
Inicio breg
o Informa a la Red Ia
Peticion o5
resolucion del ‘-

Concilia e i Comité
informa saldos i v

disponibles @ En caso de saldos
aprueba el monto

a ejercer por la
Habilita el AFIN Habilita el AFIN ¢Requiere Informa a la CGADM Entidad de Red, y
para realizar -+ para realizar proyecto los recursos +— en loque respecta

reprogramacion reprogramacion P3e? disponibles al PIE determina
las partidas que se

Registra techo trasladaran al
¢Requiere | presupuestal fideicomiso

aprobacion
del CR?

Aprueba

L »  distribucion de
recursos
Y
Informa a la Red
los recursos <

aprobados
3 Revisa y valida
1 proyecto P3e

Captura proyecto
3e

w
O
et
w
=
-
<
w
=




FLUIOGRAMA

Programa de Infraestructuray Equipamiento de la Red Universitaria Fideicomiso del Fondo de | estructuraFisica de la Red Universitaria (FIFR

Comité Técnico del Fondo para
el Desarrollo de la
Infraestructura de la Red
Universitaria (CTFDIRU)

Direccion de Entidad o Dependencia Vicerrectoria

> o Comité Técnico de FIFRU
Finanzas Ejecutiva

N Obra ;T|
® e~ =

Comité Revisor

Excede
de =
1000 L= 3
SMM
h 4
Evalda la
Ea pertinencia y
viabilidad técnica y

financiera

Revisa y realiza ajustes

necesarios para que |4 ¢ Procede? A
Realiza la rocef!a q IF ¢
validacién P
financiera 4

de laobra ‘ o

Realiza proceso de
adjudicacion de
obra en el Comité

A

Revisa los
procedimientos
de adquisiciony
contratacion de

servicios o
adjudicacion de

obras

de compras

Revisa y valida respectivo
proyecto P3e, y en
su caso, solicita el

cierre
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Direccion de Finanzas

ade Infraestructuray Equipamiento de la Red Unive

Entidad o Dependencia

FLUIOGRAMA

Vicerrectoria Ejecutiva

Cierra proyecto

®

programacion

Generay

Realiza
financiamiento

Solicita
financiamiento

[y

#| aprueba solicitud

global por obra

i

{Requiere
anticipo?

Generay valida m

solicitud de anticipo

Recibe, revisa y valida
estimaciones

2

Genera solicitud tipo
parcial

L 2

Registra mensualmente
avance de obra en Visor

de obras

®

P3e

&Proviene de una
reprogramacion?

Para cierre de proyecto P3e los
documentos soporte serdn:

Obra nueva: Dictamen técnico
del CTFDIFRU
Obra de continuacién: Acta de
fallo del comité de compras
respectivo

Comité Técnico del
Fondo para el Desarrollo
de la Infraestructurade
la Red Universitaria
(CTFDIRU)

Comité Técnico de
FIFRU

Comité Revisor




FLUIOGRAMA

Programa de Infraestructura y Equipamiento de la Red omiso del Fondo de

Comité Técnico del Fondo para el Desarrollo

. . . Vicerrectoria i S ;
Direccion de Finanzas Entidad o Dependencia Ejecutiva Comité Técnico de FIFRU de la Infraestructura de la Red Universitaria Comité Revisor

(CTFDIRU)

Aprueba solicitud
parcial

Integra solicitudes y pone
a consideracion del
Comité Técnico del FIFRU

. : ey Recibeen s
Reci_he la instruccidn al Fiduciario avance da obra
expediente
- ﬂ Revisa cumplimiento
evisa — i
de requisitos fiscales
documentos ) Instr_uye
| liberacion de
L 4 recursos al
Valida en Fiduciario
sistema Registra transferencia de | J
¥ recursos =
Archiva
| Emite pago al
documentos
T proveedor
L4
Realiza

comprobacion ante
Direccion de Finanzas

Revisa expediente de -
reintegro ¥ eintegras

Verifica Deposito ¢
en lacuenta del |(¢— Solicita verificar depésito
fideicomiso

Realiza transferencia
o depdsito

'

| Elabora oficio
realizador dirigido a la CGADM

Aplica el reintegro

P




FLUIOGRAMA

Programa de Infraestructura y Eq del Fondo de Infraestructura

Vicariactorta Comité Técnico del Fondo para el Desarrollo
Direccion de Finanzas Entidad o Dependencia Ejecutiva Comité Técnico de FIFRU de la Infraestructura de la Red Universitaria Comité Revisor
(CTFDIRU)

h 4
Solicita disminucién
mediante oficio

Elabora oficio
dirigido al Comité
Técnico de FIFRU

[

A

Evalia y determina

_..4;» pertinencia de la

¢Revisay
realiza ajustes

necesarios? peticion
# No
¢ Peticion . Informa la |
- .
procedente? resolucion
‘—‘|] Si
h 4
Aplica la disminucién
Verifica 1|r
disminucidnen ‘ —
‘ <
sistema < Informa la disminucién
Verifica
disminuciénen |
sistema
= Momento Contable del Aprobado | = Momento Contable del Modificado | = Momento Contable del Comprometido |

= Momento Contable del Devengado = Momento Contable del Ejercicio | = Momento Contable del Pagado |




PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LA RED UNIVERSITARIA (RECURSOS NO TRANSFERIDOS AL FIFRU)

OBIETIVO

Realizacién de obras, proyectos y servicios relacionados con la edificacion, remodelacién y modernizacidon de las diferentes instalaciones

universitarias, asi como adquisicidn de inmuebles, equipo y mobiliario, incluidos los licenciamientos y la conectividad, ademas de todos los gastos
directos e indirectos relacionados con los conceptos antes mencionados.

RESPONSABLE

Coordinacion General Administrativa (CGADM).
ALCANCE

Aplica a todas las entidades de la Red Universitaria que ejerzan recursos del Programa de Infraestructura y Equipamiento de la Red Universitaria
(PIERU) que no fueron depositados al Fideicomiso para el Fondo de la Infraestructura Fisica de la Red Universitaria (FIFRU).

Entradas ’ Salidas

e Presupuesto de Ingresos y
Egresos aprobado o modificado

e Acuerdos del Consejo de Rectores ¢ Proyectos ejercidos por

e Acuerdos de la Comision de partida especifica
Hacienda del H. Consejo General e Pdlizas de los momentos contables
Universitario e Informes o reportes requeridos

e Proyectos aprobados e Informes a entidades externas

e Calendario de programacion de
pagos

e Ejecutorias de la Vicerrectoria
Ejecutiva (VE)
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POLITICAS DE OPERACION

1. Los proyectos deberdn generarse por los montos aprobados y autorizados por la autoridad competente.
2. Los recursos asignados deberan ser devengados con apego a la normatividad institucional.
3. Se deberad registrar el proyecto por separado, por programa, FNDI y por obra; en el caso de equipamiento puede ser un solo proyecto por
programay FNDI.
4. Alregistrar el proyecto en el P3e debera llevar el nombre de la obra o equipamiento:
Ejemplo: Mantenimiento de Instalaciones del Avenimiento General Paraninfo y MUSA.
5. En el caso de obras, solicitar su registro en el catalogo de obras que administra la Coordinacion de Servicios Generales de la Administracion
General de la Coordinacién General Administrativa.
6. Para la gestidn de los recursos, deberdn registrarse las solicitudes de acuerdo con lo siguiente:
e Lasolicitud global se efectuara por el importe autorizado de la obra o adquisiciones sin que exceda el monto aprobado del proyecto
P3e, en caso de que se requiera realizar una solicitud global con cargo a varios proyectos, se debera turnar la solicitud a la Vicerrectoria
Ejecutiva (VE), con atencién a la CGADM.
e Enelcasode las solicitudes parciales, estas deberan corresponder a la solicitud global que se haya registrado.
e Encuanto alas solicitudes de compra, estas deberdan realizarse con cargo a un solo proyecto.
7. Se permitirdn compensaciones Unicamente entre cambios de objeto de gasto dentro del mismo proyecto, las cuales seran autorizadas por la
propia Entidad o dependencia de Red.
8. Se podran efectuar cambios de meta o reprogramaciones de recursos cuando la normatividad lo permita, por lo que las solicitudes deberdn
ser turnadas a la VE con atencién a la CGADM.
9. Elfondo asignado para los recursos es 1.1.9.32 o bien 1.3.18.34 en el caso de recursos cuya fuente de financiamiento es de ejercicios anteriores.
10.En caso de existir ampliaciones o reducciones, se debera sujetar a lo establecido en los Procedimientos del Presupuesto de Ingresos y Egresos
vigente, asi como en sus Politicas y Normas, segun corresponda.
11.Para evaluar la pertinencia, viabilidad técnica y financiera de los proyectos, se debera contar con la opinién del Comité Técnico del Fondo para
el Desarrollo de la Infraestructura de la Red Universitaria (CTFDIRU), a que hace referencia el articulo 13 del Reglamento de Obras y Servicios
relacionados con las mismas de la Universidad de Guadalajara.
12. La dispersidn de recursos a la Red Universitaria, se realizarad de conformidad con el calendario de programacién de pagos previo registro de
solicitudes en el Sistema Contable Institucional (AFIN).
13.Una vez concluida la obra, se deberd turnar el acta de entrega-recepcién a la Direccion de Finanzas (DF).
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Entidad Descripcion de actividades Documentos de referencia Registros
- . Reporte de
1. Concilia los saldos de Compromisos y Programas L
L . . e conciliacion o recursos
DF del ejercicio anterior con las entidades o | Conciliacién o PIE aprobado .
. ) asignados en el PIE
dependencias correspondientes.
aprobado
2. Informalos recursos aprobados a la CGADM.
VE 3. Registra el techo presupuestal a partir de la Conciliacion o PIE aprobado Sistema P3e
conciliacion o del PIE aprobado.
Consejo de Rectores 4. En caso necesario, aprueba la distribucién de los bIE bad Acta d »
(CR) recursos consignados en el PIE. aprobado cta de sesion
. Acta del Comité Técnico
5. Informalosrecursos aprobados a cada entidad o
CGADM . aprobada, PIE aprobado o Documento soporte
dependencia de Red. i
Acta del Consejo de Rectores
6. Captura el proyecto en el Sistema P3e con base

Entidad o dependencia
de Red

en lo autorizado.
Revisa el tipo de obra:

Si es una obra nueva, envia la documentacién
correspondiente al CTFDIRU, para su validacidn.

Acta del Comité Técnico
aprobada, PIE aprobado o
documento que sustente las
obras aprobadas

Sistema P3e
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Descripcion de actividades

8. Realiza la evaluaciéon de la obra respecto a la

Documentos de referencia

Documentacién relacionada

Registros

CTFDIFRU ) L L. . . con la obra que se pretende
pertinencia, viabilidad técnicay financiera.
llevar a cabo
9. Revisay valida el proyecto.
Acta del Comité Técnico
CGADM e \Verifica que las obras se encuentren aprobada, documento que Sistema P3e
autorizadas por el CTFDIRU. sustente las obras aprobadas, Correo electrénico
proyectos P3e
10. Solicita cierre del proyecto a la VE.
11. Cierra proyecto para su ejercicio.
12. Unavez cerrado, se migra la informacion al Sistema | Acta del Comité Técnico
VE AFIN 'y se genera el momento contable del egreso | aprobada Correo electronico Sistema P3e
aprobado o modificado, segun corresponda. de la CGADM
Nota: Establecer fuente de financiamiento.
CGADM 13. Solicita financiamiento. Documento soporte Correo electrénico
DE 14. Realiza financiamiento conforme al cierre de los

proyectos.

Documento soporte

Sistema AFIN
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Descripcion de actividades Documentos de referencia Registros

Reglamento de Obrasy
Entidad o dependencia 15. Realiza procedimiento de adjudicacién de obras Servicios Relacionados con
de Red con base en la normatividad aplicable. las mismas, asi como la

Expediente de
procedimiento de

djudicacién de la ob
normatividad aplicable adjudicacion defa obra

16. Realiza la validacion financiera. Acta del Comité Técnico
aprobada, documento que Sistema P3e
CGADM . . L.
e Verifica que las obras autorizadas se sustente las obras Correo electrénico
encuentren consideradas en los proyectos. aprobadas, proyectos P3e
Ejercicio del recurso
Entidad o dependencia 17. Genera solicitud global por obra por el monto | Contrato Acta de i

_— Co Sistema AFIN

de Red adjudicado. adjudicacion

18. Aprueba la solicitud global.

Entidad o dependencia Se genera el momento contable del comprometido por Contrato Acta de

de Red el monto de la solicitud. adjudicacion Sistema AFIN y Contrato
Nota: Ingresar al Sistema AFIN el contrato debidamente
firmado
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Entidad o dependencia
de Red

Descripcion de actividades

19. En caso de anticipos, genera y valida la solicitud
tipo anticipo con cargo a la solicitud global de la
obra.

Nota: Este tipo de solicitud no genera un momento
contable. Se genera una cuenta por cobrar al contratista.

Documentos de referencia

Facturay archivo XML, fianza
de cumplimientoy fianza de
anticipo

Registros

Sistema AFIN

Entidad o dependencia
de Red

20. Recibe la estimacidn de obra del contratista.

21. Genera la solicitud tipo parcial por el monto de
la estimacion.

22. Registra mensualmente el avance en el visor de
obras.

Notas:

e En caso de existir anticipos, deberan de amortizarse
(devengar) en la solicitud parcial y el fondo que le
corresponda.

e Para el pago de la primera estimaciéon, cuando no
hay anticipo, debe llevar fianza de cumplimiento.

e Para el pago de la Ultima estimacion, debe llevar el
acta de entrega-recepcion de obra, el acta de
finiquito, la fianza de vicios ocultos, ademas de la
bitacora correspondiente.

Sistema AFIN
Estimacién de avance de
obra
Fianza de cumplimiento
Visor de obras
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Entidad o dependencia
de Red

Descripcion de actividades

23. Aprueba la solicitud parcial.

Nota: En caso de que existan retenciones del 5 al millar,
arrendamiento o por honorarios, deberd notificarlo a la DF.

Documentos de referencia

Facturay archivo XML,
fianza de cumplimientoy
estimacion de avance de
obra

Registros

Sistema AFIN
Visor de obras

Entidad o dependencia

24. Recibe en Sistema el avance de obra, para la
solicitud de tipo parcial.

Facturay archivo XML,
fianza de cumplimientoy

Sistema AFIN

de Red estimacion de avance de
Se genera el momento contable del devengado obra
25. Revisa el cumplimiento de los requisitos fiscales
Entidad o dependencia e institucionales, para la solicitud de tipo parcial. Factura y archivo XML Sistema AFIN

de Red

Se genera el momento contable del ejercido

Entidad o dependencia

26. Genera paquete de la solicitud (con base en lo
aprobado en el Sistema AFIN y de acuerdo con el
calendario de programacién de pagos) y solicita el

Sistema AFIN y calendario de

Solicitud de recusos a DF

de Red pago. programacién de pagos
Nota: Aplica para solicitudes tipo anticipo y parcial.
27. Realiza y registra la transferencia de recursos a la
. . Comprobante de
DE cuenta de la Entidad o dependencia de la Red. Sistema AFIN y calendario de

Nota: Aplica para solicitudes tipo anticipo y parcial.

programaciéon de pagos

transferencia bancaria a
ejecutora
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Descripcion de actividades Documentos de referencia Registros

28. Emite pago al proveedor o contratista.

. . Sistema AFIN
Entidad o dependencia ‘e
de Red Se genera el momento contable del pagado Pdliza de cheque o

transferencia
Nota: Aplica para solicitudes tipo anticipo y parcial.

) ) 29. Realiza la comprobacion por cada tipo de Requisitos de Slstem.z? AFIN
Entidad o dependencia - , . L . Relacién de
solicitud y envia documentos originales a la DF, comprobacién por tipo de .
de Red . . e . comprobaciones
conforme a la normatividad universitaria vigente. solicitud -
Documentos originales
30. Recibe expediente de comprobacion, revisa
documentos originales y valida en Sistema.
) Relacion de comprobaciones )
DF 31. Archivadocumentacién. Sistema AFIN

y documentos originales

Nota: En caso de no recibir los documentos originales
dentro del término estipulado en la normatividad, se
generaran las acciones correspondientes.

Reprogramaciones

Entidad o dependencia 1. Solicita reprogramacion (los saldos disponibles | Solicitud a la VE, con Ofici
de Red deben estar visibles en el Sistema AFIN). atencién a la CGADM Iclo
CGADM 2. Revisay turna expediente. Expediente Correo electrénico
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Descripcion de actividades

3. Evallay determina la pertinencia de la peticién.

Documentos de referencia

Documentacion relacionada

Registros

CSGAG Nota: En caso de ser necesaria la evaluacion del con la obra que se pretende Correo electrénico
CTFDIRU por el tipo de obra, debera seguir con el llevar a cabo
procedimiento correspondiente.

CGADM 4. Informa ala Red la resolucion de la CSGAG. Correo de la CSGAG

Oficio

Entidad o dependencia
de Red

5. Sila peticién fue aprobada, debera ponerse en
contacto con la CGADM para el seguimiento
correspondiente.

Nota: En caso de que se requiera la captura de un
proyecto P3e, deberd continuar con el procedimiento
normal a partir de su captura.

Oficio de CGADM

Proyecto P3e

CGADM

6. Habilita en el AFIN para realizar Ia
reprogramacion.

Correo de solicitud de la
Entidad o dependencia de
Red para abrir el Sistema

Correo electrénico

DF

7. Habilita en el AFIN para realizar Ia
reprogramacion.

Correo de solicitud de la
Entidad o dependencia de
Red para abrir el Sistema

Correo electrénico

w
o
]
(o]
=
i
=
=
<
w
=




Entidad o dependencia
de Red

Entidad o dependencia

Descripcion de actividades

8. Realiza reprogramacion en el Sistema AFIN.

Nota: Continua el procedimiento en el momento
contable del Comprometido

1. Realiza transferencia o depdsito a la cuenta

Documentos de referencia

Registro en el Sistema AFIN

Registros

Solicitud de
Compensacién Interna

Comprobante de

efectuado

. Sistema AFIN transferencia bancaria o
de Red correspondiente. ;.
depdsito
E i | rei
DF 2. Aplica reintegro. xpediente del reintegro Sistema AFIN

Entidad o dependencia
de Red

3. Confirma la aplicacion del reintegro.

Nota: En caso de que no se refleje el reintegro, debera
ponerse en contacto con la DF.

Registro en el Sistema AFIN

Correo electrdnico
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Programa de Infraestructuray Equipamiento de la red Universitaria Recursos NO transferidos al Fideicomiso al Fondo de InfraestructuraFisica de la Red Universitaria (FIFRU)

Coordinacién de

Direccién de Finanzas

Servicios Generales de
la Administracién
General (CSGAG)

Evaliay
determina la
pertinencia de la
reprogramacion

FLUIOGRAMA

Entidad o dependencia
de Red

[ Reprogramacion ]
v

Solicita

Vicerrectoria Ejecutiva

Turna peticion para el

reprogramacion

Revisay turna
expediente

¥
Concilia e
informa saldos

Informaa lared |a
resolucion del
Comité

Peticion
aprobada

seguimiento
correspondiente

J

Informa a la CGADM
los recursos

disponibles

Habilita el AFIN

-|  pararealizar [«
reprogramacisn

Habilita el AFIN
para realizar

reprogramacién

¢Requiere
proyecto
P3e?

disponibles con base
a la conciliacion o el
PIE aprobado

3
Registra techo

i Requiere
aprobacidn
del CR?

Informa a la Red
los recursos
aprobados

resupuestal

Comité Técnico del Fondo
para el Desarrollo de la Comité
Infraestructura dela Red Revisor
Universitaria (CTFDIRU)

Consejode
Rectores

Aprueba
distribucidn
de recursos

3

Captura proyecto p3e

Revisa y valida
royecto P3e
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FLUIOGRAMA

ade Infraestructuray Equipamiento de la re ersitaria Recursos NO transferidos al Fideicomiso al Fon e InfraestructuraFisica de la Red Univers

Coordinacion de Servicios Comité Técnico del Fondo para

Dlr.ecc;on de l’.:?e.nerale's dela Entidad o dependencia de Red \."lcterrecfona G Comité Revisor
Finanzas Administracién General Ejecutiva Infraestructurade la Red

(CSGAG) Universitaria (CTFDIRU)

Revisa los
procedimientos
de adquisiciony
contratacion de

servicios o
L adjudicacion de
Evalda la obras

pertinencia y
viabilidad técnica y
financiera

Revisa y realiza ajustes
necesarios para que
proceda

éProcede?

Realiza la t

validacion
" : -
financiera de la o
obra ﬁ

Realiza proceso de
adjudicacion de
#  obra en el Comité
Revisa y valida de compras
proyecto P3e, y respectivo
£r 5U caso,
solicita el cierre

—

FY
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FLUIOGRAMA

Programa de Infraestructuray Equipamiento de la red Universitaria Recursos NO transferidos al Fideicomiso al Fondo de Infraestructura

Comité Técnico del
Coordinacién de Servicios Fondo para el
Direccién de Finanzas (‘ie.neral‘e's dela Entidad o dependencia de Red Vicerrectoria Ejecutiva Moot s Comité Revisor
Administracién General Infraestructuradela
(CSGAG) Red Universitaria

(CTFDIRU)

Cierra proyecto
P3e

O N Realiza
1 P
reprogramacion

y

Generay
[ aprueba solicitud
global por obra

Reali Solicita
financiamiento | financiamiento

éProviene de una
reprogramacién?

¢Requiere
anticipo?

Genera y valida solicitud
de anticipo

Recibe, revisa y valida

A [
estimaciones ¥
Para cierre de proyecto P3e los
Y documentos soporte serdn:
Genera solicitud tipo
parcial Obra nueva: Dictamen técnico

del CTFDIFRU
Obra de continuacién: Acta de
fallo del comité de compras
respectivo

]
Registra mensualmente

6 avance de obra en Visor
4 de obras

®




FLUIOGRAMA

Programade |

- Coordinacién de Servicios Generales A . Vicerrectoria
Direccidn de Finanzas de la Administracién General (CSGAG) Entidad o dependencia de Red Ejecutiva

Comité Técnico del Fondo para el
Desarrollo de la Infraestructurade Comité Revisor
la Red Universitaria (CTFDIRU)

:

Realiza y

Daal.

transferencia
de recursos

Aprueba solicitud
arcial

h 4
_.| Genera paquete y |

solicita pago
Recibe
expediente
¢ | Emite pago al
Revisa proveedor
documentos
Realiza
Valida en comprobacion ante
sistemna Direccidn de Finanzas

documentos

Reintegro:
e _?

Realiza transferencia
o depdsito

Fin

Aplica Reintegro

Confirma aplicacion
del reintegro

= Momento Contable del Aprobado

= Momento Contable del Modificado |

= Momento Contable del Comprometido |

= Momento Contable del Devengado

= Momento Contable del Ejercicio |

= Momento Contable del Pagado |




NOIDVZITTVNOIDVNAILNI 3 NOIDVHY3IdO 0D 3d

1VddNGD NOIDVNIAJdOOD




BEcAS DE RECIPROCIDAD

OBJETIVO GENERAL
Desarrollar competencias que fortalezcan el perfil internacional entre estudiantes de la Red Universitaria.

OBJETIVO PARTICULAR

Otorgar apoyos para estudiantes entrantes y salientes que realicen estancias académicas en Instituciones de Educacion Superior (IES) con las que
la Universidad mantiene acuerdos de reciprocidad. Los apoyos se otorgardn de acuerdo con las especificaciones de participacién, criterios de
seleccidn y montos; mismos que seran establecidos mediante una invitacidn dirigida a los titulares de los Centros Universitarios y el Sistema de
Universidad Virtual (SUV).

ALCANCE

Podran presentar solicitud alumnos adscritos a los Centros Universitarios y el SUV, asi como estudiantes provenientes de universidades extranjeras,
de acuerdo a cada invitacion.

RESPONSABLE

Coordinacion General de Cooperacion e Internacionalizacién (CGCl).

Institucion o Programa

Programa Académico de Movilidad Estudiantil (PAME) de la Unidn de Universidades de América Latina y el Caribe (UDUAL) (América Latina)

Programa de Intercambio Académico Latinoamericano (PILA).

Convenio Universidad de Lleida (Espafia)

Convenio Universidad de Jaén (Espafia)

Convenio Universidad Libre de Berlin (Alemania)

Programa de Intercambio Brasil — México (BRAMEX) de la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES)
(Brasil)

Programa de Movilidad de Estudiantes de la Red de Cooperacidn, Intercambio y Movilidad de la Regién Centro Occidente (RCO) (Nacional)
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APOYOS PARA ALUMNOS SALIENTES

e Requisitos de participacion:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
8)
h)
i)

k)

Ser estudiante regular de la Universidad de Guadalajara.

Contar con promedio general minimo de 80.

Haber sido seleccionado en alguin Programa de Reciprocidad.

Para estudiantes de grado, haber cursado al menos el 40% de los créditos que corresponden al programa académico al momento de realizar
la solicitud.

Para estudiantes de posgrado, haber cursado al menos un semestre al momento de realizar la solicitud.

Cumplir con los requisitos solicitados por la institucién de destino.

Dedicarse de tiempo completo a la estancia.

Para movilidad internacional, contratar un seguro internacional, que cubra el periodo de la estancia y cumpla con las coberturas
establecidas en la invitacion.

Para movilidad nacional, estar inscrito ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).

Firmar carta compromiso del cumplimiento de su estancia.

Ser postulado por el Rector del Centro Universitario o del SUV.

Documentacion requerida:

Formato de solicitud de apoyo econémico (CGCl).

Copia del documento que acredite que el alumno ha sido aceptado en la institucién de destino especificando el periodo de la estancia.
Copia de la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

Copia del Registro Federal de Contribuyentes (RFC).

Credencial de estudiante de la Universidad de Guadalajara.

Carta de exposicion de motivos explicando las razones de la solicitud y los impactos que tendrd su éxito académico y profesional.
Curriculum vitae.

Identificacion oficial vigente.

Comprobante de domicilio vigente.

Constancia de acreditacion del idioma requerido para la realizacién de los estudios, en caso de que el programa se imparta en un idioma
diferente al espafiol.

Para movilidad internacional, pdliza de un seguro internacional, que cubra el periodo de la estancia y cumpla con las coberturas
establecidas en la convocatoria.

Para movilidad nacional, comprobante de inscripcién ante el IMSS.

Caratula del contrato o primera hoja del estado de cuenta bancario en el que se identifique la titularidad del beneficiario y el nUmero de
CLABE estandarizada (banco en México).

Aquellos que se consideren necesarios de acuerdo al programa a realizar.
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APOYOS PARA ALUMNOS ENTRANTES
e Requisitos de participacion:

a) Haber realizado en tiempo y forma tramites en linea para una estancia académica.
b) Cumplir con los requisitos de movilidad de la institucion de origen.

c) Acreditar el dominio del idioma espafiol.

d) Ser postulado por la institucion de origen.

e) Cumplir con los requisitos migratorios vigentes en México, en caso de ser extranjero.

f) Para movilidad internacional, pdliza de un seguro internacional, que cubra el periodo de la estancia y cumpla con las coberturas
establecidas en la convocatoria.

e Documentacion requerida:

a) Formato de solicitud de apoyo econémico (CGCl).

b) Carta de exposiciéon de motivos.

c) Curriculum vitae.

d) Identificacién oficial del INE o pasaporte en caso de ser extranjero.

e) Constancia de acreditacion del idioma espafiol, en caso de que el espafiol no sea su primera lengua.

f) Caratula del contrato o primera hoja del estado de cuenta bancario en el que se identifique la titularidad del beneficiario y el nimero de
CLABE estandarizada (banco en México).

g) Copia de la postulacién de la institucién de origen.

h) Aquellos que se consideren necesarios de acuerdo al programa a realizar.

CONDICIONES
La CGClI no recibira expedientes extemporaneos ni directamente de los interesados, segun aplique.

Los apoyos se otorgaran por el tiempo que establezca el programa especifico, estipulado en la invitacidn correspondiente, misma que la CGCl
remitira a los Centros Universitarios, Sistemas de la Red y personal administrativo de la Universidad de Guadalajara.

VIGENCIA

Los presentes lineamientos tendran vigencia a partir de la fecha de su firma y hasta el dia 31 de diciembre de 2020, o bien hasta agotarse los
recursos economicos presupuestados para este fin, segun lo que suceda primero.
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PROCEDIMIENTO
APOYO PARA ESTUDIANTES ENTRANTES (BECAS DE RECIPROCIDAD)

a) La CGCl envia invitacién a las IES socias.

b) Las IES difunden la invitacién.

c) Los estudiantes registran su solicitud en linea y envian su documentacion a la CGCI.

d) La CGCl recibe y revisa el expediente.

e) La CGCl envia el expediente a la dependencia universitaria.

f) La dependencia universitaria recibe y revisa el expediente y valida al candidato.

g) La CGClelaboray envia a la IES socia la carta de aceptacién.

h) La CGCI notifica al beneficiario via correo.

i) El beneficiario acepta el apoyo y firma la carta compromiso.

j) La CGCl solicita recursos en el Sistema AFIN a través de un vale y envia listado de dispersion.

k) La Direccidn de Finanzas (DF) realiza la transferencia del apoyo a la cuenta del beneficiario.

[) La DF emite y envia a la CGCl el listado de confirmacidn de las transferencias realizadas.

m) La CGCI recibe el listado de confirmaciéon y emite el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) de egreso a mas tardar 11 dias
posteriores a la transferencia.

n) El beneficiario confirma pago.

o) El beneficiario realiza la movilidad.

p) La CGClintegray envia expediente de comprobacién a la DF (de acuerdo con los lineamientos vigentes).

g) La DF recibe, revisa y aprueba comprobacion.

APOYO PARA ESTUDIANTES SALIENTES (BECAS DE RECIPROCIDAD)

a) La CGCl remite la invitacion a los Centros Universitarios y SUV.

b) La dependencia universitaria difunde la invitacion.

¢) Los candidatos registran su solicitud en linea y entregan el expediente en la dependencia correspondiente.

d) La dependencia universitaria recibe y revisa el expediente.

e) La dependencia universitaria postula y envia un listado a CGCI.

f) La CGCl recibe y revisa el expediente en linea.

g) La CGCl notifica los resultados a los candidatos via correo electrdnico.

h) El beneficiario acepta el apoyo y firma la carta compromiso.

i) La CGCl solicita recursos en el Sistema AFIN a través de un vale y envia listado de dispersion.

j) La DF realiza la transferencia de apoyo a la cuenta del beneficiario antes, durante o después de haber realizado la movilidad segun aplique
de acuerdo a las especificaciones de cada programa.
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La DF emite y envia a la CGCI el listado de confirmacidén de las transferencias realizadas.

La CGCl recibe el listado de confirmacidn y emite el CFDI de egreso a mads tardar 11 dias posteriores a la transferencia.
El beneficiario confirma pago.

El beneficiario realiza la movilidad.

El beneficiario entrega informe.

La CGCl integra y envia expediente de comprobacion a la DF (de acuerdo con los lineamientos vigentes).

La DF recibe, revisa y aprueba comprobacion.
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FLUIOGRAMA

Becas de Reciprocidad (Estudiantes Entrantes)

Coordinacién General de

Cooperacion e IES Socia Red Universitaria Beneficiario Direccién de Finanzas (DF)
Internacionalizacién (CGCI)

| Inicio

h A

T Registra su
Envia 2 ol .
T Difunde solicitud en linea y
invitacion .
envia su

documentacion

Recibe y revisa
expediente <
completo
Recibe y revisa
» expediente. Valida
a candidato
Elabora y envia carta
de aceptacion
T .| Recibe cartade
v aceptacion
- Acepta
Notificaal apoyo/firma carta
beneficiario compromiso
Solicita recursos a Realiza transferencia
través deunvale y de apoyo ala cuenta
envia el listado de del beneficiario
dispersion
Recibe listado de Emite y envia listado
confirmacion y P de confirmacidn de las
emite CFDI de transferencias
11 di = n i
egreso fas YT e realizadas
pago movilidad I
tsaravreniia Recibe, revisay
expediente de aprueba. "
CoTAprobaGioh comprobacion
Fin
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FLUIOGRAMA

Becas de Reciprocidad (Estudiantes Salientes)

Coordinacién General de Cooperacién e

Internacionalizacion (CGCI) Red Universitaria Beneficiario Direccion de Finanzas (DF)
Inicio
v
Publica ,
G Difunde
invitacion l
Solicita el apoyoen
i linea y envia su
documentacion
Recibe y revisa
expediente
completo
v
Recibe y revisa "
‘I. L Postulay envia el
expediente < :
expediente
completo
Acepta
Notifica al » apoyo/firma carta
beneficiario compromiso
Solicita recursos a Realiza
travésde unvaley | transferencia de
envia el listado de apoyo a la cuenta
dispersion del beneficiario
Recibe listado de Emite y envia listado
confirmaciony de confirmacion de las
emite CFDI de transferencias
egreso (11 dias T : — realizadas
Confirma ealiza E.ntrega el T
pago movilidad informe - -
Integra y envia Recibe, rel\;lsa Y
expediente de aprue a. .
comprobacién comprobacion
Fin
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BEcAS DE MOVILIDAD

OBIETIVO GENERAL

Fortalecer el perfil profesional e impactar positivamente en la calidad académica de estudiantes, egresados, personal académico y administrativo
a través de estancias académicas que se realicen en Instituciones de Educacion Superior (IES) nacionales e internacionales.

OBIJETIVOS PARTICULARES

e Otorgar apoyos econémicos a estudiantes y personal universitario en el marco de los programas de movilidad: “Programa de Estancias
Académicas (PEA)”, y “Programa de Movilidad para Formacién, Investigaciéon y Docencia (ProMoFID)”.

e Otorgar apoyos econdmicos a estudiantes y egresados que realicen estancias académicas internacionales de especializacion.

Dichos apoyos se otorgaran de acuerdo con las especificaciones de participacion, criterios de seleccidn y montos establecidos en las respectivas
invitaciones que seran emitidas para cada uno de estos programas.

ALCANCE

Podran presentar solicitud los estudiantes, egresados de grado superior y posgrado, asi como personal universitario de la Red.

RESPONSABLE

Coordinacion General de Cooperacion e Internacionalizacién (CGCl).
APOYOS PARA MOVILIDAD ACADEMICA DE ESTUDIANTES

e Requisitos de participacidn:

a) Ser estudiante regular de la Universidad de Guadalajara.
b) Contar con promedio general minimo de 80.

c) Para estudiantes de grado superior, haber cursado al menos el 40% de los créditos que corresponden al programa académico al momento
de realizar la solicitud.

d) Para estudiantes de posgrado, haber cursado al menos un semestre al momento de realizar la solicitud.

e) Cumplir con los requisitos solicitados por la institucién de destino.

f) Para movilidad internacional, contratar un seguro internacional, que cubra el periodo de la estancia y cumpla con las coberturas
establecidas en la invitacidn.
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g)
h)
i)

Para movilidad nacional, estar inscrito ante el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).
Ser postulado por el Rector del Centro Universitario o Sistema de Universidad Virtual (SUV).
Los requisitos adicionales que se establezcan en la invitacion.

e Documentacion requerida:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Formato de solicitud de apoyo econdmico.

Documento que acredite que el alumno ha sido aceptado en la institucidn de destino especificando el periodo de la estancia.
Identificacion oficial vigente.

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP).

Registro Federal de Contribuyentes (RFC).

Documento que acredite que el solicitante es estudiante de la Universidad de Guadalajara.

Comprobante de domicilio vigente.

Caratula del contrato o primera hoja del estado de cuenta bancario en el que se identifique la titularidad del candidato y el nimero de
CLABE estandarizada (banco en México).

Ensayo explicando las razones de la solicitud y los impactos que tendrd en su éxito académico y profesional.

Para movilidad internacional, pdliza de un seguro internacional, que cubra el periodo de la estancia y cumpla con las coberturas
establecidas en la convocatoria.

Para movilidad nacional, comprobante de inscripcién ante el IMSS.

Carta de postulacion del Centro Universitario o SUV.

Aquellos que se consideren necesarios de acuerdo al programa en el que participara.

APOYOS PARA MOVILIDAD DE EGRESADOS

Este apoyo no contempla recursos para programas de obtencién de grado.

Requisitos de participacidn:

Ser egresado de la Universidad de Guadalajara.

Contar con promedio general minimo de 80.

Cumplir con los requisitos solicitados por la institucion de destino.

Para movilidad internacional, contratar un seguro internacional, que cubra el periodo de la estancia y cumpla con las coberturas
establecidas en la invitacion.

Ser postulado por el Rector del Centro Universitario o SUV.

Los requisitos adicionales que se establezcan en la invitacion.
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e Documentacion requerida:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)

Formato de solicitud de apoyo econdmico.

Documento que acredite que el candidato ha sido aceptado en la institucién de destino especificando el periodo de la estancia.
Identificacion vigente.

CURP.

RFC.

Documento que acredite que el solicitante es egresado de la Universidad de Guadalajara.

Comprobante de domicilio vigente.

Caratula del contrato o primera hoja del estado de cuenta bancario en el que se identifique la titularidad del candidato y el numero de
CLABE estandarizada (banco en México).

Ensayo explicando las razones de la solicitud y los impactos que tendra en su éxito académico y profesional.

Péliza de un seguro internacional, que cubra el periodo de la estancia y cumpla con las coberturas establecidas en la convocatoria.
Carta de postulacion del Centro Universitario o SUV.

Aquellos que se consideren necesarios de acuerdo al programa en el que participara.

APOYOS PARA MOVILIDAD DE PERSONAL ACADEMICO SALIENTE

e Requisitos de participacion:

a)
b)
c)
d)
e)

Ser miembro del personal académico de la Universidad de Guadalajara.

Ser postulado por el Rector del Centro Universitario, SUV o el Director del SEMS.

Contratar un seguro internacional, que cubra el periodo de la estancia y cumpla con las coberturas establecidas en la invitacion.
Contar con carta de aceptacion, invitacion o registro segun sea el caso.

Dedicarse de tiempo completo a la estancia académica.

e Documentacion requerida:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

Solicitud de apoyo debidamente llenada de acuerdo a la invitacién.

Carta de aceptacién o invitacidn por parte de la institucion receptora que contenga el periodo de la estancia.

Copia del nombramiento académico vigente o impresién de su carga horaria del SIIAU.

Carta de postulacion dirigida al titular de la CGCI, firmada por el titular de la Entidad de la Red.

Copia de pasaporte vigente.

Pédliza de un seguro internacional, que cubra el periodo de la estancia y cumpla con las coberturas establecidas en la convocatoria.
Aquellos que se consideren necesarios de acuerdo al programa en el que participara.
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APOYOS PARA MOVILIDAD DE PERSONAL ACADEMICO ENTRANTE

e Requisitos de participacion:

a) El profesor anfitrién debe ser miembro de la Universidad de Guadalajara.
b) Ser postulado por el Rector del Centro Universitario o SUV.

c) Contar con carta de aceptacidn, invitacidn o registro segun sea el caso.

d) Dedicarse de tiempo completo a la estancia académica.

e Documentacidn requerida:

a) Solicitud de apoyo debidamente llenada de acuerdo a la invitacion.
b) Carta invitacién por parte de la Universidad de Guadalajara.

¢) Copia del nombramiento académico vigente o impresion de su carga horaria del SIIAU (profesor anfitrion).
d) Carta de postulacién del Centro Universitario o SUV.
e) Aquellos que se consideren necesarios de acuerdo al programa en el que participara.

APOYOS PARA MOVILIDAD DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
e Requisitos de participacion:

a) Ser miembro del personal administrativo con nombramiento vigente.
b) Ser postulado por el titular de la dependencia de adscripcion.

c) Contratar un seguro internacional, que cubra el periodo de la estancia y cumpla con las coberturas establecidas en la invitacién.
d) Dedicarse de tiempo completo a la estancia académica.

e Documentacidn requerida:

a) Solicitud de apoyo debidamente llenada de acuerdo a la invitacién.

b) Carta de aceptacién o invitacion por parte de la institucion receptora que contenga el periodo de la estancia.

c) Copia del nombramiento.

d) Carta de postulacion de la dependencia de adscripcion.

e) Copia de pasaporte vigente.

f)  Pdliza de un seguro internacional, que cubra el periodo de la estancia y cumpla con las coberturas establecidas en la convocatoria.
g) Aquellos que se consideren necesarios de acuerdo al programa en el que participara.
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CONDICIONES

La CGCI no recibirad expedientes extemporaneos ni directamente de los interesados.

Los apoyos se otorgaran en el tiempo que establezca el programa especifico, estipulado en la invitacidon correspondiente, misma que la CGCl
remitird a los Centros Universitarios, Sistemas de la Red y personal universitario de la Universidad de Guadalajara.

VIGENCIA

Los presentes lineamientos tendrdn vigencia a partir de la fecha de su firma y hasta el dia 31 de diciembre de 2020, o bien hasta agotarse los
recursos econémicos presupuestados para este fin, segln lo que suceda primero.

PROCEDIMIENTOS

APOYOS PARA ESTUDIANTES Y EGRESADOS (BECAS DE MOVILIDAD)

a)
b)
c)
d)

La CGCl remite la invitacidn e informa a los Centros Universitarios y SUV.

La dependencia universitaria difunde la invitacién.

Los candidatos registran su solicitud en linea y entregan el expediente en la dependencia correspondiente.

La dependencia universitaria recibe y revisa el expediente de los candidatos.

La dependencia universitaria postula y envia a CGCl el expediente.

La CGCl recibe y revisa el expediente.

La CGClI notifica los resultados a los candidatos via correo electrénico.

El beneficiario acepta el apoyo y firma la carta compromiso.

La CGCl solicita recursos en el Sistema AFIN a través de un vale y envia listado de dispersion.

La Direccién de Finanzas (DF) realiza la transferencia de apoyo a la cuenta del beneficiario antes, durante o después de haber realizado la
movilidad segln aplique de acuerdo a las especificaciones de cada programa.

La DF emite y envia a la CGCl el listado de confirmacién de las transferencias realizadas.

La CGCI recibe el listado de confirmacion y emite el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) de egreso a mads tardar 11 dias
posteriores a la transferencia.

El beneficiario confirma pago.

El beneficiario realiza la movilidad.

El beneficiario entrega informe.

La CGCl integra y envia expediente de comprobacion a la DF (de acuerdo con los lineamientos vigentes).

La DF recibe, revisa y aprueba comprobacion.
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APOYOS PARA PERSONAL UNIVERSITARIO (BECAS DE MOVILIDAD)

a)
b)
c)
d)
e)
f)

8)
h)
i)

La CGCl remite la invitacion a los Centros Universitarios, SUV, SEMS y Administracién General.

La dependencia universitaria difunde la invitacién.

El personal universitario entrega el expediente en la dependencia correspondiente.

La dependencia universitaria recibe y revisa el expediente.

La dependencia universitaria postula y envia a CGCl el expediente.

La CGCl recibe y revisa el expediente.

La CGCl solicita recursos en el Sistema AFIN a través de un vale o del médulo TDcor

La DF deposita el recurso a la cuenta de la CGCl o transfiere a la tarjeta corporativa del beneficiario.
La CGCl elabora y protege el cheque o realiza transferencia (en caso de un vale).

El personal universitario recibe el recurso en su tarjeta corporativa o, en caso de vale, recibe el cheque.

El personal universitario regresa y elabora comprobacién.

La CGCl recibe y revisa la comprobacion.

El personal universitario atiende observaciones (en caso de que aplique).
La CGCl integra y envia expediente de comprobacion a la DF.

La DF recibe, revisa y aprueba comprobacién.
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FLUIOGRAMA
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FLUIOGRAMA

Programa de Movilidad para Formacion, Investigacio
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LICENCIAS DE SOFTWARE Y ENLACES DE INTERNET Y TELEFONIA FiJA INSTITUCIONAL (CONMUTADOR CENTRAL)

OBJETIVOS

e Garantizar la operacién de servicios de telecomunicaciones, licenciamiento y software para la Red Universitaria.
e Brindar mantenimiento preventivo y correctivo a los Sistemas de informacion para la Red Universitaria.

e Asegurar el eficiente ejercicio de los fondos 1.1.6.2 Licencias de Software y Enlaces de Internet y 1.1.6.48 Telefonia Fija Institucional
(Conmutador Central).

RESPONSABLE

La Coordinacidn General de Tecnologias de Informacion (CGTI).

ALCANCE

La CGTl serd la responsable de ejercer los recursos asignados, en beneficio de la Red Universitaria y conforme a las necesidades planteadas
en el Plan de Desarrollo Institucional 2014-2030.

POLITICAS DE OPERACION

l. Cumplir con las obligaciones derivadas de los lineamientos.
II.  Sesujetara el ejercicio del presupuesto a la normatividad aplicable de la Universidad de Guadalajara.
Il Cualquier cambio en los objetos de gasto no impedird el cumplimiento de los objetivos generales del programa.
V. La contratacién de servicios conforme a las asignaciones presupuestales autorizadas, deben atender los requerimientos de gasto
para el adecuado funcionamiento y operacién de la infraestructura tecnolégica y de comunicaciones de la institucion.
V. La adquisicion de equipo de computo y de telecomunicaciones se realizard previa autorizacidon por parte de la Vicerrectoria
Ejecutiva (VE) y deberd atender los requerimientos de gasto para el funcionamiento, operacién y crecimiento de la infraestructura

tecnolégica de la Red Universitaria, se contemplan servicios de conectividad de voz y datos, asi como el servicio de telefonia fija
institucional.
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Responsable

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Descripcion

Informa y registra monto asignado a la Universidad de cada

Documentos de Referencia

VE . . o Presupuesto aprobado
fondo ordinario determinado en el presupuesto institucional. P P
GTI Elabora él o los proyectos P3e con base en la informacién de | Proyectos aprobados en Sistema
acuerdo a las politicas de operacién institucionales. P3e
Solicita la validacion de la programacién del recurso de él o . L,
. L , . Oficio de peticién y/o correo
CGTI los proyectos P3e mediante oficio y/o correo electrénico L.
L electrénico
dirigido a la VE.
VE Evalta que él o los proyectos P3e sean consistentes con lo Sistema P3e, oficio y/o correo
aprobado y cumplan con la normatividad aplicable. electrdnico
Si el proyecto P3e fue observado, realiza los ajustes
CGTI necesarios y notifica a la VE sobre éstos para su revision y Sistema P3e
aprobacién.
Cierra él o los proyectos P3e para su ejercicio y realiza su .
VE Sistemas P3e - AFIN

migracion al Sistema AFIN.

Direccidn de Finanzas (DF)

Una vez validada la solicitud por la VE, la DF dispersara los
recursos solicitados a la CGTI.

Sistema AFIN

Coordinacion General
Administrativa (CGADM)

En caso, de que se requiera adjudicar la compra a través del
comité de compras respectivo, debera contarse con la
validacién de suficiencia financiera, realizada por la CGADM.
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Responsable Descripcion Documentos de Referencia

9. Ejerce los recursos ministrados conforme a lo programado
en el proyecto aprobado.

CGTI Sistema AFIN

10. Realiza el registro en el Sistema AFIN de los diferentes
momentos contables y comprueba en tiempo y forma ante la
DF.

11. En caso de que existan compensaciones, se registran en el
CGTI Sistema AFIN y comienza con el procedimiento para ejercer Sistema AFIN
los recursos.

12. Recibe bienes y servicios conforme a los términos acordados
en la orden de compra o contrato.

CGTI . .
13. Integra el expediente de comprobacion de los recursos
ejercidos con base en la normatividad aplicable y lo envia a
la DF.
14. Genera informacion del estatus en tiempo real del recurso
CGTI que le fue asignado en los diferentes momentos contables Sistema AFIN

del egreso.
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Licencia de Software, Enlaces de Internet y Telefonia Fija Inst

Vicerrectoria Ejecutiva (VE)

FLUIOGRAMA

Coordinacidn General de Tecnologias
de Informacioén (CGTI)

Informa y registra monto asignado a la Universidad
de cada fondo ordinario determinado en el
presupuesio institucional

Elabora &l o los proyectos P3e con base en la
infformadon de amuerdo a l= poliics de
operacion institudonales

v

v

Evalda que &l o los proyectos P3e sean consistentes
con lo aprobado y cumplan con la normatividad
aplicable

Solidta la welidedon de la programadon del
recurso de él o los proyectos P3e mediante ofido
/o correo electrdnico dirigido a la Vicerrectoria
Ejecutiva

h 4

Cierra &l o los proyectos P3e para su ejerddo y
realiza sumigradon al sistema AFIN

Si el proyeco P3e fue obsenada, realiza los
ajustes necesarios y notifi@ a la Vicerrectoria
Ejecutiva sobre estos para su revision y
aprobadon

4

al (Conmutador Ce

Direccion de Finanzas (DF)

Ejerce los recursos ministrados conforme a lo
programado en el proyecto aprobado

Realiza el registro en el sstema AFIN de los
diferentes momentos contables y comprusba en
tiempoyforma ante la Direccion de Finarzas

Una vezvalidada la solidtud por la Vicerrectoria
Ejecutiva, Iz Direccion de Finarzas digpersara los

Coordinacion General
Administrativa (CGADM)

recursos solidtados a la CGTI

Y

v

En @so de que exsEn compensadones, se
registran en el sistema AFIN y comienza con el
procedimiento para ejercer los recursos

v

Redbe bienes y senidos conforme a los teminos
acordados en la ordende compra o contratoe

Integra el expediente de comprobadon de los
reqursos ejerddos con base en la normatividad
aplicabley lo envia ala Direccion de Finanzas.

i

Genera informadon del estatus en tiempo real del
recaurso que le fue asignado en los diferentes
momentoscorablesdel egreso

A

En m@sode quese requiera adjiudicar la compra
a traves del comité de compras respectivo,
debera wontamse wn la walidadon de
suficiencia financiera, realzadapor |2 CGADM
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PROGRAMA UNIVERSIDAD INCLUYENTE

OBIETIVOS

e General: Fortalecer la inclusion plena de toda la comunidad universitaria, sobre todo de quienes por razones econdmicas, discapacidad,
salud, origen étnico, lengua o nacionalidad, género o preferencias sexuales, han sido especialmente vulnerados, por medio de acciones y
herramientas educativas, culturales y de gestion que tiendan a eliminar la discriminacidn en todas las practicas y espacios universitarios.

e Implementar acciones de formacion (cursos, talleres y otras) que fortalezcan la calidad educativa, tiendan a erradicar la exclusion,
promuevan la riqueza de la diversidad, para propiciar condiciones equitativas de ingreso, participacion, trayectoria y egreso con equidad
de oportunidades.

e Proponer acciones y adecuaciones (de gestién, educativas, administrativas, normativas, etc) que orienten a la Universidad de Guadalajara
hacia un ejercicio de sus funciones inclusivo, de acuerdo con sus enunciados fundamentales y sus compromisos interinstitucionales.

e Procurar que las dependencias universitarias cuenten con la infraestructura y el equipamiento tecnoldgico suficiente para atender sus
necesidades particulares de inclusion.

e Fortalecer la cultura de la inclusién en la Universidad, a través de proyectos de comunicacién y capacitacion, sobre los derechos humanos,

la riqueza de la diversidad, la interculturalidad, la discriminacién y la exclusién social, para sensibilizar a la comunidad y entorno
universitario.

RESPONSABLE
Coordinacion General de Extensidn (CGE).

ALCANCES

e Proponer los cambios necesarios para asumir los compromisos establecidos en la Politica Institucional de Inclusion y el Plan de Desarrollo
Institucional 2014-2030 para avanzar en las directrices estratégicas:

a) Universidad incluyente, equitativa e impulsora de la movilidad social.
b) Universidad sustentable y socialmente responsable.
c) Universidad con vision global y compromiso local.
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ACCIONES POR PROYECTO

Proyectos Acciones

Ajustes razonables en pruebas de admision

Tutoria para estudiantes con discapacidad
1 | Atencidn a la comunidad estudiantil (1. ACE)

Programa de estimulos a estudiantes con discapacidad: Becas

Programa de estimulos a estudiantes indigenas: Becas

2 | Campafia institucional de sensibilizacion (2. CIS) Cierre de produccién y lanzamiento de la campafia

3 | Contenidos de cultura de la inclusién (3. CCl) Materiales y piezas de comunicacién la de la Ul y la Red

Formacion docente en materia de pedagogias y tecnologias inclusivas

4 | Capacitacion (4. Cap) Cursos de capacitacién y talleres de sensibilizacion en materia de inclusién,

derechos humanos y diversidad sexual

5 | Equipamiento tecnoldgico (5. ET) Gestidn de equipamiento tecnoldgico para la inclusidn

Cumbre Ciudades Incluyentes: Participacidn y aportaciones.

Eventos (participacion directa, abiertos al publico en

Semana de la inclusién: Planificacidn y programa académico (opcional
general) (6. EPG) v prog (op )

Semana de la inclusidn: Promocidn y logistica (opcional)

Programa para la Inclusidn y la Equidad Educativa PIEE
7 | Gestion de programas externos (7. GPE)

Programa de Madres Jefas de Familia: Becas

Diagnosticos de accesibilidad

Manuales y guias para la construccidn y adecuacién de la infraestructura

8 | Infraestructura para la accesibilidad universal (8. IAU) . L
universitaria

Remodelaciones y construccidn
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Proyectos

Politica Institucional de Inclusion (9. Pll)

Acciones

Indicadores

Consejo técnico de Inclusion

Diagndstico y propuesta de alineacidn con al Pll de la normatividad universitaria:
Estudio.

Investigacion sobre las poblaciones de grupos vulnerables de la Universidad:
Estudio y Sistema de Informacion

Socializacién y promocién

10

Inclusién de la comunidad universitaria con
discapacidad auditiva (10. ICUS)

Curso de “Fortalecimiento del espafiol para estudiantes con discapacidad auditiva”.

Cierre de edicidn del libro "Espafiol escrito para sordos. Material didactico de
apoyo para la literacidad"

Estudios preliminares (de mercado y pertinencia académica) para la creacion de un
diplomado en Legua de Sefias Mexicana (LSM).

Incorporacién de la LSM en los programas de lenguas extranjeras de la Red.

Implementar el Curso de profesionalizacion para la interpretacion en Lengua de
Sefias Mexicana

Promocidn de certificaciones de intérpretes de LSM en las diferentes areas del
conocimiento.

Entidad de Certificacién y Evaluacidn UdeG, la actualizaciéon de la Norma Oficial de
Competencia Profesional CONOCER para intérpretes en LSM
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CRITERIOS GENERALES PARA LA OPERACION
1. Atencidn a la comunidad estudiantil:

a. Todos los proyectos de ajuste razonables deben contemplar la fase de retroalimentacién y evaluacion.

b. Procurar por medio de la capacitacién que los ajustes razonables se incorporen como una actividad regular en todas las
dependencias educativas de la Red.

c. Aplicar los exdmenes con ajustes razonables preferentemente en sitios que cuenten con la infraestructura adecuada.
d. Mantener base de datos actualizada y clara sobre beneficiados y no beneficiados de los programas de becas de la Ul.
e. No lanzar ninguna convocatoria de becas sin un analisis minucioso previo y una evaluacion de disefio, por parte de un grupo
multidisciplinario.
2. Campania institucional de sensibilizacion:

a. Lainformacién publicada en redes sociales y paginas oficiales debe ser accesible y clara.
b. Lasredes sociales y la pagina institucional deben establecerse y consolidarse como vias de comunicacién directa.

3. Contenidos de cultura de la inclusion:

a. Los materiales generados, tanto de informacién como de sensibilizacion, deben contribuir siempre a que la gestidon de la Ul sea
comprensible y accesible a todos los usuarios y poblaciones meta de los proyectos de la Ul.

4. Capacitacion:

a. Todas las acciones de capacitaciéon deben ser desarrolladas y ejecutadas por expertos, preferentemente certificados, y ser
pertinentes y coherentes con las necesidades de la comunidad y entorno universitarios.

5. Equipamiento tecnolégico:

a. Todos los equipos tecnolégicos y de apoyo deberan adquirirse tomando en cuenta la asesoria de expertos y la opinién de los
usuarios finales.

6. Eventos:

a. Eldisefio de los eventos de participacidn directa deberan contemplar todas las etapas de la planificacidn estratégica, incluyendo
la evaluacién.

w
o
]
(o]
=
i
=
=
<
w
=




7. Gestion de programas externos:

a. Asegurar que todas las acciones y gestiones se apeguen a la normatividad aplicable a los programas.
b. Las acciones deberan orientarse a resolver necesidades relacionadas con la inclusion en la Red Universitaria.

La Ul debera procurar que las unidades y oficinas responsables de becas cuenten con la informacidn necesaria, y en formatos de
facil manejo, para la recepcion y revision de los expedientes de estudiantes postulantes.

d. Lagestidninterna de las acciones, etapas y tramites de los programas debera completarse, por lo menos, tres dias antes de vencer
los plazos establecidos en las convocatorias.

8. Infraestructura para la accesibilidad universal:

a. Lasadecuaciones a la infraestructura que se realicen deberan responder a diagndsticos y ser pertinentes con las necesidades de la
dependencia.

b. La Ul debe procurar que las dependencias educativas y de la AG cuenten con manuales y guias de accesibilidad Universal realizados
por expertos.

¢. La Ul deberd dar seguimiento a todas las remodelaciones y construcciones en las que intervenga, para asegurar que cubran todas
las etapas de la planificacion, sean pertinentes y transparentes.

9. Politica Institucional de Inclusion:

a. El desarrollo de los proyectos de investigacidn sobre las poblaciones universitarias deberd priorizar el aprovechamiento de la
infraestructura tecnolégica de la Universidad.

b. Los productos realizados en y para la Ul deberan ser verificados para que cumplan con la normatividad en materia de propiedad
intelectual y con la ética académica.

10. Inclusion de la comunidad universitaria con discapacidad auditiva:

a. Los productos realizados en y para la Ul deberan ser verificadas para que cumplan con la normatividad en materia de propiedad
intelectual y con la ética académica.
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Responsable ‘

Dependencia de
la Red
Universitaria

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Descripcion

Solicita los recursos mediante oficio dirigido a la
CGE, con atencién a la Unidad de Inclusién
incluyendo la siguiente informacion:

Informacidn sobre el proyecto o las
acciones a realizar a favor de la inclusidn
y equidad educativa en el Sistema de
Educacion Media Superior y Superior

Monto total y definitivo del recurso que
se ejercera

Especificar si el proceso de compra y/o
adjudicacion sera realizado por:

v' CGE
v" Por licitacidn a través de la CGADM

Para el proceso de compra se prevén las
siguientes actividades:

v" Siel trdmite corre por cuenta de la
CGE, el proceso de adjudicacién y/o
compra se deberd realizar mediante
un oficio de peticidén con el anexo
de 3 cotizaciones de diferentes
proveedores. En caso de que sea
proveedor Unico o exclusivo, se
deberd adjuntar una carta donde lo
especifique

‘ Documentos de referencia

e Oficio de peticidn

e C(Cotizaciones

e Proyecto y expediente
de obra/compra con
visto bueno de la
Coordinacion de
Servicios Generales de la
CGADM

e Factura/ XML/ invoice

e Reporte anual del afio
inmediato anterior
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Responsable ‘ Descripcion ‘ Documentos de referencia

v" Para los casos de construccién y
adecuacioén a la infraestructura
fisica, se debera anexar al oficio de
peticidn el proyecto y expediente(s)
de obra/compra completo, con los
documentos firmados, sellados y
con el visto bueno de la CGADM

Elabora un reporte, del afno inmediato anterior,
incluyendo lo siguiente:

e Beneficios obtenidos
e Impacto

e Reciprocidad

e Costo-beneficio

Autoriza el pago del Programa Institucional,
considerando los beneficios obtenidos, y notifica a
la CGADM sobre el proceso de
compra/adquisicidn

CGE Oficio

Vicerrectoria Autoriza el cierre de proyectos P3e para migrar al | Oficio o notificacién oficial por via
Ejecutiva Sistema AFIN electronica
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Responsable ‘ Descripcion ‘ Documentos de referencia

e Factura/ invoice
e Expedientes completos,

debidamente sellados y
Ejercer y comprobar los recursos autorizados, con visto bueno de la

Dependencia ; . o N
conforme a la normatividad institucional CGADM, con Contrato de

Obra autorizado por la
Oficina del Abogado
General

* Para el ejercicio de los recursos destinados a los Programas Institucionales, deberan apegarse a las Politicas y Normas del Presupuesto de Ingresos
y Egresos vigente.

Es importante sefialar que los recursos que provengan de fondos externos federales se deberan apegar a las reglas de operacién que indique el
programa. De igual manera, se debera realizar el proceso de compra/adjudicacién de la obra, equipo, servicios, como lo establece el Reglamento
de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacidon de Servicios de la Universidad de Guadalajara y el Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
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FLUIOGRAMA

Progra ersidad Incluyente

Responsable Descripcion cumentos de referencia

1.- Oficio de peticion

2.- Cotizaciones

3.-Proyecto expediente de obra/compra
con visto bueno de la Coordinacidn de

Solicitara los recursos mediante Servicios Generalesy de la Coordinacion
Dependencia oficio a la Coordinacién General de 9 GEﬂEfalf\fimmlstratlva
i Extension, con atencién a la Unidad »| 4.- Creacion de proyecto P3e, en caso de
,

requerir desconcentracion de recursos
5.- Cierrey migracion de proyecto P3e al
sistema AFIN para desconcentracidn de
recursos

6.- Factura/XML{invoice
7.- Reporte anual delafio
Inmediato anterior

de Inlusion

Coordinacién General
de Extension

Autorizara el pago del compromiso
institucional, tomando en cuenta la Oficio
justificacion del pago

Dependencia 4

En caso de transferencia de recursos,
debera elaborar el proyecto P3e vy

solicitar cierre del proyecto vy OﬂC.ID Rk °

L, . notificacién

migracion al sistera AFIN B ’
oficial por via

Vicerrectoria IL

Ejecutiva ‘

electrénica

Autorizard cierre de los proyectos
P3e para migrar al sistema AFIN

Factura/XML/invoice.
Dependencia * Expedientes completos
debidamente sellados y
Ejercera y comprobara los recursos con Vo.Bo. De la 0GADM @
»| autorizados, conforme a la »| con contrato de obra
normatividad institucional autorizado por la Oficina

del Abogado General, de

ser el caso
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Juicios

OBJETIVO

Asesorar en materia legal todos los asuntos de la Universidad de Guadalajara ante las autoridades judiciales.
RESPONSABLE

Oficina del Abogado General (OAG).

ALCANCE

Salvaguardar y velar por los intereses de la Universidad de Guadalajara dentro de un marco del Estado de derecho a través de la observancia
y vigilancia del cumplimiento de éste.

CRITERIOS GENERALES PARA LA OPERACION

e Auxiliar en la busqueda de soluciones al litigio planteado por las partes.

Procurar resolver el conflicto surgido de la controversia en un marco de respeto irrestricto a los derechos reconocidos en las constituciones
federal y local, el Estatuto General y la Ley Orgdnica, ambas de la Universidad de Guadalajara, asi como en los contratos colectivos de
trabajo del Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad de Guadalajara (SUTUdeG).

e Gestionar recursos para el cumplimiento del laudo o convenio pactados ante las instancias correspondientes.
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Responsable

Unidad de Asuntos Laborales

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Descripcion

Solicita recursos para
cumplimiento del laudo o
convenio, con respectivo
calculo y retencién de

Documentos de referencia

Copias de laudo o convenio

aprobado por la autoridad (Junta
Local de Conciliacion y Arbitraje

. (JLCA))
impuestos
Realiza el calculo y solicita

Secretaria, OAG y Oficio
recursos
Validar el calculo de

Direcciéon de Finanzas . Oficio

impuestos a retener

Secretaria OAG Elabora el cheque y lo remite Cheque
Entrega el cheque al Podliza

Unidad de Asuntos Laborales g q

trabajador ante la JLCA Acta

Secretaria, OAG

Comprueba gasto
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FLUIOGRAMA

Juicios en Materia Laboral

Inicio

A

Unidad de Asuntos
Laborales

Solicitara el recurso
para el cumplimiento
del laudo o convenio,
con respectivo calculo

y retencion de
impuestos

Copias del laudo o
convenio aprobado por la
autoridad (JLCA}

Secretaria, DAG

Realizara calculo,
solicitara recursos

Oficio

Direccion de Finanzas

Validara célculo de
impuestos a retener

Oficio

Secretaria, 0AG

Elaborara chequey lo
remitira

Cheque

h 4

Unidad de Asuntos
Laborales

Entregara cheque al
trabajador ante la JLCA

Poliza, acta

|

Secretaria, DAG

Comprobard gasto

Y

Fin
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FLUIOGRAMA

Juicios en Materia Civil, Mercantil, Administrativa y Agraria

Responsable Descripcion Documentos de referencia

Inicio

¥

Documentos, copias

Solicitara recursos para i ;
P certificadas y estudios

Coordinacion Juridica ; L
integrar el juicio

Y

técnicos
. Elaborard chequey lo
Secretaria, OAG i q Y » Cheque
remitira

4 - s Realizard btendrad -

Coordinacion Juridica o e » Oficio
comprobante oficial
Secretaria, OAG Comprobara gasto b Fin
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ESTUDIANTES SOBRESALIENTES

OBIETIVO

Apoyar a los estudiantes sobresalientes, con el fin de incentivarlos para mejorar su aprovechamiento académico en la Universidad y promover su
integracion a actividades extracurriculares en programas universitarios, mediante el otorgamiento de un estimulo econémico.

RESPONSABLE

Coordinacion General de Servicios a Universitarios (CGSU).

ALCANCE

Salvaguardar la permanencia de aquellos estudiantes que se encuentran en desventaja econdmica y ofrecerles alternativas que los ayuden a

concluir sus estudios. Los apoyos se otorgaran con base en el Reglamento de Estimulos Econdmicos para Estudiantes Sobresalientes de la
Universidad de Guadalajara.

CRITERIOS GENERALES PARA LA OPERACION

e Promover el aprovechamiento académico a través de estimulos monetarios para aquellos alumnos que se encuentren en desventaja
econdmica.

e Fomentar laimportancia de la perseverancia en los estudiantes por medio de actividades extracurriculares apoyando en areas académicas
y administrativas en diferentes modalidades.

e Reconocer el esfuerzo de aquellos alumnos interesados en ampliar sus habilidades y aptitudes mas alld de su estudio diario.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

a) Elaspirante deberd ingresar al sitio www.cgsu.udg.mx/sobresalientes, donde realizard el registro de su solicitud.

b) Al finalizar su registro, podra descargar el cuestionario socioeconémico, la carta compromiso y las cartas de recomendacion (en su caso),
los cuales debera entregarlos con las firmas correspondientes.
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c) Elaspirante debera presentar su documentacion en la dependencia donde esta registrado como alumno, de conformidad a la convocatoria
gue se publica anualmente en la Gaceta de la Universidad de Guadalajara:

1. Los alumnos de licenciatura y Técnico Superior Universitario, en la Secretaria Académica del Centro Universitario o en la
Direccién Académica del Sistema de Universidad Virtual (SUV).

2. Los alumnos de bachillerato y carrera técnica, en la Secretaria de la dependencia del nivel Medio Superior en la que se
encuentran.

3. Los alumnos que participen en la Modalidad de Deporte de Alto Rendimiento, la solicitud debera ser entregada en la CGSU, ya
que sera evaluada por la Coordinacién de Cultura Fisica.

d) Lasinstancias mencionadas en el punto anterior deberan remitir a las Comisiones de Condonaciones y Becas respectivas, los expedientes

debidamente integrados para su evaluacién y resolucién, de conformidad a la convocatoria que se publica anualmente en la Gaceta de la
Universidad de Guadalajara.

e) Para el caso de los alumnos de bachillerato y carreras técnicas, la autoridad que evaluard los expedientes serd la Comision de
Condonaciones y Becas del Consejo Universitario de Educacidon Media Superior (CUEMS).
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FLUIOGRAMA

Estudiantes Sobresalientes

Coodinacion General de Comision de Condonaciones y
Servicios a ggiversitarios Estudiantes CU, SUV y SEMS Direccion de Finanzas (DF) Becas del Consejo General
U

Universitario

Registro solicitud
Ly L =
Publicacién convocatoria P irai casu.udg mxfsobresalie
ntes
Presentar su documentacion La Comisicn de
en elSistema o Centro - Condonacionesy Becas
Universitario donde cursa sus evalia expedientes
estudios
Publicacién de dictamen 2 Remite a la CG5U
preliminar i resultados delas
evaluaciones
En su caso presenta Hemepecitfe
5 R 5 inconformidad y expediente del » Revisidn de expedientes
recursos de inconformidad Blmnos A Cormlsiande
condonaciones y becas de CGU ¢
Modifica Erl1t5: caso los - e e
resultados
Elaboray remite resultado
¢ definitive

Publicacion de dictamen
definitivo Elaboracién de oficio de

asignacidn de actividades

Inicio actividades | B
# I
Entrega documentos RFCy
numero de cuenta
bancaria
Elaboracidn y entrega de s .
informe m:nsua!gde Revision de cumplimiento
o de actividades SAEEES
actividades
Validacion SAEEES Y
solicitud de recursos a la -
DFl Realiza introduccion para
| dispersidnalastarietasde
los alumnos beneficiados
Firma de recibido los
InfegraclcnldlE’ recursos -
Expedientes, emisidn de
CFDI para comprobacion g Remite recibosen original
de recursosala DF > alacesy




PROGRAMA INSTITUCIONAL DE DEPORTE

OBIETIVO GENERAL

Contribuir a fortalecer la practica de actividades fisicas y deportivas entre los estudiantes de la Universidad de Guadalajara, como un componente

de la educacion integral, mediante politicas publicas que impulsen la masificacion de la actividad fisica, el deporte social y que promuevan la
excelencia en el deporte de alto rendimiento.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

e Fomentar la cultura fisica, el deporte social y el deporte representativo de la Universidad de Guadalajara, de forma regular, incluyente y
no sexista, que permita masificar la actividad fisica, recreativa y deportiva en la que se participe sin distincién de género, discapacidad,
etnia, condicién social, religién u opiniones, contribuyendo a incorporar mas atletas al deporte de alto rendimiento.

e Impulsar lainfraestructura deportiva de la Universidad de Guadalajara, a través de apoyos para la construccidon, modernizacién, ampliacién,
rehabilitacion y mejoramiento de las instalaciones deportivas orientadas a la practica del deporte y la cultura fisica.

e Fomentar el uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (TIC) para la difusién y promocion de la cultura fisica y el deporte,
a través de la recopilacién y sistematizacién de datos y el desarrollo de proyectos especiales en la materia.

e Apoyar la operacién y las actividades de los equipos deportivos universitarios en la consecucidn de sus programas operativos anuales, a
través del fogueo deportivo a deportistas de las diversas selecciones universitarias y atletas de alto rendimiento, asi como de la liga

deportiva de grado superior y media superior.
RESPONSABLE

Coordinacion General de Servicios a Universitarios (CGSU), y la Coordinacién de Cultura Fisica (CCF).

ALCANCE

Proporcionar las herramientas necesarias para fomentar y estimular el desempefio deportivo dentro de la red universitaria, asegurando la efectiva
participacidn en las areas del deporte, permitiendo integrar selectivos de alto rendimiento que representen nuestra casa de estudios.

COBERTURA

Toda la Red Universitaria.
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POBLACION OBJETIVO

e Los estudiantes de la Universidad de Guadalajara.

e Los entrenadores, atletas del deporte convencional, alto rendimiento, deporte social y el deporte adaptado que bajo un dictamen técnico-
administrativo, emitido por la Unidad de Alto Rendimiento de la Coordinacién de Cultura Fisica, se pudiera considerar su incorporacioén a
los programas de talentos deportivos, seleccionados universitarios, preseleccionados integrantes de las selecciones deportivas de esta
Casa de Estudio, asi como las fuerzas basicas de los equipos representativos de la Universidad de Guadalajara.

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 2019-2024

En su Eje de Bienestar se plantea como objetivo: “Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos econémicos, sociales,

culturales y ambientales, con énfasis en la reduccién de brechas de desigualdad y condiciones de vulnerabilidad y discriminacién
en poblaciones y territorios.”

En este marco, el gobierno de México se propone “...implementar politicas publicas dirigidas a mejorar el bienestar de las y los
mexicanos, garantizando el acceso efectivo a una educacién de calidad, a la alimentacidn, a servicios de salud se plantea de calidad,
a un medio ambiente sano, al agua potable, a una vivienda digna, al fortalecimiento del ordenamiento territorial y ecolégico, a la
culturay al arte, a la cultura fisica y la practica del deporte, y a un trabajo socialmente util.”

[...] que la mayoria de la poblacién tenga acceso a la practica de actividades fisicas y deportivas en instalaciones adecuadas, con la
asesoria de personal capacitado. Ademas, es necesario procurar que los [..] jovenes deportistas con cualidades y talentos
especificos cuenten con entrenamiento y servicios especializados, estimulos adecuados y un sistema de competencia estructurado.
Nuestra identidad y compromiso universitario deben ser rescatados y fortalecidos, con valores universales que potencien la mejora

de la calidad académica y mediante la promocion del deporte como una dimensién esencial para la formacion integral de nuestros
estudiantes.
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Poblacidén objetivo Tipo de apoyo Monto o porcentaje | Periodicidad

1. Econdmico, destinado a la operacion del programa.
Se utiliza para:

e Eventos nacionales e internacionales,
campamentos, concentraciones o entrenamientos

e Material e implementos deportivos
e Asistencia y asesoria técnica y médica

e Realizacién de actividades relacionadas con la
coordinacion, fomento, ejecucién, apoyo,
promocion, difusion y desarrollo de la cultura fisica

y deporte
Descrita en el De acuerdo con la
apartado 6 de este | ® Realizacidn y logistica de eventos especiales disponibilidad Anual
Programa presupuestal

e Capacitacion y certificacién de personal directivo,
técnico y entrenadores(as)

e Implementacién de un programa de medicina del
deporte, que incluye las siguientes areas:
Evaluacién, Control y Seguimiento del atleta,
Biomecanica, Control de dopaje, Psicologia del
deporte, Nutricion del deporte, Fisiologia del
deporte, Traumatologia del deporte, Rehabilitacién
del deporte, Kinantropometria, Composicion
corporal, Implementacion tecnolégica aplicada al
deporte y demds ciencias aplicadas al deporte
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e Material y equipamiento deportivo, accesorios
deportivos y cooperacién para la dotacién de
instalaciones y medios necesarios para el desarrollo
de programas deportivos de la Red Universitaria

e Becas, premios, estimulos econdmicos y
reconocimientos

e Apoyos econdmicos a entrenadores(as) que
atienden a talentos deportivos y atletas de alto
rendimiento

e Técnico-operativos, asesorias, materiales y
capacitacién

e Desarrollo de proyectos y eventos deportivos
especiales

e Material y equipo deportivo
e Servicios de hospedaje, alimentacién y transporte

e Fogueo en competencias

Proyectos de infraestructura deportiva

Los recursos para la operacién e implementacion del programa corresponderdn al presupuesto autorizado para el ejercicio durante la operacién
del programa. Quien ejecute el gasto, la poblacién beneficiaria, deberd observar que la administracidn de los recursos se realice bajo los criterios
de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad de género.

Es importante mencionar que se deben atender en todo momento los criterios normativos que establecen las medidas para el uso eficiente,
transparente y eficaz de los recursos publicos y las acciones de disciplina presupuestaria, en el ejercicio del gasto publico universitario, ademas de
apegarse a las Politicas y Normas del Presupuesto de Ingresos y Egresos de nuestra Casa de Estudio.
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FLUIOGRAMA

Programa Institucional de Deporte

CGSU Entidades de la Red

Inicio

h

Difusion del programa > Solicitud de apoyos

h 4

Seleccion de proyectos P3e [«

Integracion del proyecto
P3e

Formalizaciony
autorizaciones

Pago de facturasy
comprobacidn del gasto

Fin
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PLAN DE MEDIOS

OBIETIVO

El objetivo general del Plan de Medios es mantener y acrecentar la presencia e impacto positivo de la Universidad de Guadalajara en la opinidn
publica del Estado de Jalisco, México y el mundo. Esto solo puede lograrse si el Plan de Medios permite:

a) Establecer estrategias comunicativas que permitan al publico universitario y a la comunidad en general, conocer la oferta académica y las
actividades sustantivas que realiza la Universidad de Guadalajara a nivel municipal, regional, nacional e internacional.

b) Comunicar a través de los medios masivos y otros espacios alternativos que se generen a través de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion (TIC), el quehacer en la docencia, la investigacidn, la difusidon de la cultura, la vinculacion con los sectores productivos

publicos y privados, asi como respecto de las tareas de internacionalizacidn que realiza cotidianamente la Institucion.

¢) Informary publicar las posturas institucionales respecto de temas inherentes al quehacer universitario, asi como otros relativos a tépicos
de consulta y coyuntura en los que esta Casa de Estudio es requerida para ofrecer una opinién técnica o calificada.

d) Contribuir a la cultura de la informacidn y la comunicacion asertiva mediante el uso y aprovechamiento de los medios masivos.

e) Optimizar y transparentar la planeacion, aplicacion y comprobacion de los recursos destinados a la comunicacién institucional de la
Universidad de Guadalajara a través del Plan de Medios.

f) Mantener y acrecentar la relacion de respeto y didlogo con los directivos y trabajadores de los medios de comunicacién masiva locales,
estatales, nacionales e internacionales.

RESPONSABLE

La Coordinacién General de Comunicacién Social (CGCS).
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ESTRATEGIAS

Es imperativo que el disefio del Plan de Medios contemple las acciones que permitan llevar cabalmente su objetivo, siendo las mas importantes:

a) Identificar los medios de comunicacién masiva y otros espacios alternativos que mejor posicionamiento y referencia tengan entre las
audiencias en el Estado de Jalisco, México y otros paises con los que la Institucion mantenga trabajo o relacidon colaborativa con
Universidades hermanas.

b) Identificar y seleccionar la oferta de medios de comunicacién masivos y alternativos que mejor convengan a la Universidad de Guadalajara
para difundir su quehacer y acrecentar su imagen y oferta académica y cultural.

c) Identificar y obtener las mejores condiciones de compra de espacios publicitarios y la penetracion de los medios de comunicacion para la
insercion de pauta que la Institucién requiera difundir a través de medios masivos y/o alternativos.

d) Disefiar y producir campafias de comunicacion institucional: permanentes, especiales y extraordinarias para su pauta en los medios
masivos y otros espacios alternativos que convengan a la Universidad y sirvan a las audiencias.

e) Coadyuvar con las empresas y trabajadores de comunicacién y periodismo a acrecentar y diversificar la oferta informativa en temas de
educacidn, investigacion, vinculacion y cultura para beneficio de las audiencias.

PROCESO DE APROBACION

El proceso para la aprobacion del Plan de Medios se realizara conforme a lo siguiente:

a)

b)

c)

d)

En primera instancia la Vicerrectoria Ejecutiva (VE) notificard a la CGCS el presupuesto autorizado para el rubro de Plan de Medios.

De conformidad con el monto autorizado y tomando en consideracion diversos factores (costos, descuentos, bonificaciones, mercado
objetivo, posicionamiento, entre otros), se realizara una primer propuesta de Plan de Medios, la cual se llevara a discusién en sesion
del Consejo de Medios, en atencion a lo dispuesto en el articulo 22, fraccién | del Reglamento Interno de la Administracién General.

El Consejo de Medios analizara detenidamente la propuesta, haciendo adecuaciones a la misma en su caso, y generara una propuesta
definitiva la cual serd puesta a discusion por las Comisiones de Hacienda y Educacidn del H. Consejo General Universitario.

En dado caso de que no existan impedimentos, el H. Consejo General Universitario notificard a la CGCS la aprobacién de la propuesta

del Plan Medios del ejercicio correspondiente, de conformidad al articulo 22, parrafo segundo, inciso b) del Reglamento Interno de la
Administracién General.
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f)

g)

h)

i)

k)

La CGCS para hacer del conocimiento del Comité General de Compras y Adjudicaciones de la Universidad de Guadalajara, enviard el
Plan de Medios correspondiente, a través de la Coordinacién General Administrativa (CGADM) en su caracter de érgano auxiliar en
atencidn a lo dispuesto por el articulo 6 del Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacidn de Servicios de la Universidad
de Guadalajara.

Una vez enterado el Comité General de Compras y Adjudicaciones respecto al Plan de Medios autorizado, la CGCS procedera a solicitar
a la Oficina del Abogado General (OAG), la elaboracién de los contratos de cada una de las empresas de comunicacién indicadas en el

mismo, para lo cual hard entrega de los expedientes correspondientes.

La OAG hard entrega de los contratos a la CGCS para recabar las firmas correspondientes al representante legal de las empresas de
comunicacion y de los testigos.

Una vez recabadas las firmas, la CGCS retornard los contratos al Abogado General.
La OAG enviara los contratos a la CGADM para recabar la firma del apoderado legal de la Universidad de Guadalajara.

La CGADM derivara los contratos al area de Gestion Legal para realizar la revisién contractual. Una vez realizada, recabara la firma del
apoderado legal y entregarad las copias correspondientes a los contratos del Plan de Medios ya finalizados.

La CGCS procedera a solicitar la liberacion de recursos a la Direccion de Finanzas (DF) de acuerdo a la calendarizacion establecida para
la realizacién de los pagos correspondientes a cada empresa de comunicacién a través del ejercicio, atendiendo lo dispuesto en el
articulo 22, fraccién XVIII del Reglamento Interno de la Administracion General.

Una vez realizado los pagos, la CGCS preparara los expedientes de comprobacion de los recursos del Plan de Medios para ser ingresados
a la DF, incluyendo copia del contrato.
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REQUISITOS PARA LA EMISION DE PAGOS

Con la finalidad de proteger los intereses de la Universidad de Guadalajara de conformidad a la normatividad universitaria, todo pago a realizar a
favor de un medio publicitario deberd cumplir con los siguientes requisitos:

a) El medio debera estar contemplado en el Plan de Medios correspondiente al ejercicio fiscal, o en su defecto, considerarse dentro de rubro
de varios, siempre y cuando el Plan de Medios correspondiente lo incluya.

b) ElPlan de Medios debera estar autorizado por las Comisiones de Hacienda y Educacion del H. Consejo General Universitario.

c) Contar con el contrato-convenio respectivo, o en su caso orden de compra, debidamente firmados por la empresa de comunicacion.

RECEPTOR DEL PAGO

Atendiendo la circular VR/Circular04/2019, los pagos se realizaran preferentemente a través de medios electrénicos, por lo cual las empresas de
comunicacion deberan proporcionar los datos de una cuenta bancaria a su nombre, para efectuar la transferencia electrdnica correspondiente.

Tratandose de situaciones excepcionales en las que sea necesaria la emisién de cheque, este solo serad entregado directamente al apoderado legal
del medio en cuestidn, presentando copia de identificacion oficial. Serd necesario haber entregado una copia del poder legal, que lo acredite como
tal, con antelacién a la entrega del cheque o al momento de recogerlo. En caso de que el apoderado legal no pueda recoger el cheque, dicha accién
la podra realizar alguna otra persona, siempre y cuando ésta presente una carta elaborada por la empresa de comunicacién y dirigida al
Coordinador General de Comunicacion Social en donde se sefialen los datos de la persona acreditada para recibir el cheque y su relacién con el
medio, se indique ademas monto, numero y beneficiario del cheque y se acompafie con una copia de identificacion de la persona acreditada. La
carta debera ser firmada por el apoderado legal, de preferencia en hoja membretada.

Los cheques solo podran ser entregados directamente por el Coordinador General de Comunicacion Social, el Secretario de la CGCS, o en su defecto
por el Area de Finanzas de la CGCS.
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FLUIOGRAMA

Plan de Medios

Coordinacién General
Administrativa (Comité de
Compras/Adjudicaciones/ Gel

Area de Gestion Legal)

Oficina del Abogado
al (OAG)

Comisiones de Hacienda y
Educacién del HCGU

Coordinacién General de
Comunicacién Social (CGCS)

Vicerrectoria

Ejecutiva (VE) Consejo de Medios

Notificard a la CGCS el
presupuesto
autorizado

Realimra una primera propuesta, la cual se
llevars a discusion en sesion del Consejo de
Medios

Envia para visto bueno del Comité General
de Compras y Adjudicaciones del Plan de
Medios correspondiente

Analizara la propuesta haciendo
adecuaciones si es necesario y generara
una propuesta definitiva la cual sera

puesta a discusion por las Comisiones
de Hacienda y Educacion

En caso de no existir
impedimentos, notificard a la
CGCS la aprobacion de la
propuesta del Plan de
Medios

A

Procederd a solicitar a la oficina del
Abogado General, |a elaboracién de los
contratos de cada una de las empresas de

Enterara a los Integrantes
del Comité de Compras y
Adguisiciones sobre la
autorizacion del Plan de
Medios Institucional de la
UdeG

comunicacion, indicadas en el mismo,
para lo cual hara entrega de los
expedientes correspondientes

L

Hard entrega de los
contratos a la CGCS para
p| recabar las firmas.

Solicitara la liberacion de recurses a la
Direccion de Finanzas de acuerdo a la
calendarizacion  establecida para la
realizacion de los pagos comrespondientes a
cada empresa de comunicacion a través del

correspondientes al

Derivard los contratos al
area de Control Legal para
realizar la revision
contractual, recabard la
firma del apoderado legal y
entregara las copias
correspondientes a  los
contratos del Plan de
Medios una vez finalizados

representante del medio de
comunicacion ytestigos

[

1

ejercicio

Una vez realizades los pagos, preparara los
expedientes de comprobacion del Plan de
Medios, para ser ingresadeos a la Direccidn
de Finanzas, incluyendo la copia del
contrato u orden de compra
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EXAMEN DE ADMISION

OBIETIVO
Evaluar los conocimientos y las habilidades que poseen los aspirantes que desean ingresar a los programas académicos de bachillerato, técnico

superior universitario y licenciatura. Lo anterior con la finalidad de seleccionar a los estudiantes que cumplan con los requisitos establecidos para
el ingreso a la Universidad de Guadalajara y sean capaces de conducir su desempefio exitosamente.

RESPONSABLE
Coordinacién General de Control Escolar (CGCE).

ALCANCE

Garantizar una seleccién de alumnos de manera equitativa, transparente y responsable de acuerdo con lo estipulado en el Estatuto General y la
Ley Organica de la Universidad de Guadalajara.

El Estatuto General de la Universidad de Guadalajara, en el titulo segundo de la comunidad universitaria, capitulo Ill de los alumnos, articulos 29,
30y 31, en resumidas cuentas establece que:

e Articulo 29. Los aspirantes a ingresar a la Universidad de Guadalajara, que sean admitidos, adquieren la condicién de alumnos, con
todos los derechos que establecen los articulos 20 y 21 de la Ley Organica de la Universidad.

e Articulo 30. Para admitir a sus alumnos, la Universidad de Guadalajara, tomara en cuenta los siguientes criterios:
a) Lacompetencia de los aspirantes para cursar los estudios a los que aspira.
e Articulo 31. Son requisitos indispensables para ingresar a la Universidad de Guadalajara, los siguientes:

a) Solicitar el ingreso de acuerdo con el calendario de tramites, que al efecto expida la Universidad.
b) Ser aceptado mediante el concurso de admision.
c) Acreditar capacidad suficiente para los estudios que aspira.
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Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, en el titulo segundo de la comunidad universitaria, capitulo Il de los alumnos, en el apartado lll,
establece que:

La admision de alumnos a la Universidad se otorgara mediante dictamen de las autoridades universitarias competentes, previos los
examenes de seleccidn correspondientes y de acuerdo con factores de escolaridad, nacionalidad, edad, conducta, salud, circunstancia
socioecondmica, continuidad en el estudio y de conocimiento. Se conservara esta condicién mientras no se pierdan las cualidades
requeridas o no sea separado definitivamente por faltas cometidas en los términos de la Ley, del Estatuto General o de sus reglamentos.

CRITERIOS GENERALES PARA LA OPERACION

e Determinar las caracteristicas académicas e intelectuales de los aspirantes que solicitan el ingreso.
e Proveer al aspirante de una evaluacidn pertinente con los conocimientos y habilidades obtenidos en sus estudios previos.

NIVEL BACHILLERATO

e Evaluar destrezas de razonamiento y conocimientos basicos de los estudiantes que egresan del nivel de educacién media (secundaria).

e Obtener informacion de las habilidades y conocimientos de los aspirantes, la cual auxiliara para tomar decisiones mas objetivas sobre la
admisién a estudios de preparatoria.

NIVEL LICENCIATURA Y TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO (TSU)

e Evaluar las aptitudes o habilidades cognoscitivas del aspirante desarrolladas durante el proceso educativo.
e Medir lo que el estudiante es capaz de hacer con el conocimiento adquirido en sus afios previos de estudio.
e Seleccionar aquellos aspirantes con mayor probabilidad de éxito en los estudios universitarios.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

a) Los recursos del ejercicio 2020 seran ejercidos y registrados en el Sistema Contable Institucional (AFIN), administrandose a través de una
cuenta bancaria institucional de la CGCE.

b) Todas las ministraciones de los recursos recibidos seran registradas en el Sistema AFIN, hasta el momento contable del pagado.

c) Los productos financieros que se generen, se utilizaran para el pago de la comisidon bancaria, se registraran en el Sistema AFIN y se
ingresardn a la Direccidn de Finanzas (DF) a mas tardar el penultimo dia habil del ejercicio presupuestal 2020.

d) Cada mes se efectuara la conciliacién de cada una de las cuentas bancarias.

e) Se realizara la comprobacién de los recursos de acuerdo con las ministraciones recibidas y registradas en el Sistema AFIN, cumpliendo con
los requisitos fiscales e institucionales que regulan el gasto.
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f)

g)

h)

k)

Se notificara por escrito (correo electrénico) a las Entidades de la Red, la asignacidn de los recursos que se desconcentraran en apoyo a
sus actividades, para que sean ejercidos de acuerdo con lo autorizado, para lo cual deberdn capturar el proyecto en el Sistema de
Planeacién, Programacion, Presupuestacion y Evaluacién (P3e).

Las Coordinaciones de Control Escolar de la Red, deberdn capturar el proyecto correspondiente en el Sistema P3e, y enviarlo por via
electrdnica a la Vicerrectoria Ejecutiva (VE) y a la CGCE para que sean visados.

Una vez que sean visados, la CGCE reenviara la notificacién a la VE para solicitar que los proyectos sean cerrados y subidos en el Sistema
P3e con copia a la Entidad de la Red para el ejercicio y comprobacién de dichos recursos.

Las Coordinaciones de Control Escolar de la Red con relacién a la contratacidn de servicios conforme a la asignaciéon presupuestal autorizada
para el apoyo a la aplicacion del examen de admisidon deberan atender los requerimientos de gasto de acuerdo a los Lineamientos de
Operacion del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2020 de la Universidad de Guadalajara.

Las Coordinaciones de Control Escolar de la Red, con relacién a la adquisicién de equipo de computo y/o remodelacion de espacios
destinados a las mismas (Coordinaciones de Control Escolar y Sistemas), conforme a la asignacion presupuestal autorizada deberan atender
los requerimientos de temporalidad y gasto de acuerdo a los Lineamientos de Operacién del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2020 de la
Universidad de Guadalajara.

La comprobacién y ejercicio de los recursos desconcentrados correspondera directamente a cada una de las entidades de la Red.
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FLUIOGRAMA

Examen de Admision

Los recursos del ejercicio 2020 serdn ejercidos y registrados en el Sistema Contable
Institucional, administrdndose a través de la cuenta bancaria institucional CGCE

i

Todas las ministraciones de los recursos recibidos serdn registradas en el
sistema contable institucional, hasta el momento contable del pagado

v

Los productos financieros que se generen, se utilizaran para el pago de la comision
bancaria, se registraran en el Sistema Contable Institucional y se ingresarén a la Direccion
de Finanzas a mas tardar el penultimo dia habil del ejercicio presupuestal 2020

Coordinacion
General de
Control 1

Escolar
Cada mes se efectuard la conciliacion de cada una de las cuentas bancarias

v

Se notificard por escrito (correo electrénico) a las entidades de la Red, la
asignacion de recursos que se desconcentraran, en apoyo a sus actividades,
para que sean ejercidos de acuerdo con lo autorizado, para lo cual deberéan

capturar el proyecto en el sistema P3e

[3
Las Coordinaciones de Control Escolar de la Red, deberan capturar el proyecto
correspondiente en el sistema P3e y enviarlo via electrénica ala Vicerrectoria
Ejecutiva y a la Coordinacion General de Control Escolar para que sea revisado

Una ver que sean visados, la Coordinacion General de Control Escolar,
reenviara la notificacidn a la Vicerrectoria Ejecutiva para que sean cerrados y
subidos los proyectos en el sistema P3e con copia a la Entidad de la Red, para el
ejercicio y comprobacion de dichos recursos

Se realizara la comprobacion de los recursos de acuerdo con las ministraciones
recibidas y registradas en el sistema contable institucional, cumpliendo con los
requisitos fiscales e institucionales que regulan el gasto




Examen de Admisién

Dependencia Actividad
v

Las Coordinaciones de Control Escolar de la Red con relacidn a la contratacion de
servicios conforme a la asignacion presupuestal autorizada para el apoyo a la aplicacién
del examen de admision, deberdn atender los requerimientos de temporalidad de gasto
de acuerdo a los Lineamientos de Operacion del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2020
de la Universidad de Guadalaiara
Las Coordinaciones de Control Escolar de la Red, con relacion a la adquisicion de equipos
de computo y/o remodelacion de espacios destinados a las mismas (Coordinanciones e
Control Escolar y Sistemas), conforme a la asignacion presupuestal autorizada, deberan

Operacion del Presupuesto de Ingresos y Egresos 2020 de la Universidad de Guadalajara

v

La comprobacién y ejercicio de los recursos desconcentrados corresponderd
directamente acada una de las entidades de la Red.

atender los requerimientos de temporalidad y gasto de acuerdo a los Lineamientos de
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SEGURIDAD INSTITUCIONAL

OBIETIVOS

e Contratar los servicios profesionales de seguridad privada en las instalaciones de la Red Universitaria.

e Salvaguardar las instalaciones, el mobiliario y en general todos los bienes de la Universidad que se encuentren en los inmuebles que la
integran.

e Proteger la integridad fisica de los miembros de la comunidad universitaria (académicos, administrativos que laboran en dichas
instalaciones y estudiantes).

RESPONSABLE

Coordinacion General de Seguridad Universitaria (CGSEG).

ALCANCE

e Implementar las medidas que fortalezcan la seguridad, situacién planteada por la CGSEG. Se consideran vitales los controles de acceso,
para lo cual se propone la contratacién de seguridad y vigilancia privada.

CRITERIOS GENERALES PARA LA OPERACION

e Asignacidn y distribucion de elementos de seguridad privada en los diferentes planteles educativos y dependencias de la Red.
e Redactar, mediante un dictamen de riesgo, consignas generales y especificas en la Red Universitaria.

e Elaborar formatos para reportes de incidencias generales.

e Fomentar la cultura de denuncia en la comunidad universitaria.

e Gestionar, tramitar y aplicar los recursos financieros para cubrir los compromisos adquiridos.
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Responsable ‘ Descripcion de actividades ‘ Documentos de referencia

Solicita los recursos a través del Sistema
Integral de Informacién y Administracion
Universitaria (SIIAU) y el Sistema Contable
Institucional (AFIN), mediante factura de las

empresas de seguridad privada, las cuales e Acuerdo de las
deberan contener respaldo con: instancias
CGSEG correspondientes
e Periodo correspondiente e Contrato
e Numero de guardias e Factura

e Distribucidn en las diferentes
dependencias

e Turnos

e Costos por elemento

Autoriza el pago del compromiso

CGSEG institucional, considerando los beneficios e Factura
obtenidos
Ejerce y comprueba los recursos autorizados,

CGSEG e Factura

conforme a la normatividad institucional
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FLUIOGRAMA

Seguridad Institucional

Inicio
Solicitara los recursos a través del Sistema SIIAU,
AFIN, mediante factura de las empresas de
: . : z

segw-djdad prwada, la cual deberda contener R P T P Pt
Coordinacién General de FESpanocon: : correspondientes
Seguridad Universitaria Pe.r[odocorresporludlente * Contrato

*  Numerode guardias «  Factura

*  Distribucion en lasdiferentes dependencias
*  Turnos
* Costos porelemento

.

Coordinacion General de Autorizara el pago del compromiso institucional
Seguridad Universitaria considerando los beneficios obtenidos

Factura

Coordinacion General de
Seguridad Universitaria

Ejercera y comprobara los recursos autorizados,
S R Factura
conforme a la normatividad institucional
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PROGRAMA DE UNIVERSIDAD SEGURA

OBIETIVOS

Crear y disenar, de forma coordinada con la Red Universitaria y los niveles de gobierno, politicas y estrategias en materia de seguridad,
para garantizar en lo posible una escuela, entorno y sendero seguros.

e Generar los recursos necesarios para continuar con la operacién y las actividades en la aplicacidn de estrategias en materia de seguridad,
para garantizar en lo posible una escuela, entorno y sendero seguros.

RESPONSABLE

Coordinacién General de Seguridad Universitaria (CGSEG).

ALCANCE

Implementacién de medidas que fortalezcan la seguridad en las escuelas y dependencias de la Red.
CRITERIOS GENERALES PARA LA OPERACION

e Coordinar acciones con la Red Universitaria y los tres niveles de gobierno.

e Difundir publicidad al interior de la Red Universitaria en materia de seguridad.

e Asesorar a la comunidad universitaria mediante talleres y conferencias en escuelas y planteles.

e Vincular a la Universidad con organizaciones e instituciones de educacion en cuestiones de seguridad.
e Gestionar los recursos financieros ante las autoridades universitarias para el desempefio del programa.
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Responsable ‘ Descripcion ‘ Documentos de referencia

Solicita los recursos mediante factura a
través del Sistema Integral de Informacidny
Administracion Universitaria (SIIAU) y
Sistema Contable Institucional (AFIN)

CGSEG Orden de compra y factura

Solicita autorizacién y pago de contratos

, Contrat
CGSEG civiles y laborales a la Coordinacién General ontrato
de Recursos Humanos (CGRH)
Ejerce y comprueba los recursos autorizados,
CGSEG Factura

conforme a la normatividad institucional*

*Para el ejercicio de los recursos destinados a los Programas Institucionales, deberan apegarse a las Politicas y Normas del Presupuesto de Ingresos
y Egresos vigente.
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FLUIOGRAMA

Proyecto de Universidad Segura

Inicio

3

- —
Coordinacién General de So atang fos recuisos Orden de compra
Seguridad Universitaria a través del sistema

€ SILAU/AFIN Factura

Coordinacion General de
Seguridad Universitaria

Solicitard autorizacién
¥ pago de contratos
civiles y laborales a la Contrato
Coordinacion General
de Recursos Humanos

Ejerceray
comprobara los
Coordinacion General de recursos autorizados,
Seguridad Universitaria conforme ala
normatividad
institucional

Factura
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GLOSARIO
A

Academia: Agrupacién de profesores de materias integradas por ejes cognoscitivos o disciplinares, que estd bajo la responsabilidad de un
departamento.

Acervo: Conjunto de bienes culturales o materiales de una institucion.

Acreditacidn: 1. Proceso llevado a cabo por un organismo externo reconocido, para calificar un programa educativo. Se basa en la evaluacion de
acuerdo con criterios de calidad (estandares) establecidos previamente por el organismo acreditador. Se inicia con una autoevaluacién hecha por
la propia institucién, seguida de una evaluacion a cargo de un equipo de expertos externos. 2. Puntaje mediante el cual se avala que un proceso,

programa o conocimiento cumple con los parametros de calidad establecidos en el drea que corresponda. 3. Aprobacién de una materia por medio
de un examen de competencias.

Acta: Relacién oficial escrita de lo tratado o acordado en una junta, asamblea o reunién, o de algo que acontece. Relacién de un suceso o testimonio
de un hecho avalado por un notario, un juez u otra autoridad.

Acuerdo: Resolucién tomada en comun entre dos o mas personas, por una junta, asamblea o tribunal; pacto, o tratado de organizaciones,
instituciones, empresas publicas o privadas. Por lo general, el acuerdo sdlo afecta a los implicados y entonces se dice que tiene eficacia
"interpartes"; también puede ser una expresién de voluntad o voluntades que tiene trascendencia juridica tal, que afecte en algo a los demas.

Administraciéon General: Conjunto de 6rganos administrativos que dependen de la Rectoria General de |la Universidad de Guadalajara, que cumplen
las funciones de coordinacién, asesoria y apoyo a los programas y actividades de la Red Universitaria.

Admitido: Concursante que, al concluir el proceso de seleccién de primer ingreso, obtiene igual o mayor puntaje que el minimo en el examen de
admisién para su ingreso, siempre y cuando exista cupo disponible.

Alumno, alumna: Estudiante admitido en un programa educativo y que conforme a los procedimientos establecidos se registra en cursos para un
ciclo determinado. Conservara esta condicién mientras no pierda las cualidades requeridas o no sea separado definitivamente por cometer faltas
en los términos de la Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, del Estatuto General o de sus reglamentos.

Aiio sabatico: Es un derecho por el que su titular puede dedicarse a la realizacion de actividades que le permitan superarse y/o diversificarse
académicamente, sin necesidad de presentarse a laborar en la dependencia de adscripcion.
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Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES): Organismo no gubernamental que afilia a las principales
instituciones de educacién superior publicas y privadas del pais, para promover su mejoramiento integral en los campos de la docencia, la
investigacion y la extensidn de la cultura y los servicios. Fundada en 1950.

Aspirante: Persona que formalmente realiza todos los tramites para ingresar a la Universidad.

B

Bachillerato: Estudios que se realizan en el nivel medio superior. El perfil educativo del bachillerato se orienta a la formacién integral del estudiante
como individuo y sujeto social, a la adquisicién de conocimientos fundamentales de las ciencias y las humanidades, asi como al desarrollo de las
habilidades y actitudes que lo capaciten para acceder con madurez intelectual, humana y social a la formacidn profesional de grado superior que
le permita integrarse a los procesos de desarrollo regional y nacional.

Beca: Monto que se otorga como ayuda econdmica procedente de fondos publicos o privados que se concede a una persona para pagar total o
parcialmente los gastos que le supone cursar unos estudios, desarrollar un proyecto de investigacién o realizar una obra artistica.

C

Centro Nacional de Evaluacion para la Educacidon Superior (CENEVAL): Organismo no gubernamental cuya funcion principal es la evaluaciéon
independiente del aprendizaje logrado por un individuo en el nivel escolar medio superior o superior o fuera del ambito escolar; esto incluye la
certificacidn de competencias laborales y profesionales.

Centro Universitario: Entidad de la Red Universitaria responsable de administrar y desarrollar programas académicos del nivel superior, asi como
también programas educativos con cardcter profesional medio terminal, relativos al area del conocimiento de su competencia. Los Centros
Universitarios pueden ser metropolitanos o regionales.

Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacién Superior (CIEES): Grupo de cuerpos colegiados, conocidos como comités de pares,
integrados por académicos de diversas instituciones de educacién superior del pais y dedicados a la evaluacidn interinstitucional de los programas

educativos, funciones, proyectos y de los servicios ofrecidos por las instituciones publicas o particulares de educacién superior. Se fundaron en
1991.

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT): Organismo descentralizado del Estado encargado de promover el desarrollo de la
investigacion cientifica y tecnoldgica, la innovacién, el desarrollo y la modernizacién tecnoldgica del pais.
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Consejo para la Acreditacion de la Educacidn Superior (COPAES): Organismo no gubernamental reconocido por el Estado, que da reconocimiento
formal a las organizaciones de acreditacién de programas educativos de nivel superior que cumplan con los criterios y requisitos establecidos por
el propio Consejo. Se fundd en el afio 2000.

Cuerpo académico (CA): Grupo de profesores de tiempo completo que persiguen objetivos comunes en la generacion del conocimiento o en la
aplicacién innovadora del mismo, y que colaboran entre si para desarrollar la ensefianza de temas de interés comun. Adicionalmente sus
integrantes atienden los programas educativos en varios aspectos, para ayudar al cumplimiento cabal de las funciones institucionales.

D

Departamento: Unidad académica basica en donde se organizan y administran las funciones universitarias de docencia, investigacion, vinculacion
y difusion de los profesores adscritos. Es una estructura institucional que supone una integracién por disciplinas afines, de grandes objetos o
campos de estudio y, en ese sentido, con un corte horizontal en las carreras que ofrece una institucion.

Dependencia: Entidad administrativa subordinada a los drganos integrantes de la administracion de los Centros Universitarios, Sistema de
Universidad Virtual, Sistema de Educacién Media Superior y Administracion General.

Docente: Personal de las IES cuya funcidn es la conduccién formal del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Docencia: Practica y ejercicio del profesor o académico.

Doctorado: Estudios de posgrado que tienen por objeto la formacién de investigadores o creadores y en los cuales el centro de la actividad se
orienta a la generacidn de conocimiento inédito o de creaciones artisticas innovadoras. Los programas de doctorado son de dos tipos: los llamados

directos, en los que se ingresa en forma posterior a la licenciatura, y los tradicionales, que requieren la obtencién del grado de maestria como
requisito de ingreso.

Estimulos al desempefio docente: Remuneracion econdmica de caracter temporal que se da con el objetivo fundamental de reconocer el esfuerzo
y la calidad de los trabajadores académicos que se dedican primordialmente a la docencia y a la investigacidn, con el fin de mejorar su calidad y

dedicacidn, asi como promover su permanencia en el desempefio de sus actividades académicas, coadyuvando con ello al desarrollo de la vida
institucional.

Estudiante: Es toda persona inscrita a una institucion de educacién, de acuerdo al reglamento, con derechos y deberes segun la normatividad. Esta
categoria sélo se pierde por egreso o por separacion en los términos que fija la misma normatividad.
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Evaluacion: Conjunto de actividades realizadas para obtener y analizar informacién, en forma continua y sistematica, del proceso ensefianza-
aprendizaje y que permiten verificar los logros obtenidos por los estudiantes para asignarles un valor especifico.

Examen de acreditacion de competencias: Examen que se realiza a solicitud del alumno cuando considera que por razones de experiencia laboral
o de estudios previos ha logrado una formacion y esta en condiciones de demostrar los conocimientos necesarios para acreditar una materia.

Financiamiento: Accidn de suministrar los recursos econdmicos para el funcionamiento de una institucién educativa, un organismo, un estado o
una empresa.

G

Gastos de operacion: Cuentas representativas de los valores que se causen o paguen como resultado del desarrollo directo de la operacidn basica
o cometido estatal del ente publico en su actividad de servicio a la comunidad.

Gestion: Es el conjunto de funciones y procesos que realiza una institucidn educativa para cumplir con su mision, fines, objetivos y las funciones
gue le dan razén de ser, y que implica la manera como se estructura, organiza y conduce, planea y evalla su desarrollo y distribuye y maneja sus
recursos humanos, técnicos, materiales y financieros.

Ingreso (s): 1. Accidn de ingresar o matricularse en un centro educativo. 2. Conjunto de cantidades que alguien percibe regularmente: Los ingresos
de los profesores. Los ingresos de una universidad. 3. Conjunto de tramites consistentes en la presentacion de la solicitud, documentos y examenes
gue una persona debe realizar para ser admitida en la Universidad. 4. Conjunto de tramites que consisten en la presentacion de la solicitud,
documentos y examenes que una persona debe realizar para ser admitida en la Universidad de Guadalajara; por actos académicos: Ingresos de un
centro de educacién superior por organizar actos académicos como conferencias, exhibiciones, exposiciones, talleres, obras de teatro y musicales,
danza, festivales, etcétera. Forman parte de los ingresos propios de la institucion; por colegiaturas: Ingresos de una institucion por concepto de las
colegiaturas de los alumnos. Forman parte de los ingresos propios de la institucion.

Institucidn: 1. Organismo fundado para desempefar una funcién de interés publico: Una institucién educativa o de salud. 2. Cada una de las
organizaciones fundamentales de un Estado, Nacién o Sociedad; de Educacion Superior (IES): Es un organismo o estructura que desempefia labores
de docencia, investigacion y difusidn con el fin de formar profesionistas en las diferentes ramas del conocimiento y de preservar, crear y transmitir
los bienes de la cultura en relacién con el interés social. Las instituciones se rigen por un conjunto de normas, leyes nacionales y reglamentos
propios. Para realizar su labor cuentan con recursos humanos, materiales, tecnoldgicos y financieros. Las instituciones pueden ser publicas o
privadas, auténomas, federales o estatales, segun el tipo de ingresos de los que dispongan o de su afinidad con los sistemas del Estado. Las
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instituciones auténomas son las que estan facultadas por la ley para designar su propio gobierno, poseer bienes, administrarlos, definir y establecer
sus objetivos, planes y programas de estudio; particular: Institucién privada que solicita su reconocimiento de validez oficial de estudios

Investigacion: Trabajo sistematico y creativo realizado con el fin de avanzar en la frontera del conocimiento sobre la naturaleza, el hombre, la
cultura y la sociedad, asi como en la utilizacidn de estos conocimientos para concebir nuevas aplicaciones y encaminarse a descubrir las relaciones
y la esencia de los fendmenos naturales, establecer las leyes que los rigen y contribuir a la aplicacién de estos conocimientos en la solucién de los
problemas sociales y humanos.

Laboratorio: Unidad departamental que realiza funciones de apoyo a la investigacién, docencia o difusiéon. Se caracteriza por llevar a cabo
actividades de indole técnica que tienen un soporte tedrico y suelen orientarse a la adquisiciéon de experiencias concretas de tipo experimental.
Debe contar con una plantilla académica, de cuyos miembros al menos uno tenga la categoria de asociado; cumplir funciones especializadas de
apoyo al departamento en forma sistematica; contar con instrumentos de planeacidn, programacion, presupuestacion y evaluacién de sus
programas y con los recursos financieros necesarios para su funcionamiento.

Lengua extranjera: Lengua diferente de la materna que los alumnos de la Universidad de Guadalajara pueden estudiar como parte de los programas
regulares de estudio que ésta ofrece. Ejemplo: italiano, francés, aleman.

Licenciatura: Programa educativo de nivel superior orientado a formar profesionales en los diversos campos del conocimiento y de las artes;
permite desarrollar habilidades y capacidades a partir de conocimientos de orden general vinculados a diversos dmbitos de actividad profesional.
Tiene como antecedente inmediato el bachillerato y puede durar de cuatro a seis afos.

M

Maestria: Programa educativo de posgrado que tiene por objeto el estudio profundo y la investigacién en un campo tematico; exige como requisito
previo la licenciatura. Capacita al alumno para ejercer actividades profesionales de alto nivel, la docencia y la investigacién. Su duracién minima es
de dos afnos.

Movilidad de personal universitario: Participacién de académicos (docentes e investigadores) y administrativos pertenecientes a instituciones

externas, en proyectos, programas o actividades que realiza la institucidn. O también, la participacién de recursos humanos de esta institucion en
actividades de instituciones externas.

Movilidad estudiantil: Participacion de estudiantes pertenecientes a instituciones externas, en proyectos, programas o actividades que realiza la
Universidad de Guadalajara; también, participacién de estudiantes de esta universidad en actividades de instituciones externas.
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N

Nivel medio superior: Nivel o tipo educativo que tiene como antecedente de estudios la secundaria y que se desarrolla en dos o tres afios;
comprende la preparatoria y los bachilleratos general, técnico o tecnoldgico y el pedagdgico.

Nivel superior: Nivel o tipo educativo que tiene como antecedente de estudios el bachillerato; comprende los estudios de técnico superior
universitario o profesional asociado, los de licenciatura y los de posgrado.

(o)

Organismo acreditador (OA): Persona moral reconocida en México por el Consejo para la Acreditacidon de la Educacién Superior (COPAES). La
funcién del OA es evaluar los programas de educacién superior para constatar su calidad educativa para la formacién integral del estudiante. Los
OAs estan regidos por los lineamientos del mismo COPAES; basicamente cuentan con un marco de referencia publicado previamente. El organismo
acreditado debe rendir un informe anualmente y someterse a un proceso de evaluacién cada cinco afios para que sea renovado su reconocimiento
como tal.

Personal académico: Conjunto de profesores y técnicos académicos de la Universidad de Guadalajara que realizan las funciones de docencia,
investigacion y difusién previstas por el Estatuto del Personal Académico de la Universidad de Guadalajara y las normas reglamentarias aplicables.

Plan de Desarrollo Institucional: Instrumento rector que establece las politicas, metas, objetivos y lineamientos estratégicos institucionales
necesarios para organizar la formulacién, ejecucién y evaluacion de sus programas, presupuestos y funciones.

Posgrado: Es la opcidn educativa posterior a la licenciatura y que comprende los siguientes niveles: a) Especialidad, que conduce a la obtencién de
un diploma; b) Maestria, que conduce a la obtencidn del grado correspondiente; c) Doctorado, que conduce a la obtencidn del grado respectivo.

Pregrado: Nivel de estudios conformado por el nivel superior (licenciatura y técnico superior universitario).

Programa acreditado: Es aquel al que los organismos nacionales externos a la Universidad de Guadalajara otorgan un reconocimiento de calidad
porque cumple con las condiciones y criterios relativos a la excelencia en la formacién académica que promueve. Las acreditaciones de calidad
tienen una temporalidad de cinco afios, que debe ser mantenida o, en su caso, renovada.

Programa de Estimulos a Estudiantes Sobresalientes: Es aquel mediante el cual la Universidad de Guadalajara otorga un estimulo econédmico para
apoyar a sus estudiantes sobresalientes para que mejoren su aprovechamiento académico en los estudios que estén cursando, al tiempo que
promueve su integracion a actividades extracurriculares en programas y dependencias universitarias.
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Programa de Estimulos al Desempeiio Docente: Tiene como objetivo fundamental reconocer el esfuerzo y la calidad de los trabajadores
académicos que primordialmente se dedican a la docencia y a la investigacién, a fin de mejorar su calidad y dedicacién, asi como promover la
permanencia de los mismos en el desempefio de sus actividades académicas, coadyuvando con ello al desarrollo de la vida institucional.

R

Red Universitaria: Modelo de organizacidon académico-administrativa de la Universidad de Guadalajara tendiente a lograr una distribucién racional
y equilibrada de la matricula y de los servicios educativos en el territorio del estado, a fin de contribuir a la previsidn y satisfaccion de los
requerimientos educativos, culturales, cientificos y profesionales de la sociedad.

S

Sistema de Educacion Media Superior (SEMS): Entidad universitaria responsable de la administracion de este nivel educativo, a través de la
Direccidon General de Educacién Media Superior, a la que se adscriben las escuelas preparatorias, técnicas, politécnicas y planteles que imparten
programas académicos de ese nivel; lo anterior, sin perjuicio de las atribuciones que tengan los centros universitarios para ofrecer programas
educativos con caracter profesional medio terminal relativos al area del conocimiento de su competencia.

Sistema de Universidad Virtual (SUV): Entidad de la Red Universitaria responsable de administrar y desarrollar programas educativos de nivel
medio superior y superior, administrar e integrar las funciones de docencia, investigacion y difusion de este nivel, en modalidades no
convencionales apoyadas en las tecnologias de la informacién y de la comunicacion, para la comunidad universitaria y la sociedad en general.

T

Técnico superior universitario (TSU): Formacién técnica que se realiza después del bachillerato y que capacita para el trabajo, orientada a la
formacidn de habilidades, capacidades y destrezas; no profundiza en la formacion tedrica ni en las habilidades para la investigacion, pero se
encuentra muy vinculada a campos de accion con perfiles de funciones técnicas que demanda el dmbito del trabajo. La duracién minima de estudios
es de dos anos y la maxima de tres afios. Con esta formacion no se alcanza el grado de licenciatura.

U

Unidad: Entidad académica (departamento) o académico-administrativa (division y escuela) en la que se realizan funciones sustantivas de docencia,
investigacion y difusion.
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SIGLARIO

ABA

AFIN
ANUIES
CA

CCF

CCcu
CENEVAL
CERTIDEMS
CGA

CGE
CGADM
CGCE
CGCI
CGCS
CGSEG
CGSU
CGTI
CIEES
CIEP

CIPV

CLE

CLIL
CONACYT
CONPAB-IES
CONRICYT
COPAES
COTABI
CcTP

Ccu
CUEMS
DA

DF

Dol
ECODEMS

Aba Routing Number or Routing Transit Number

Sistema Contable Institucional

Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior
Cuerpos Académicos

Coordinacion de Cultura Fisica

Centro Cultural Universitario

Centro Nacional de Evaluacién para la Educacion Superior

Certificacidon de Competencias Docentes para la Educacion Media Superior
Coordinacion General Académica

Coordinacion General de Extensién

Coordinacion General Administrativa

Coordinacion General de Control Escolar

Coordinacion General de Cooperacién e Internacionalizacién
Coordinacion General de Comunicacion Social

Coordinacion General de Seguridad Universitaria

Coordinacion General de Servicios a Universitarios

Coordinacion General de Tecnologias de Informacién

Comités Interinstitucionales para la Evaluacidn de la Educacién Superior
Coordinacion de Innovacién Educativa y Pregrado

Coordinacion de Investigacion, Posgrado y Vinculacion

Coordinacion de Lenguas Extranjeras

Content and Language Integrated Learning

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

Consejo Nacional para Asuntos Bibliotecarios de las Instituciones de Educacién Superior
Consorcio Nacional de Recursos de Informacién Cientifica y Tecnoldgica
Consejo para la Acreditacién de la Educacion Superior

Consejo Técnico para Asuntos Bibliotecarios

Comité Técnico de Pares

Centro Universitario

Consejo Universitario de Educacion Media Superior

Direccién Administrativa

Direccién de Finanzas

Digital Object Indentifier

Evaluacion de Competencias Docentes para la Educacidn Media Superior
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FIFRU Fideicomiso de Infraestructura Fisica de la Red Universitaria

FIP Fondos Institucionales Participables

FLIP Programa Institucional de Lenguas Extranjeras

IES Instituciones de Educacién Superior

JLCA Junta Local de Conciliacién y Arbitraje

LSM Lenguaje de Seiias Mexicana

MUSA Museo de las Artes

NPP Nuevos Programas de Posgrado

OAG Oficina del Abogado General

P3e Sistema de Planeacién, Programacion, Presupuestaciéon y Evaluacion
PAME Programa Académico de Movilidad Estudiantil

PATME Sistema Institucional de Control de Inventarios

PDI Plan de Desarrollo Institucional

PE Programas Educativos

PIE Presupuesto de Ingresos y Egresos

PNPC Programa Nacional de Posgrados de Calidad

PAA Prueba de Aptitud Académica

PIERU Programa de Infraestructura y Equipamiento de la Red Universitaria
PRODEP Programa para el Desarrollo Profesional Docente

PROFORDEMS Programa de Formacién Docente de Educaciéon Media Superior
PROINPEP Programa de Incorporacién y Permanencia del Posgrado en el PNPC
ProMoFID Programa de Movilidad para Formacion, Investigacion y Docencia
PTC Profesores de Tiempo Completo

RAACS Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios
RCO Programa de Movilidad de Estudiantes de la Red de Cooperacion, Intercambio y Movilidad de la Regidn Centro Occidente
RIUdeG Repositorio Institucional de Informacién Académica de la Universidad de Guadalajara
RM Recurso Material

SA Secretaria Administrativa

SAT Sistema de Administracion Tributaria

SEMS Sistema de Educacion Media Superior

SEP Secretaria de Educacién Publica

SIIAU Sistema Integral de Informacion y Administracion Universitaria
SNCA Sistema Nacional de Creadores de Arte

SNI Sistema Nacional de Investigadores

SUTUDEG Sindicato Unico de trabajadores de la Universidad de Guadalajara
SuUv Sistema de Universidad Virtual
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TIC

TSU
UdeG
UDUAL
UNESCO

URES
VE
XML

Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn

Técnico Superior Universitario

Universidad de Guadalajara

Union de Universidades de América Latina y el Caribe

United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization/Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacidn, la
Ciencia y la Cultura

Unidad Responsable de Gasto

Vicerrectoria Ejecutiva

Extensible Markup Language/ Lenguaje de Marcas Extensible
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